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Resumo: O desenvolvimento sustentdvel relaciona-se aos impactos socioambientais, que sGo gerenciados com a finalidade
de desenvolver-se de forma sustentdvel. O objetivo foi verificar as prdticas desenvolvidas pelos produtores rurais da
regidio central do Estado do Rio Grande do Sul, em relagdo a responsabilidade social e gestdo ambiental. A metodologia
caracterizou-se como qualitativa, quantitativa, exploratdria, descritiva, e quanto aos procedimentos técnicos um estudo
de campo. Foi aplicado um questiondrio, com uma amostra de 100 profissionais que atuam na produgdo rural, na regiéo
central do Estado do Rio Grande do Sul. Na produgdo sustentdvel, busca-se a melhoria do desenvolvimento econémico
e social, a qualidade ambiental que é beneficiada, assim, o consumidor busca o consumo de produtos sauddveis e que
prejudique menos o meio ambiente, buscando estratégias que gerenciem de forma eficiente, eficaz e busquem o equilibrio
social, econémico e ambiental.
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Abstract: Sustainable development is related to environmental impacts, which are managed in order to develop in
a sustainable way. The objective was to verify the practices developed by farmers in the central region of Rio Grande
do Sul state, in relation to social responsibility and environmental management. The methodology was characterized
as qualitative, quantitative, exploratory, descriptive, and on the technical procedures a field study. A questionnaire was
applied to a sample of 100 professionals working in rural production in the central region of Rio Grande do Sul state. In
sustainable production, we seek to improve the economic and social development, environmental quality that is benefited,
thus, the consumer looks for the consumption of healthy products which harms the environment less, seeking strategies to
manage efficiently, effectively, and seek social balance, economic and environmental.
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Introdugao

Num mundo marcado pela globaliza¢do, na busca do triunfo da economia de mercados, as
atitudes socialmente responsdveis tém-se revelado de vital importancia para a sustentabilidade do
planeta. No entanto, essas fortes tendéncias levantam questdes polémicas que contribuem para a
formacdo de profissionais criticos, éticos e reflexivos, entdo, preparados para enfrentar os desafios
e as contradicOes da gestdo social que ainda é pouco praticada.

A responsabilidade social no caminho dos desgastes empresariais envolve organizagées
que procuram evitar riscos de desordem econémica fortalecendo a sua estrutura de gestdo. Ha
pouco tempo, a responsabilidade social era considerada como: doacdes de empresas através de
campanhas comunitarias e contribui¢6es voluntdrias. Hoje o conceito esta perpetuado, certamente
mais compreensivo e incorporando outros fatores importantes, como o cuidado do meio-ambiente,
a valorizagdo dos colaboradores, como parte integrante da empresa, bem como a preocupacdo em
criar medidas que assegurem a qualidade de vida.

A gestdao ambiental fundamenta-se na conscientiza¢do através da informacdo que influencia
as atitudes tomadas, de acordo com a necessidade do meio ambiente, isto é, visa ordenar as
atividades humanas para que estas ocasionem o menor impacto possivel sobre o meio. Sendo
assim, a organizacdo vai desde a escolha das melhores técnicas até o cumprimento da legislagdo e
a alocacdo correta de recursos humanos e financeiros (BRUNS, 2006).

Atualmente as relagdes societdrias, passam por profundas e rapidas mudancas, deixando
cada vez mais explicita a gravidade dos problemas sociais, tornando-se inevitavel o envolvimento
de empresarios rurais na area social. Dessa forma, as empresas tornam-se agentes de promogao
do desenvolvimento econémico, social e ambiental, tendo como objetivo produzir riquezas e com
isso, promover as melhores praticas aceitdveis para a solu¢do dos problemas mais comuns, sendo
um componente da sociedade.

Foi formulado o seguinte objetivo geral: verificar as praticas desenvolvidas pelos
produtores rurais da regido central do Estado do Rio Grande do Sul, em relagdo a responsabilidade
social e gestdo ambiental. Como objetivos especificos tem-se: identificar o perfil correspondente
dos produtores rurais; descrever as praticas e acdes de responsabilidade social e gestdo ambiental
pesquisadas com os produtores; balizar as praticas e a¢des desenvolvidas pelos pesquisados, e
salientar a necessidade de integragdo dos processos de responsabilidade social e gestdo ambiental
na busca de exceléncia na prestacdo de servicos.

Conforme Azapagic (2004) o desenvolvimento sustentavel relaciona-se aos impactos
socioambientais, que sdo gerenciados com afinalidade de desenvolver-se de forma sustentdvel. Silva
(1995) destaca a sustentabilidade em agricultura, que esta pauta-se a rentabilidade da propriedade,
qualidade ambiental e qualidade de vida dos produtores, de suas familias e da comunidade rural. O
conceito de sustentabilidade é composto por trés dimensdes: ecoldgica, econdmica e social.

As organizagOes atualmente buscam praticas socialmente responsaveis na sua gestao, sendo
um desafio encontrar um procedimento equilibrado no gerenciamento, buscando o baixo custo,
alto padrao de qualidade, ponderando aspectos do desenvolvimento sustentdvel e atendendo as
exigéncias (GRAJEW, 2002). O ramo organizacional é de vital importancia, considerando-se que as
organiza¢des tém responsabilidade com a sociedade. Somente a responsabilidade social baseada na
teoria do desenvolvimento sustentdvel podera desenvolver perspectivas para um planeta melhor.

Referencial Tedrico

Responsabilidade Social

F4

A Responsabilidade Social das Empresas (RSE) “é um movimento que tem seu inicio nos anos
1960”. Surgiu nos Estados Unidos, onde buscou uma maior consciéncia dos diversos segmentos da
sociedade em relagdo a responsabilidade social de empresas, na busca da preservacdo do meio
ambiente e do direito dos consumidores, logo expandiu-se para a Europa (REIS e MEDEIRQOS, 2007,
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p. 5). A responsabilidade social evoluiu através das discussdes e pressdes desenvolvidas pelas
empresas, com a finalidade de conscientizar os gestores referente as questdes sociais e ambientais.

Na década de 90 foi o marco da responsabilidade social no Brasil através da redemocratizagao,
do fortalecimento da sociedade civil e da percep¢do de que ndo é sé o Estado o responsdvel pelos
problemas sociais (PELIANO, 2002).

Segundo Peliano (2010), as organizagdes comegam a intuir que a sociedade ndo se satisfaz
mais em saber apenas dos investimentos realizados, quer ciéncia dos resultados obtidos e da
diferenga promovida pela atuagdo. A participag¢do das organizagdes no campo social vem assumindo
o almejo para influenciar politicas de governo, aspiram que suas iniciativas sejam utilizadas como
referéncia, analisas e divulgas sua experiéncia de forma consistente e fundamentada.

Diante disso, Donaire (1999) admite que as organiza¢des vém buscando desenvolver um
excelente desempenho frente as mudangas. As organizagdes ndo podem centrar-se apenas em gerar
lucros e buscar a satisfagdo dos clientes, mas devem além de produzir servicos e bens, desenvolver
praticas na melhoria da sociedade onde esta insere-se. “Existem varios fatos importantes na
trajetdria da responsabilidade social empresarial em solo brasileiro” (GOLDSTEIN, 2007, p. 33).
O fator mais antigo é o “Sistema S” conhecido como o agrupamento de diversas organizagoes,
para atender trabalhadores de diversos ramos da economia, buscando promover o bem-estar e
melhorar o padrdo de qualidade de vida.

Corroborando Tachizawa (2010, p. 69) fala que responsabilidade social

[ ] é convergente com as estratégias de sustentabilidade de
longo prazo, inclui a necessaria preocupacdo dos efeitos das
atividades desenvolvidas no contexto da comunidade em
que se inserem as empresas e exclui, portanto, atividades no
ambito da caridade ou filantropia tradicionalmente praticadas
pela iniciativa privada.

Responsabilidade social e ambiental para Taschizawa (2010, p. 55) é resumida no “conceito
de “efetividade”, como o alcance de objetivos do desenvolvimento econémico-social. Portanto,
uma organizagdo é efetiva quando mantém uma postura socialmente responsavel”. A efetividade
relaciona-se a satisfacdo da sociedade, ao atendimento de seus requisitos sociais, econémicos e
culturais.

O Instituto Ethos (2005, p. 5) diz que a responsabilidade social empresarial

[ 1é a forma de gestdo que se define pela relagdo ética e
transparente da empresa com todos os publicos com os quais
ela se relaciona e pelo estabelecimento de metas empresariais
compativeis com o desenvolvimento sustentdvel da sociedade,
preservando recursos ambientais e culturais para as geragdes
futuras, respeitando a diversidade e promovendo a redugdo
das desigualdades sociais.

A responsabilidade social necessita enfatizar o impacto das atividades da empresa para os
agentes com os quais interagem (stakeholders), que sdo considerados os empregados, fornecedores,
clientes, consumidores, colaboradores, investidores, competidores, governo e comunidade
(TACHIZAWA e ANDRADE, 2008). Ainda, para os mesmos autores responsabilidade social é
convergente as “estratégias de sustentabilidade de longo prazo e incluem a necessaria preocupacao
dos efeitos das atividades no contexto da comunidade em que se inserem as empresas” (p. 29).

“Ao longo das ultimas décadas, a globalizacdo tem resultado em um aumento no impacto de
diferentes tipos de organizagdes, inclusive as do setor privado, ONGs e governo, has comunidades
e no meio ambiente” (ISO 26000, 2009, p. 18).

Conforme a ISO 26000 (2009, p. 20)

[ Jacaracteristicaessencial daresponsabilidade social é o desejo
da organizacdo de incorporar consideragdes socioambientais
em seus processos decisorios e se responsabilizar pelos
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impactos de suas decisGes e atividades na sociedade e no
meio ambiente. Isso implica um comportamento transparente
e ético que contribua para o desenvolvimento sustentdvel,
leve em conta os interesses das partes interessadas, esteja
em conformidade com as leis aplicaveis e seja consistente
com as normas internacionais de comportamento, que esteja
integrado em toda a organizagdo e seja praticado em suas
relagdes.

No contexto atual cria-se novas exigéncias e fazem com que as empresas modifiquem
seus métodos organizacionais, relacionando os stakeholders um bom desenvolvimento econémico
e consequentemente a longevidade da empresa. Isto se deve aos gestores além de obedecer as
leis e produzir lucros, devem responder as demandas com relag¢do a ecologia, saude e seguranca
dos colaboradores. Assim surgem estratégias de gestdo socialmente corretas, ambientalmente
sustentaveis e economicamente viaveis, conforme salientando pelos autores, (ALIGLERI, ALIGLERI e
KRUGLIANSKAS, 2009). Ainda destacam que a responsabilidade social é de cunho ético, econémico
e mercadoldgico, onde evidencia-se todo a iniciativa do negdcio, que tem um impacto sobre o lucro
e sobre o mundo.

Corroborando Grajew (2001) expGe que hoje a responsabilidade social é baseada na gestdo
de relacionamentos da organizagdo, que envolvem: colaboradores; consumidores, fornecedores,
investidores, concorrentes, governo, acionistas, meio ambiente e toda comunidade.

Conforme Aligleri, Aligleri e Kruglianskas (2009, p. 9), responsabilidade é a “conjuntura em
que as empresas necessitam, aceitar e comprometer-se com as consequéncias e impactos de suas
decisGes, além de responder as demandas de todos os afetados pelas suas atividades”. Alguns
salientam que responsabilidade social corporativa é o atributo que o capitalismo paga a virtude,
ou partem da premissa que organizagdo esta inserida em um ambiente social, fazendo parte deste,
ampliando-se a complexidade da gestdo, na busca pelos resultados.

O equilibrio social e a funcionalidade da responsabilidade socioambiental recebe muitos
significados de interpretagGes, por se defrontam com dreas limites da ética e da moral. Entdo, a
responsabilidade social das empresas pode ser vista pouca parte continua, ou “nenhuma mudanga
em seu papel e nas suas operagGes, dirigindo-se para configuragbes mais radicais, voltadas para
as politicas e relagdes organizacionais, envolvendo um grande nimero de grupos de interesse”
(ALIGLERI, ALIGLERI e KRUGLIANSKAS, 2009, p. 10). No Brasil, esta visdo é muito presente, pois
traduz prdéticas assistencialistas e paternalistas tdo comuns a cultura do pais.

Tachizawa (2010) destaca que gestdo ambiental e responsabilidade social, sdo importantes
ferramentas gerenciais para capacidade de criar meios de competitividade as organizagGes,
independente do segmento econémico. As empresas atuando de forma ecologicamente
responsavel, a rigida postura dos clientes, buscando a interagdo com a organizagdo de forma ética.
“Em face das mudancgas e crescentes expectativas de clientes, de fornecedores, do pessoal interno
e dos gestores, a empresa do futuro tem de agir de forma responsavel em seus relacionamentos
internos e externos” (TASCHIZAWA, 2010, p. 53).

Gestao ambiental

Conforme Tachizawa (2010, p. 6) gestdo ambiental “é a resposta natural das empresas ao
novo cliente, o consumidor verde e ecologicamente correto”. A empresa verde sdo os bons negdcios
e em um futuro breve serd a forma de empreender negécio de forma duradoura e com lucratividade.
A gestdo ambiental envolve a passagem do pensamento mecanicista para o sistémico. Ainda para o
autor, a gestdo ambiental torna-se importante instrumento gerencial para capacitagdo e criagdo de
competitividade as organizagoes, no segmento econémico.

Para Almeida (2002) gestdo ambiental é a forma pela qual a empresa mobiliza-se
internamente e externamente, na busca da qualidade ambiental almejada. Os sistemas de gestao
ambiental reduzem os impactos negativos de sua atuagdo no meio ambiente e melhoram o
gerenciamento dos riscos. Essas questdes sem duvida sdo consideradas o assunto do momento no
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desenvolvimento contemporaneo, fazendo parte de uma transformagdo dos hdbitos convencionais
por praticas mais sustentdveis de forma a educar os novos individuos em beneficio das geragoes
futuras. Essa nova visdo, paradoxalmente é encontrada em diversas empresas que se preocupam
apenas com o acimulo de riquezas e sua sobrevivéncia no mercado ndo cumprindo com as regras
e padroes ambientais. Por outro lado, se forem mantidos e ampliados o consumo exacerbado e
novos padrdes de produgdo, o desenvolvimento econémico continuara prodigalizando os sistemas
naturais da terra que no qual deveriam ser preservados.

De acordo com Almeida (2006) com o aumento das aglomeragdes humanas e o crescimento
da populagdo, produz-se uma grande quantidade de residuos sélidos, que sdo conhecidos como
lixo, nesta sociedade moderna vive-se em um paradoxo com a preocupagdo a gestao dos residuos
sélidos. O esgotamento sanitario é considerado como: incineragdo; aterro sanitario, eliminagdo no
mar, reutilizagdo em aplicagBes industriais e coleta de lixo hospitalar por empresa especializada.

Saneamento ambiental abrange aspectos que vdo além do
saneamento bdsico, englobando o abastecimento de 4gua
potavel, a coleta, o tratamento e a disposicdo final dos esgotos
e dos residuos sélidos e gasosos, os demais servicos de limpeza
urbana, a drenagem urbana, o controle ambiental de vetores
e reservatodrios de doengas, a disciplina da ocupacdo e de uso
da terra e obras especializadas para prote¢do e melhoria das
condigGes de vida (KRONEMBERGER et al, 2011, p. 1).

Sabe-se que a partir do potencial poluidor de alguns empreendimentos, ha a necessidade
de balizar suas a¢Ges através de diretrizes e controles ambientais. Assim como as licengas sdao
necessarias para empresas de uma maneira geral, os empreendimentos rurais devem seguir normas
técnicas e resolucdes para poderem estabelecer-se em zonas urbanas ou mesmo rurais. O solo e as
aguas (aquifero freatico) podem sofrer degradagdes irreversiveis, quando da ndo preparacdo e uso
inadequado.

A globaliza¢do, a “internacionalizacdo dos padrdes de qualidade ambiental descritos na série
ISO 14000, a conscientizacdo crescente dos atuais consumidores e a disseminacdo da educacdo
ambiental nas escolas” observando-se que este serdo os consumidores futuros com relacdo a
preservacgdo do meio ambiente e a intensificacdo da qualidade de vida (DONAIRE, 1999).

Entdo, “a partirdas normas ISO 14000, aimplantacdo do Sistema de Gestdo Ambiental (SGA)
certificado (I1SO 14000), que se tornou um dos principais eixos para se conseguir o desenvolvimento
industrial sustentavel” (ALIGELRI, ALIGLERI e KRUGLIANSKAS (2010, p. 98). Esta norma abrange
os sistemas de gestdo ambiental, auditorias ambientais, selos verdes, avaliagdo do desempenho
ambiental, analise do ciclo de vida do produto e termos de defini¢Ges.

Também utiliza algumas politicas, tais como: adequacdo as certificacdes ambientais;
equipamentos que substituem a fonte de energia, reducdo ou otimizagdo do consumo; educacdo
ambiental de funcionarios e sociedade; destinagdo adequada de produtos de pds-consumo; reducao
de residuos e emissdes; uso de matéria-prima reciclada; coleta seletiva de material; estacdo de
tratamento e reuso de dgua; armazenamento adequado de residuos e produtos toxicos; selecdo
de fornecedores locais com boa conduta ambiental; satde e seguranca no trabalho e o desafio da
logistica reversa (ALIGELRI, ALIGLERI e KRUGLIANSKAS (2010).

Desenvolvimento sustentavel

Segundo a RBA (2012), a palavra sustentabilidade é originaria da palavra latina sustiner,
sustentdvel significa manter vivo, defender. “O conceito de sustentabilidade vem sendo cada
dia mais acoplado ao desenvolvimento social e econémico, ndo sé para os ambientalistas, mas
para governos, empresarios e sociedade em geral” (p. 34). “Em todos os ramos imaginaveis, a
sustentabilidade serd o ponto alto de inovagdo” (RBA, p. 38).

“Tecnologias limpas, projetos de desenvolvimento sustentdvel, gestdo de residuos sélidos
industriais e reciclagem de material transformam-se” nesta ultima década, o principal foco de
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negdcios é que empresas buscam a atragao de novos investidores na area (TASCHIZAWA, 2010, p.
55). As empresas que realizarem a transformagao a influéncia ecoldgica nos seus negécios, sentirdo
o crescente efeito econdmico e mais profundo, através da sua tomada de decisdo estratégica,
integradas a questdao ambiental e ecoldgica serdo mais competitivas no mercado.

Desenvolvimento sustentavel é definido como aquele que “satisfaz as necessidades
do presente em comprometer a capacidade as futuras geracdes satisfazerem suas préprias
necessidades” (CMMAD, 1988 apud ALMEIDA, 2002, p. 56). Destaca-se o fator tempo como
fundamental para a gestdo da sustentabilidade. Na busca pela sustentabilidade, a empresa precisa
buscar nas a¢des e decisGes, em seus processos, envolvendo os niveis hierdrquicos, a iniciar pela alta
administragdo, preocupando-se em informar, inovar, combater a miséria e gerenciar a reputagao,
incessante e permanentemente, sendo uma tarefa continua e longa.

Conforme Buarque (2004, p. 58) o desenvolvimento sustentavel é resultado da maturidade
das consciéncias e da ciéncia dos “problemas sociais e ambientais e das disputas diplomaticas, mas
também varias formulagdes académicas e técnicas que surgem durante as trés Ultimas décadas com
criticas ao economicismo e defesa do respeito ao meio ambiente e as culturas”. E importante que o
desenvolvimento ajude em desenvolver as competéncias das pessoas, através da educagao, salde,
habitagdo, meio ambiente e alimentagdo, através do desenvolvimento econémico contribuindo
para uma melhorar a qualidade de vida, e que as pessoas participam destas decisGes.

Silva (1995) define desenvolvimento sustentavel como uma forma de desenvolvimento
preocupadocomasatisfagdodasnecessidadesdosconsumidores, semcomprometerasnecessidades
das geragdes futuras, ser ecologicamente equilibrado, socialmente justo e economicamente viavel.

O grande desafio das sociedades contemporaneas para Goldstein (2007, p. 48) “é buscar
o equilibrio duravel entre os pdlos econémico, social e ambiental”. Neste sentido necessita-se
verificar as melhores estratégias para a utilizacdo de recursos naturais, para a sobrevivéncia humana
das futuras geragdes. Destaca praticas adotadas para diminuir a degradacdo ambiental, sdo:
reaproveitamento de materiais recicldveis e do lixo organico; comercializagdo de produtos feitos
com madeira de reflorestamento; redugdo no consumo de energia elétrica e/ energia limpas, como
a edlica e a solar. “O Brasil ¢ um dos paises em que a situagdo é mais preocupante, anualmente
perde-se 20 mil quildmetros quadrados de cobertura florestal nativa”, (p. 49). Entre os problemas
destacam-se: erosdo da superficie terrestre, devido ao desmatamento, queimadas e a urbanizagdo
cadtica, ocasionando desertificagdo e inundagoes.

Desenvolvimento sustentdvel é a busca na resolugdo dos problemas ambientais, o
desenvolvimento econémico e tecnoldgico, segundo Gosdstein (2007). J& para Brasil (2008) o
conceito de desenvolvimento sustentdvel transforma-se de longo tempo, nas diversas culturas
e classes sociais, sendo este fruto crescente da sociedade por formas alternativas no emprego
coerente do patrimoénio natural e a ndo geragdo da heterogeneidade social.

De acordo com Donaire (1999) desenvolvimento sustentdvel responde a necessidade do
presente sem comprometer a capacidade das geragGes futuras de responder as suas necessidades.
Destaca trés vertentes principais: crescimento econdmico, equidade social e equilibrio ecoldgico.
O desenvolvimento necessita considerar de maneira harmonica o crescimento econdémico, maior
percepcdo com a realidade social, buscando o equilibrio na utilizacdo ecoldgica dos recursos
naturais.

Schmidheiny (2002) salienta que a natureza é prejudicada para que haja desenvolvimento,
portanto, o homem deve saber administrar, isto &, para realizacdo da boa gestao é necessario que
0s recursos naturais disponiveis sejam utilizados de forma responsavel.

Dimensao Economica

No ambito econdmico, sustentabilidade significa: “restituir os recursos naturais consumidos
pelas organizagdes” (RBA, 2012, p. 32). O ambiente econdmico caracterizado “pelas operagdes
de negdcio e por questdes financeiras, observa-se a ampliagdo do crédito diferenciado e mais
barato para empresas ambientalmente corretas, além da expansdo de fundos de investimentos
socialmente responsaveis” (ALIGLERI, ALIGLERI e KRUGLIANSKAS, 2009, p. 4).
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De acordo com Donaire (1999), o desenvolvimento econémico ndo esta ligado como anos
a tras se proclamava, ao processo social. Na maioria dos casos, esta relacionado ao crescimento
que afeta a deterioragdo fisica do ambiente, trabalho em condigdes insalubres, substancias toxicas
expostas, descriminagdo de alguns grupos sociais, degradacdo urbana e diversos problemas sociais.
Destaca que a ciéncia econémica interessou-se com a questdo relacionada a poluicdo, considerando
a Gtica dos recursos naturais e o processo de desenvolvimento.

Corroborando com o tema os autores destacam a preocupagdo com a eficiéncia econémica,
para alguns objetiva obter lucro e gerar competitividade no mercado de atuagdo, isto é, a
sustentabilidade do negdcio gerando recursos financeiros para continuar a investir (BARBIERI e
SIMANTOB, 2007). Complementando Park (2008) destaca que as teorias econémicas convencionais
ndo consideravam o impacto do capital natural, entdo o futuro ndo pode basear-se a estes métodos
tradicionais.

Conforme Silva (1995), a sustentabilidade econémica pode ser obtida pela alocagdo
eficiente dos recursos e transformagdes dos atuais organismos de diregdo dos investimentos. A
sustentabilidade econdmica é permitida pela alocagdo e gestdo eficiente de recursos e por uma
direcdo satisfatéria de investimentos publicos e privados. Conforme Sanchs (1993, p. 38), “a
eficiéncia econdmica deve ser avaliada mais em termos macrossociais do que apenas por meio
de critérios de lucratividade microempresarial”. Para Rattner (1999) a sustentabilidade econdmica
argumenta-se na utilizagdo de forma eficiente dos recursos do planeta, na alocagdo dos recursos
naturais do mercado competitivo. Sendo alcangada pela racionalizagdo econémica local, nacional e
planetdria, e dependendo de uma autoridade nacional.

Daly (2004) cita o crescimento sustentdvel como uma meta impossivel, e contraria a visdo
de crescimento econdmico, alegou que para haver sustentabilidade é fundamental uma economia
estaciondria, isto é, a insustentabilidade do crescimento atual é que traz a necessidade do
desenvolvimento sustentavel, assim sendo, para todo crescimento hd um limite que ultrapassado
ndo o torna sustentdvel. Salientando que a economia deve crescer até o momento que ndo interfira
mais na renovagdo dos principios naturais, apoiada na exploragao dos recursos finitos que deveriam
ser poupados.

Dimensao Social

Donaire (1999, p. 23), destaca que o envolvimento das “organiza¢des com as questdes
sociais pode transforma-se numa oportunidade de negdcios”, e devem colaborar para a solugdo das
questdes sociais. Na mesma linha de pensamento, Barbieri e Simantob (2007) a maior apreensao
esta relacionada aos impactos sociais gerando inovagdes nas comunidades, no ambiente interno e
externo da organizagdo (desemprego, exclusdo social, pobreza, disparidade organizacional).

A dimensao social, ou capital humano, consiste no aspecto social relacionado as qualidades
dos seres humanos, como suas habilidades, dedicacdo e experiéncias. Esta dimensao conglomera,
tanto o ambiente interno, quanto o externo (GROQOT, 2002). Ainda necessita ser entendida como
a construgdo de um processo de desenvolvimento, baseado em outro tipo de crescimento, e
orientado por outra visdo do que seja uma sociedade justa. Segundo Sachs (1993), a finalidade
é edificar a civilizagdo do “ser”, onde exista maior igualdade na distribuicdo do “ter” (renda), para
melhorar os direitos e condi¢des da populagdo e diminuir a distancia entre os padrdes de vida das
pessoas.

A dimensdo social possui como principal meta garantir que todas as pessoas tenham
condigBes iguais de acesso a bens, servigos adequados e com qualidade, para uma vida digna,
pautando-se no desenvolvimento como liberdade, isto é, o desenvolvimento necessita ser através
do alargamento de liberdades substantivas, de tal maneira, “requer que se removam as principais
fontes de privacdo de liberdade: pobreza e tirania, caréncia de oportunidades econémicas e
destituicdo social sistematica, negligéncia dos servigos publicos e intolerancia ou interferéncia
excessiva de Estados repressivos” (SEN, 2000, p. 18).

Para Franco (1999) a sustentabilidade é moderada nas dimensdes social e econémica, sendo
a dificuldade deparada principalmente na pobreza e no desenvolvimento local e de combate a
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fome, a miséria, a pobreza. Esta agdo, é possivel com o desenvolvimento, sendo considerado a
vulnerabilidade e exclusdo, herancas histdricas de diferencas sociais e regionais e qualidades de
concentragdo de renda, conhecimento e poder. Assim, identifica-se que o paradigma atual se atrela
no aumento das competéncias humanas e na busca de qualidade de vida.

Dimensao Ambiental

No Brasil, a gestdo do meio ambiente define-se pela desarticulagdo dos diferentes
organismos envolvidos, sendo resultado de diferentes estratégias usadas com relagdo ao meio
ambiente (DONAIRE, 1999). Apoiando Barbieri e Simantob (2007), confirmam a preocupagdo com
os impactos ambientais na utilizagdo dos recursos naturais e emissdes de diversos poluentes.

De acordo com Sachs (1993) a dimensdo ambiental pode ser melhorada com: aumento
da aptiddo de suporte da terra, através da intensificacdo dos recursos naturais do ecossistema,
minimizando danos causados; redugdo dos residuos e da polui¢do, por meio da conservagdo e
reciclagem de energia e recursos; auto limitacdo do consumo material pelos paises ricos e pelas
classes sociais privilegiadas do planeta; ativacdo da pesquisa de tecnologias limpas e eficientes no
uso dos recursos; fixacdo de regras para prote¢dao ambiental, sendo acompanhada pela capacitagdo
de agentes e pela instalagdo das ferramentas econémicas, legais e administrativas necessdrias para
garantir o cumprimento destas.

No entender de Foladori (2002), a sustentabilidade ecoldgica refere-se ao equilibrio e a
manutengdo dos ecossistemas, conservagao e manutengao genética, incluindo, ainda, a manutengdo
dos recursos abidticos e a integridade climdtica. Assim sendo, envolve a indole do ser humano e
a percepgdo de que o homem concretiza mais modificagBes realizadas na natureza menor sera
sua sustentabilidade ecoldgica, e quanto menos for a intercessdao humana na natureza, maior sera
a sustentabilidade. Nesta configuragdo, seus causidicos confiam na necessidade de melhorar e
controlar o uso dos recursos naturais, reverenciando a competéncia de renovagao.

Rattner (1999), Daly (2004) e Sachs (1993) protegem-se neste entendimento e organizam
acles para obter a sustentabilidade ambiental, através da: ativacdo na utilizagdo das solugdes dos
ecossistemas, com menor dano ao sistema de sustento da vida; restrigdo de consumo de recursos
e produtos facilmente esgotaveis, suprindo recursos renovaveis e ambientalmente inofensivos;
diminuigdo do volume de residuos e de polui¢do, por meio da permanéncia e reciclagem dos
recursos; ativagdo de pesquisas em tecnologias limpas, com uso eficiente de recursos, para
ascensdo do desenvolvimento urbano, rural e industrial; fixagdo de normatizagdes na protecdo
ambiental, percepgao na sele¢ao de instrumentos econémicos, legais e administrativos necessarios
para assegurar o cumprimento das regras.

Metodologia

0 estudo classifica-se, quanto a natureza como pesquisa qualitativa e quantitativa. Segundo
Santos e Candeloro (2006) as pesquisas qualitativas permitem que o pesquisador levante dados
subjetivos, bem como outros niveis da consciéncia da populagdo estudada e nao possuem a
pretensdo de mensurar varidveis, mas de analisar, qualitativamente as informagdes levantadas. Ja
as pesquisas quantitativas tém o objetivo de mensurar algumas variaveis, transformado os dados
alcangados em ilustragbes como tabelas, quadros ou figuras. Corroborando Gonsalves (2011)
diz que a pesquisa quantitativa tem a explana¢do das causas, por medidas objetivas, testando
hipoteses, utilizando da estatistica.

A pesquisa é de carater exploratério e descritiva, quanto aos objetivos. Segundo Gil (2010,
p. 42), a pesquisa bdsica aplicada é exploratdria, pois tém como objetivo proporcionar maior
familiaridade com o problema, com vistas a tornd-lo mais explicito. Ainda o autor (p. 43), afirma
que é descritiva, pois tém como objetivo primordial a descri¢do das caracteristicas de determinada
populagdo ou fenémeno.

Os procedimentos técnicos utilizados foram estudo de campo, na qual procura muito mais
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o aprofundamento das questGes propostas do que a distribui¢do das caracteristicas da populagdo
segundo determinada varidvel, assim o estudo tende a utilizar muito mais técnicas de observagdo
do que de interrogagao (GIL, 2008).

Quanto ao plano de coleta dos dados, o estudo foi realizado primeiramente através de
pesquisas bibliogréficas, expandindo os conhecimentos quanto ao assunto abordado. Apds foi
desenvolvido e aplicado um questionario, com uma amostra de 100 profissionais que atuam
produtores rurais, na regido central do Estado do Rio Grande do Sul, estes com diferentes idades
e niveis econdmicos, visando ter uma ampla diversidade de informagdo para realizar a pesquisa e
obter resultados em tempo real. Para andlise dos dados utilizou-se o software Sphinx Lexica V5 para
tabulagdo, sendo de cardter quantitativo e de carater qualitativo buscou-se a compreensdo dos
resultados.

Analise dos Resultados

Referente ao género dos pesquisados, 81% sao do sexo masculino e apenas 19% do sexo
feminino. Estdo na faixa etaria de 20 a 30 anos, 39%, mais de 50 anos, 28%, 31 a 40 anos, 12%,
41 a 50 anos, 11% e menos de 20 anos, 10%. Quanto a formagdo se destacam 33% com superior
incompleto, 24% com ensino fundamental incompleto, 22% ensino médio completo, 7% ensino
fundamental completo, 5% com ensino médio incompleto e superior completo, respectivamente,
e 4% estdo cursando pds-graduacao.

A amostra dos pesquisados esta distribuida conforme o Municipio de localizagdo: 20% Santa
Maria, 16% Silveira Martins, 8% Sao Jodo do Polesine, 7% S3do Martinho da Serra, 5% Ivora, 4%
Sao Francisco de Assis, 3%, Jaguari, Julio de Castilhos, Mata e Tupancireta, respectivamente, 2% as
cidades de: Agudo, Cagapava do Sul, Cacequi, Itaqui, Rosario do Sul, Santiago, Sdo Pedro do Sul e
Uruguaiana. E com apenas 1%: Bom Progresso, David Canabarro, Girug, ljui, Itaara, Jari, Restinga
Seca, Roque Gonzales, Santa Cruz do Sul, Sdo Vicente do Sul, Toropi e Tuparendi.

De acordo com o estado civil, 51% sdo casados e 47% solteiros. Somente 1% divorciado e
separado, respectivamente. A forma de midia mais utilizada é a TV com 37%, internet com 35%,
Rédio AM, 15%, Radio FM, 8% e Jornais 5%. 51% residem na propriedade, 33% na propriedade e na
cidade e 16% na cidade. 55% dos pesquisados sao proprietarios da ocupacdo, 34% proprietarios e
arrendatdrios, 8% arrendatarios e 3% colaboradores. O tempo de dedicagdo a cultura 28% atuam
a mais de 30 anos, 27% entre 11 a 20 anos, 22% entre 21 a 30 anos, 13% entre 6 a 10 anos, e 10%
entre 1 a 5 anos. De acordo com hectares que possui, 47% possuem entre 10 a 50 hectares, 19%
entre 51 a 100, 18% entre 101 a 500, 9% entre 501 a 1000, e 7% possuem mais de 1000. Itens que
os produtores possuem em sua residéncia, 99% TV, 98% radio, 95% celular, 79% carro, 76% trator,
66% maquinarios, 60% computador com acesso a internet, 44% camioneta, 32% motocicleta, 28%
caminhdo, 26% GPS e 9% computador sem acesso a internet.

Quando surge algum problema na sua atividade qual fonte vocé costuma utilizar: 49%
agrénomo, 27% cooperativas, 15% orgaos do governo (EMATER), 14% vizinhos, 13% internet, e
apenas 1% veterindrio.

Dimensao ambiental

Na dimensdo ambiental, quando questionados referente ao aquecimento global (emissdes
de gases na atmosfera), 45% responderam como importante, 35% muito importante, 9%
relativamente importante e indiferente, respectivamente, e 2% nada importante.

A toxidade humana foi destacada com 46% muito importante, 39% importante, 9%
indiferente, 4% relativamente importante apenas 2% nada importante. Com isso percebe-se a
preocupacdo dos produtores em relacdo a sua saude. Corroborando OPAS/ OMS BRASIL (2011)
exp0Oe que cerca de 45% da populagdo mundial e cerca de 58% da populagdo acima de 10 anos
de idade faz parte da forga de trabalho. O trabalho destes profissionais sustenta o embasamento
econdmico, assim a saude do trabalhador sdo categdricos para a produtividade e de suma
importancia para o desenvolvimento socioecondmico e sustentdvel.
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Quanto a reciclagem de material 42% avaliam como importante, 37% muito importante,
14% indiferente, 5% relativamente importante e 2% nada importante. A durabilidade em anos
dos equipamentos, 65% consideraram muito importante, 30% importante, 4% indiferente, e 1%
relativamente importante.

As estratégias para o desenvolvimento de tecnologias ecologicamente corretas, 38%
analisaram como importante, 37% muito importante, 11% indiferente e relativamente importante
e apenas 3% nada importante.

Conforme a avaliagdo de riscos 44% disseram ser importante, 35% muito importante, 10%
relativamente importante, 9% indiferente, e 2% nada importante. A avaliagdo de oportunidades
grande maioria, com 55% consideram importante, 28% muito importante, 9% indiferentes, 7%
relativamente importante, 1% nada importante.

A perda de biodiversidade (determinadas espécies de animais da regido), 45% salientaram
importante, 24% muito importante, 20% indiferente, 13% relativamente importante e 1% nada
importante.

Quando questionados sobre a quantidade de agua utilizada no processo produtivo (m3
por ano), observou-se que 33% dizem ser importante a quantidade de dgua utilizada no processo
produtivo, 28% indiferente, 26% muito importante, 10% relativamente importante, e 3% nada
importante. Ja referente a quantidade de energia utilizada (més) 53% ponderaram importante, 26%
muito importante, 14% indiferente, e 7% relativamente importante.

De acordo com as emissGes de residuos toxicos na agua 48% salientaram muito importante,
32% importante e nada importante, respectivamente, 12% relativamente importante e 8%
indiferente.

Asembalagens recicladas e reutilizadas conforme os produtores 45% consideram importante,
24% muito importante, 15% relativamente importante e indiferente, 1% nada importante.

Quando perguntado sobre a drea total de empreendimentos autorizados (hectares)
41% avaliaram como importante, 24% muito importante, 22% indiferente, 9% relativamente
importante e 4% nada importante. A drea total coberta por florestas antigas e tropicais que foi
apurada para atividades de extragdo, 34% importante, 26% indiferente, 20% muito importante,
16% relativamente importante e 4% nada importante. Complementando questionou-se o nimero
de arvores plantadas, 31% importante, 25% muito importante, 30% indiferente, 10% relativamente
importante, e 4% nada importante.

O numero de acidentes ambientais (por ano) foram considerados 30% importante, 23%
indiferente, 22% muito importante, 17% nada importante, 8% relativamente importante.Referente
ao ecossistema afetado por descargas/depdsitos de materiais indevidos 37% destacaram como
importante, 20% muito importante, totalizando 47%, sendo que este assunto merece maior
destaque , pois o consumo cotidiano de produtos industrializados é responsavel pela continua
produgdo de lixo, 19% indiferente, 18% relativamente importante, 6% nada importante.

A degradagdo de floresta ou ecossistema foram consideradas por 36% como importante,
32% muito importante, 16% indiferente, 14% relativamente importante e 2% nada importante.
Conforme a iniciativa para a redugdo de residuos 41% destacaram como importante, 27% muito
importante, totalizando 68%, e 19% indiferente, 11% relativamente importante, e 2% nada
importante. E ainda de acordo com treinamento e educagdo dos colaboradores 45% notam ser
importante, 21% muito importante, 22% indiferente, 8% relativamente importante e 4% nada
importante. Com estes resultados observa-se que 66% dos pesquisados consideram o treinamento
e educacdo dos colaboradores como um assunto de grande relevancia, mas o importante é saber
que existem diversas maneira de promover a aprendizagem das pessoas no ambiente de trabalho.
Para estruturar tais iniciativas, Vargas e Abbad (2006) propuseram a seguinte distingdo: informacgao,
instrucdo, treinamento, desenvolvimento e educagao.

A separacado de lixo foi considerada importante com 40% dos pesquisados, muito importante
com 32%, relativamente importante 15%, indiferente 12% e nada importante 1%. Quando
questionados sobre a compostagem de produtos organicos e residuos domésticos 45% disseram
ser importante, 24% muito importante, 14% indiferente, 12% relativamente importante e 5% nada
importante. Ja a sobre a reutilizagdo de compostagem 40% destacaram como importante, 28%
muito importante, 14% indiferente e relativamente importante e, 4% nada importante.
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A quantidade de agrotoxicos utilizados no volume de producdo, analisou-se que
45% dizem ser importante os agrotoxicos utilizados no volume de producdo, 34% muito
importante, 11% indiferente, 9% relativamente importante e 1% nada importante. Isso
confirma a preocupacdo e conscientizacdo no uso dos Equipamentos de Protecdo Individual
(EPI), destinados a proteger a integridade fisica individual dos trabalhadores, com o uso
de roupas de protecdo os entrevistados responderam 49% sdo importante, 40% muito
importante, 6% indiferente, 4% nada importante e 1% relativamente importante. Quanto
ao uso do plano de saude 40% confirmaram ser importante, 35% muito importante, 14%
indiferente, 6% relativamente importante e, 5% nada importante.

Quanto a energia economizada devido a melhorias em conservacdo e eficiéncia,
identificou-se que 48% consideram importante a quantidade de energia economizada,
23% muito importante, 19% indiferente e, 10% relativamente. Isso vem confirmar a
preocupacdo dos produtores, em relacdo ao alto custo da energia evidenciada nos ultimos
tempos.

Na avaliagdo da qualidade do solo, 52% confirmaram ser muito importante, 40%
importante, 7% indiferente, e apenas 1% relativamente importante. Essa preocupacdo
confirma a necessidade do preparo do solo, que compreende um conjunto de praticas
usadas de forma prudente, podendo permitir uma alta produtividade das culturas a
baixos custos, mas quando usado de maneira incorreta, pode levar rapidamente um solo a
degradacdo fisica, quimica e bioldgica e paulatinamente, diminuir o seu potencial produtivo
(EMBRAPA, 2004). Quanto a qualidade de dguas de superficie 50% destacaram ser muito
importante, 25% importante, 18% indiferente e 7% relativamente importante. Em relacdo
a qualidade do ar 52% dizem ser muito importante, 31% importante, 11% indiferente, e 6%
relativamente importante. Com as respostas demonstra-se a relevancia da qualidade do ar,
pois a poluicdo atmosférica traz prejuizos ndo somente a saude e a qualidade de vida das
pessoas, originam maiores gastos do Estado (atendimentos, internagdes, medicamentos).
Também afetam ainda a qualidade de materiais (corrosdo), do solo e das aguas (chuvas
acidas), além da visibilidade, conforme MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE, s/a. Destacaram
40% como importante a participacdo publica, 25% indiferente, 16% relativamente
importante, 10% muito importante e 9% nada importante.

Dimensao Economica

Na dimensdo econdmica, referente ao apoio governamental, 51% destacaram importante,
25% muito importante, 10% demonstraram indiferente, 8% relativamente importante e 6% nada
importante. Ja sobre o apoio de empresas privadas 45% disseram sem importante, 26% muito
importante, 16% indiferente, 9% relativamente importante e 6% nada importante. O acesso a
empréstimos ou créditos avultaram em sua maioria, 53% como muito importante, 34% importante,
12% indiferente, e apenas 1% nada importante. Ndo obteve-se nenhuma resposta na alternativa
relativamente importante. Isso demonstra que em sua maioria os produtores conseguem
administrar seus recursos econdmicos, com a utilizacdo de empréstimos ou créditos.

A definicdo de metas e objetivos percebeu-se que 40% dizem ser importante, 37% muito
importante, 14% indiferente, 5% relativamente importante e 4% nada importante. Refere-se
sobre a gestdo de processos, produtos e servicos, 41% sobressairam como importante, 32%
muito importante, 15% indiferente e 12% relativamente importante. Atinente ao custo mensal
da propriedade, 49% responderam como importante, 38% muito importante, 10% indiferente e
3% relativamente importante. A infra estrutura adequada sobressaiu-se com 46% como muito
importante e o mesmo percentual como importante, 4% indiferente e 4% relativamente importante.
Com isso percebe-se a relevancia exposta por Foladori (2002) que a sustentabilidade econémica
baliza o crescimento econdmico e a eficiéncia produtiva, tal visdo abriga que o crescimento ndo
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pode ser infinito.

Para os respondentes 52% consideraram o acesso ao mercado: comercializagdo como
muito importante, 34% importante, 7% indiferente, 6% relativamente importante e apenas 1%
nada importante. Quanto a determinagdo de prego para o mercado, 47% destacaram como muito
importante, 38% importante, 11% indiferente, 2% relativamente importante e o mesmo percentual
como nada importante.

As multas ambientais, de acordo com os respondentes, 40% foram consideraram como
importante, 22% muito importante, 22% indiferente, 9% relativamente importante, e 7% nada
importante. Complementando quanto ao impacto na economia local, 40% dizem ser importante,
23% muito importante, 19% indiferente, 11% nada importante e 7% relativamente importante.

O numero de empregados foi considerada por 36% como importante, 21% indiferente, 19%
nada importante, 13% muito importante, e 11% relativamente importante. Para a metade dos
pesquisados a dependéncia de insumos adquiridos, como importante, 23% muito importante, 11%
relativamente importante, 9% indiferente, 7% nada importante.

Dimensao Social

Nos itens avaliados na dimensdo social, referente aos padrdes de seguranga de trabalho,
53% confirmaram como importante, 33% muito importante, 7% relativamente importante, 6%
indiferente e, 1% nada importante. Isso confirma a teoria de Sen (2000) que os servigos precisam
ser adequados e com qualidade, para os produtores terem uma vida digna, alicercando-se no
desenvolvimento. Averiguou-se que 51% consideram importante a satisfagdo no trabalho e
necessidades, 33% muito importante, 14% indiferente e, 2% relativamente importante.

Constatou-se que a geracdo de emprego e renda, 45% destacaram importante, 28%
muito importante, 12% indiferente, 9% relativamente importante e, 6% nada importante. A ética
organizacional, 41% responderam como importante, 28% muito importante, 19% indiferente, 6%
relativamente e nada importante.

Quando questionados sobre a participagdo em entidades de classe e de desenvolvimento
regional, 38% concordaram ser importante, 23% muito importante, 18% indiferente, 17%
relativamente importante e 4% nada importante.

Em relagdo a capacitagdo e desenvolvimento de pessoas, observou-se que 43% alegaram
ser importante a capacitagdo e desenvolvimento de pessoas, 30% muito importante, 13%
indiferente, 12% relativamente importante e 2% nada importante. Corroborando Araujo (2006)
destaca que o treinamento e o desenvolvimento realgam o trabalho da pessoa em executar,
desejando um aprendizado ou aperfeicoamento como objetivo, assim sendo, esse processo
acontece gradualmente, voltando-se tanto para o profissional, quanto para a equipe tendendo
resultados eficientes.

O programa de melhoria da qualidade de vida foi destacado por 43% dos respondentes
como muito importante, 40% importante, 9% indiferente, 6% relativamente importante e, 2% nada
importante. A interagdo com a sociedade foi considerada por 47% como importante, 26% muito
importante, 14% indiferente, 9% relativamente importante e, 4% nada importante.

O numero de mortes no trabalho foi destacada por 29% como importante, 28% muito
importante, 19% nada importante, 17% indiferente e, 7% relativamente importante. Quanto a
perda de tempo em acidentes 31% aderiram ser importante, 21% muito importante e indiferente,
18% nada importante e, 9% relativamente importante. Na realizagdo do contrato de trabalho, 45%
admitiram ser importante, 30% muito importante, 14% indiferente, 8% relativamente importante
e, 3% nada importante.

A seguranga de maquinas e infraestrutura da propriedade foi referenciada por 49% como
muito importante, 41% importante, 8% indiferente e, 2% nada importante. Com os resultados
percebeu-se que os produtores procuram precaver-se, podendo contar com o apoio do Ministério
da Agricultura que celebra convénios de infraestrutura rural. A disponibilidade de instalagdes
sanitdrias, redes de esgoto e fossas, para 43% foi avaliada como importante, 39% muito importante,
13% indiferente, 4% relativamente importante e, 1% nada importante. Ja a disponibilidade de casa
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para os funciondrios considerou-se importante para 33% dos respondentes, 27% consideram muito
importante, 16% importante, 13% nada importante e, 11% relativamente importante.

Averiguou-se a disponibilidade de transporte, sendo 31% disseram ser muito importante
e 0 mesmo percentual para importante, 15% nada importante, 14% relativamente importante
e, 9% indiferente. A ocorréncia de doengas para 41% salientou-se como importante, 24% muito
importante, 14% indiferente, 12% nada importante e, 9% relativamente importante.

O nivel de educagdo do proprietdrio sobressaiu-se 46% como importante, 35% muito
importante, 13% indiferente, 4% relativamente importante e, 2% nada importante. Em relagdo ao
nivel de educacdo dos funciondrios, 46% importante, 18% muito importante, 17% relativamente
importante, 10% indiferente e, 9% nada importante. A remuneragdo justa ponderou-se com, 45%
como importante, 33% muito importante, 10% relativamente importante, 8% indiferente e, 4%
nada importante.

Onumerode reclamagdes associadas ao odor, 28% alegaram serimportante, 22% indiferente,
20% muito importante, 20% nada importante e, 10% relativamente importante. Confirmou-
se quanto ao nuimero de reclamagles associadas ao barulho, 32% importante, 22% indiferente,
20% nada importante, 16% muito importante e, 10% relativamente importante. J4 em relagdo as
reclamagdes associadas a poeira, 27% expuseram ser importante, 24% muito importante, 22%
indiferente, 14% nada importante e, 13% relativamente importante.

O estresse fisico para 31% confirmou-se como importante, 30% muito importante, 18%
relativamente importante, 17% indiferente e, 4% nada importante. O estresse mental destacou-
se com 32% muito importante e mesmo percentual como importante, totalizando 64%, com isso
percebeu-se que os produtores preocupam-se com as causas do estresse continuo no ambiente
de trabalho que ndo oferecem condi¢Bes, para o trabalho e desempenho, podendo ocasionar o
desgaste fisico e mental, 18% relativamente importante, 12% indiferente e, 6% nada importante.

Quanto aos riscos de saude, 40% alegaram muito importante, 31% importante, 11%
relativamente importante, 9% indiferente e, 8% nada importante. O item continuidade da empresa
com membros da prépria familia, destacou-se com 49% como muito importante, 42% importante,
6% indiferente e, 3% relativamente importante. Demonstrou que os produtores rurais abonam
preferéncia em continuar a produzir pelos membros sucessores da familia.

A seguranc¢a do produto aos consumidores alegou-se para 52% como muito importante,
40% importante, 4% indiferente, 3% relativamente importante e, 1% nada importante. O item
nutrientes do produto, qualidade e sabor, considerou-se por 45% dos entrevistados como muito
importante, 39% importante, 10% indiferente e, 6% relativamente importante. A seguranca publica
e do empregado, ponderou-se com 39% destacando como importante, 36% muito importante, 11%
nada importante, 9% relativamente importante e, 5% indiferente.

Conclusao

A competitividade das empresas, cada vez mais estd relacionada a uma gestdo orientada
para a sustentabilidade, que integre a preservagao ambiental, o bem-estar social e a prosperidade
econdmica. Com o aumento de questdes relacionadas a degradagdo no meio ambiente deve atingir
e afligir a civilizagdo contemporanea como um todo. Sdo inUmeras as formas que contribuem com
a destruicdo do planeta, que torna-se complexo saber o que deve ser preservado de imediato,
portanto a estratégia esta na nova geracdo de individuos “ético-sustentdveis” que zelam pela
preservacdo dos recursos ambientais.

Com a realizagdo da pesquisa percebeu-se que maioria dos pesquisados sdo do sexo
masculino, predominando na faixa etaria de 20 a 30 anos. Quanto a formagdo se destacam com
superior incompleto, residindo na propriedade, sendo esta prépria. O tempo de dedica¢do a
cultura, atuam a mais de 30 anos, possuem entre 10 a 50 hectares. No surgimento de problemas
na sua atividade a fonte utiliza predomina agronomo, cooperativas, érgdos do governo (EMATER),
vizinhos, internet, e veterinario.

Nadimensaoambiental os produtores consideraram comoimportante, oaquecimentoglobal,
também se preocupam com a toxidade humana, buscando estratégias para amenizar tal situagao.
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Os produtores e empresas parceiras ja realizam a reciclagem de materiais, contribuindo desta
forma para o desenvolvimento socioeconémico sustentavel, utilizam tecnologias ecologicamente
corretas, avaliam riscos, tendem a diminuir a perda da biodiversidade, avaliando a quantidade de
agua e energia utilizada no processo produtivo, emissao de residuos téxicos, embalagens recicladas
e reutilizadas, separa¢do de lixo, realizagdo de compostagem de produtos organicos e residuos
domeésticos. Ainda sdo utilizados agrotdxicos no volume de produgdo, mas os produtores afirmam
a importancia da utilizacdo de equipamentos de protec¢do individual, sendo realizado avaliagdes,
quanto a qualidade do solo, agua e ar.

Em relagdo a dimensdo econdmica a maioria dos produtores indicaram a utilizacdo de
empréstimos ou créditos e também o apoio de empresas privadas. Salientaram a relevancia
referente a gestdo de processos, produtos e servicos e o custo mensal da propriedade, sendo um
item determinante do preco no mercado. Com relagdo a dimens3o social, no item de seguranca
de trabalho os produtores afirmaram como importante. A satisfagdo no trabalho e necessidades,
geracdo de emprego e renda, capacitagdo e desenvolvimento de pessoas, melhoria da qualidade
de vida, interacdo com a sociedade, seguranga de maquinas e infraestrutura da propriedade, riscos
de salide e seguranca do produto para os consumidores sao fatores muito importantes no processo
de producao.

A relevancia da sustentabilidade tem auferido sua relevancia cada vez mais na sociedade,
induzindo cadeias de producdo e agroindustriais a buscar estratégias que gerenciem de forma
eficiente, eficaz e busquem o equilibrio social, econémico e ambiental. Com a amplia¢do da
produgdo sustentavel, o preco é um fator caracterizado auferido pelos produtos, sem duvida
almejando a melhoria do desenvolvimento econdmico e social. Além disso, a qualidade ambiental
é sempre beneficiada e o consumidor final busca o consumo de um produto saudavel e que
prejudique menos o meio ambiente, assim, a agricultura organica e biodindmica sdo utilizadas
como agricultura sustentdvel.
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