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Introducgao

A escola no Brasil, nessas décadas do século XXI, tem atravessado muitas mudancas,
principalmente quando falamos em discentes. A “Educagdo para todos” tem sido pouco a pou-
co realizada e deve ser continua em busca de resultados satisfatérios. E primordial hoje que a
escola atenda as necessidades atuais. E atribuicio das politicas publicas, onde o maior objetivo
é a unido de forgas, promover condi¢des para que todos tenham o direito a educagdo. Partindo
de reflexdes como esta:

[...] Relembrando que a educagdo é um direito fundamental
de todos, mulheres e homens, de todas as idades, no mundo
inteiro; Entendendo que a educacdo pode contribuir para
conquistar um mundo mais seguro, mais sadio, mais prospero
e ambientalmente mais puro, que, a0 mesmo tempo, favoreca
0 progresso social, econémico e cultural, a tolerancia e a
cooperagdointernacional[...] Sabendo que aeducagdo, embora
ndo seja condigdo suficiente, é de importancia fundamental
para o progresso pessoal e social [...] proclamamos a seguinte
Declaragdo Mundial sobre Educagdo para Todos: Satisfacdo
das Necessidades Basicas de Aprendizagem (UNESCO, 1998,
p.2e3).

O momento de avaliar esta presente em todo o sistema de educacdo formal, entdo sur-
gem questionamentos: De que forma avaliar para que seja justa e humana e se atinja o sucesso
escolar? Com base nessa questdo iniciou-se esta proposta de trabalho.

Abordaremos neste artigo o tema Avalia¢do, formas de avaliar e a promogdo do sucesso
escolar. Buscamos apontar caminhos que o professor devera seguir no decorrer do desenvol-
vimento de suas atividades com o objetivo de atingir o crescimento educacional dos alunos.

A forma de avaliagdo empregada pelo professor vem sendo alvo de muitos debates e
estudos, porém ndo percebemos muita atencdo a respeito em cursos de formacdo e mesmo
no dia a dia escolar. Avaliar um aluno tem por objetivo maior conduzir o processo de ensino-
-aprendizagem, perceber como ele esta se desenvolvendo em sala de aula e assim o professor
planejar as atividades para poder mensurar o aprendizado.

Sabemos que uma particularidade muito importante na avaliacdo é que o professor
seja responsavel no processo avaliativo, por isso a avaliagdo deve ser continua, atribuindo aos
alunos atividades diversificadas e entdo ser mais justos no momento da aprecia¢do da apren-
dizagem do aluno. Ao avaliar o aluno, observando suas a¢des e exemplo de vida, o professor
contribui para a promocdo e desenvolvimento intelectual. No sistema educacional, principal-
mente no setor publico, as praticas muitas vezes, ndo tém sido eficazes.

Quando observamos o processo educacional percebemos uma evolugdo lenta e até
mesmo estagnada, sendo muitas situagdes consideradas arcaicas. A pratica avaliativa como
critério classificatério em muitos casos € vista como punitiva. Na medida em que o método
avaliativo for diversificado facilitara para o educando atingir um aprendizado em maior grau e
qualidade.

As dificuldades sdao muitas, porém as responsabilidades do avaliador diminuem quando
este por sua vez utiliza todo o aparato tedrico e pedagdgico, dinamizando e distribuindo fun-
¢Oes entre os alunos. A contribuicdo discente é tdo importante sendo o trabalho coletivo uma
regulacdo necessdria para o avango do saber. Ao atribuir afazeres para os alunos, o professor
percebe as diferencas e vai adaptando o ensinamento as necessidades individuais.

Com as diferentes metodologias redistribui as responsabilidades, integrando escola e
comunidade. Permite ao professor replanejar seu trabalho, evitando um menor insucesso es-
colar, pois ha uma grande diferenga entre avaliar e medir. O sucesso depende exclusivamente
das técnicas aplicadas e a seriedade de ambos os envolvidos.
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Metodologia
Tipo de pesquisa

O presente artigo objetiva apresentar um estudo de cunho bibliografico sobre “As for-
mas de avaliar e a promocdo do sucesso escolar”, buscando novas concepg¢des sobre o tema.
0O método de elaboragdo se deu por meio da revisdo narrativa, onde as buscas e andlises da
literatura ndo se esgotam sobre o assunto.

Utilizaram-se livros e materiais como base tedrica para responder tais investigacoes. Foi
desenvolvido no curso de Mestrado em Educacdo da Universidade Federal do Tocantins — UFT,
na Disciplina de Técnicas e Instrumentos de Avaliagdo da Aprendizagem apos varias discussGes
sobre praticas avaliativas, bem como produgGes escritas. Teve uma abordagem exploratéria,
considerando que é necessario um aprofundamento sobre o assunto e assim desenvolver
maior familiaridade com o tema da pesquisa e entender com mais éxito o funcionamento do
processo “Avaliacdo”.

Fundamentacgao tedrica

O papel da educagdo na sociedade atual € um tema que nos emerge a falar do conjunto
de diretivas que o mesmo deve aplicar em suas a¢des junto a exemplos de vida, experiéncias e
vivéncias cotidianas. Educacdo é a promocdo do desenvolvimento da capacidade intelectual e
moral de uma pessoa e por isso educador também deve educar pelo exemplo.

E preciso que na pratica educativa reine as regras e que os limites sejam adaptados a
cada circunstancia vivida. Mas para que todas as razGes acima, como respeito mutuo, justica,
solidariedade, igualdade sejam obedecidos, é preciso, sem duvida de um sistema educacional
eficaz.

A educacdo esta ligada com conhecimentos. O conhecimento ndo tem barreiras, é a
vontade prépria que estd movendo as pessoas cada vez mais préximas da educagdo, muito em-
bora, ela ndo tenha evoluido e acompanhado as mudancas ocorridas na sociedade. A funcado
da escola é ensinar, porém nem sempre os alunos estao dispostos a aprender, percebemos isso
também na avaliacdo da aprendizagem escolar que é uma necessidade, para alguns uma puni-
¢do. Partindo do principio que a avaliacdo faz-se necessaria para o processo do ensino — apren-
dizagem, busquemos alternativas para que essa avaliagdo alcance seu verdadeiro propdsito.

Segundo Luckesi, (1995, p. 2), o objetivo principal de uma andlise centrada na avaliacdo
é “desvendar a teia de fatos e aspectos patentes e latentes que delimitam o fen6meno que
analisamos, e em seguida, tentar mostrar um encaminhamento que possibilite uma transfor-
macao de tal situagdo”.

Nas diferentes situacoes, ha varios caminhos a serem percorridos pelo avaliador. O fe-
ndmeno apresenta-se bastante desafiador. Inicialmente qual caminho ou qual o método mais
eficaz poderd mostrar a realidade? As diferentes técnicas experimentadas pelo avaliador vao
gradativamente tomando forma, porém com muito cuidado nos resultados, pois serdo eles o
produto de todos os componentes no processo. Sempre atentos que avaliar € um caminho a
seguir e ndo o ponto final, certo e acabado. Desta forma percebe-se que a avaliagdo ndo serd
apenas um vazio conceitual, mas sim, um dimensionamento tedrico e pedagdgico.

Na perspectiva deste entendimento, o modelo avaliativo a ser seguido é aquele que
traz significativos resultados aos estudantes e a sociedade. Sendo entdo parte integrante deste
sistema, onde a participacdo converge para os resultados positivos.

Isso s6 é possivel quando professores aprendem avaliar durante sua formacdo acadé-
mica e sua formacdo continuada, hoje tdo omissa por parte da gestdo publica, e os discentes
vivenciem o processo que contribui para seu aprimoramento intelectual.

Muitas sdo as dificuldades para se atingir a motivacdo dos alunos, seja em funcdo da
ideia equivocada que tem da escola, considerando o modelo adotado na escolariza¢do basica,
a pura reproducdo das fontes. Entretanto, uma contribuicdo avaliada como fundamental nesta
guestdo é o trabalho coletivo entre os docentes e discentes no sentido de fazer as regulacées
necessarias, contribuindo para o avango do saber em estudo.

A avaliagdo enquanto parte desse processo dinamiza e regula essas aprendizagens. A or-
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ganizagdo curricular de uma escola deve se organizar de maneira flexivel na forma a diversificar
o atendimento, conforme as necessidades de seus alunos e assim construir uma nova pratica
pedagdgica, rompendo com o carater tradicional e alinhando-se as novas demandas sociais.

Nesse contexto a avalia¢do, deve ser coerente, e tem como fungao bdsica acompanhar o
desenvolvimento do aluno, fornecendo informag¢des fundamentais para que o professor inter-
prete o estagio de desenvolvimento e possa direcionar a partir dai a sua intervencao.

Em um de seus trabalhos publicados sobre avaliagdo da aprendizagem, Lea Depresbite-
ris, (1981, p. 163) cita a relagdo curricular, onde adota o0 método Mcneil “classificando assim o
curriculo: académico, tecnolégico, humanista e de reconstrugdo social”. O curriculo académico,
tipo de processo avaliativo que apresenta uma forma de interdisciplinaridade dos assuntos tra-
balhados. O foco nos objetivos das diferentes disciplinas é o ponto principal abordado.

O curriculo tecnoldgico esta totalmente voltado para os aspectos tecnicistas como a
somatdria quantificada de acertos, graficos, entre outros. No curriculo humanista a avaliagao
prioriza a construgdo do conhecimento que o educando vai adquirindo de forma subjetiva.
Valoriza a expressao corporal, oratdria e finalmente o jeito de ser do individuo. O curriculo de
reconstrugdo social, procura abordar a historicidade escolar do educando, envolvendo inclusi-
ve sua atua¢do na comunidade escolar.

Todos esses caminhos sdo indicativos a seguir, formando um leque de atividades para
melhorar a aprendizagem. Abordar uma Unica forma de modelo curricular estaria engessando
a avaliagdo e totalmente fora da proposta de melhoramento do ensino- aprendizagem. Outra
forma de avaliagdo muito produtiva seria a autoavaliagdo, onde ndo somente o aluno se auto-
avalia como também o professor.

Segundo Hoffmann, (2005 p.83):0 aluno realiza um olhar
sobre si mesmo. Dar oportunidade para esse pronunciar
seus sentimentos e dificuldades na escola, seria um meio de
superar o anonimato dos alunos. Assim ndo seria somente o
professor que faria a reflexdo de suas a¢des em sala de aula,
mas também os alunos.

O professor deverd diversificar sua maneira de avaliar o aluno, para que no decorrer
de cada bimestre ele tenha sido avaliado de varias formas. Caso avalie seu aluno de forma re-
petitiva ou de forma exclusiva ele ndo percebera em todos os seus angulos, isso podera gerar
muitos erros, até irreparaveis.

Percebendo que ha alunos que demonstram bem suas competéncias com
certos tipos de avaliacdo, o professor deve estar pronto para atender de forma mais adequada
possivel através do instrumento utilizado. Deve saber como proceder a essas técnicas para
assim fortalecer seus valores.

Quando trabalhamos as metodologias para melhor mensurar as habilidades do aluno
podemos perceber se atingiram o esperado no processo de desenvolvimento, obtendo infor-
macdGes sobre os conhecimentos e competéncia dos mesmos. Assim serd possivel perceber as
mediacGes e consequentemente melhorar o aprendizado e levard o professor repensar seu
planejamento, se necessario replanejando-o e assim melhorar seus avancos.

Algumas escolas utilizam praticas de recompensa aos melhores alunos, esse tipo de
pratica vem enaltecer os melhores e desmerecer o esfor¢o dos alunos com maior dificuldade,
que sdo a grande maioria, gerando o desinteresse, o fracasso escolar.

Outra forma de avaliacdo é a avaliacdo formativa, a qual permite que o professor per-
ceba as deficiéncias e procure reformular sua pratica pedagogica e haja mudancga na conjuntu-
ra educacional. Para Bloom, Hastings e Madaus (1975, p. 67):

“aavaliagdo formativa visa informar o professor e o aluno sobre
o rendimento da aprendizagem no decorrer das atividades
escolares e a localizagdo das deficiéncias na organiza¢do do
ensino para possibilitar correcdo e recuperagdo”.
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Enquanto o professor estda em formacdo, ja aprende essa pratica de avaliagao forma-
tiva que se estende as horizontalidades escolares. Este tipo de avaliagdo permitird tanto ao
professor quanto ao aluno realizar a construgao de um Feedback que podera monitorar ou
auto-monitorar contribuindo assim para o desenvolvimento da autonomia intelectiva de pro-
fessores e alunos. Neste tipo de avaliagdo sdo estabelecidas regras pela qual os professores
analisam frequentemente a interatividade dos alunos percebendo as diferencgas e adaptando
as necessidades de cada um deles, ndo é apenas uma avaliagdo, mas sim, tornar o aluno re-
feréncia em todo o processo avaliativo. Para a identificacdo dos problemas dos alunos nessa
forma de avaliagdo sdo feitas combinag¢des de informagdes.

No Brasil, tem-se apresentado politicas publicas para se refletir sobre a melhor e mais
correta forma de avaliagdo, porém o que vemos nas escolas é certa resisténcia ou falta de
compromisso em mudar essa realidade, ou até mesmo a precariedade nos investimentos nas
escolas publicas em todos os niveis. Hd um nimero baixo de escolas publicas que possuem
infraestrutura prevista em lei, diferentemente de outros paises mais desenvolvidos. Vemos
salas superlotadas, professores despreparados por falta de formagao continuada e baixos sala-
rios, material diddtico-pedagdgico insuficiente, entre outros.

Diante dessas dificuldades, a escola tem se apegado as metodologias de avaliagao consi-
deradas hoje como arcaicas e que classificam os alunos, ou seja, avaliam os alunos de forma a
valorizar somente a nota, predominando o aspecto quantitativo e ndo qualitativo, sendo que o
previsto na LDB é a prevaléncia dos aspectos qualitativos. Isso é feito, pois a escola estd fadada
a apresentar indices elevados de aprovagdo para atingir metas apresentadas nos programas de
governo. Mesmo que os professores queiram aplicar diferentes formas de avaliagdo acabam
sendo forgados a cumprir as regras de avaliagao classificatdria.

A escola brasileira tem uma cultura arraigada, na qual se acredita que o desempenho
estudantil é apenas responsabilidade da escola, sendo que as politicas educacionais determi-
nam que seja uma conjuntura: familia, escola e sociedade, cada um fazendo sua parte para que
se atinjam os objetivos. O método adotado pela escola de classificar o aluno foi a alternativa
encontrada para apresentar os resultados exigidos. O aluno é avaliado dessa forma e acaba
sendo promovido por uma mera formalidade.

Uma vez que os resultados da avaliagdo ndo sejam satisfatdrios, questiona-se a forma de
avaliagdo e acaba por atribuir responsabilidade ao professor, familia e até os préprios alunos,
afirmando que sdo relapsos, desinteressados, ndo querem estudar, falta motivagdo. Porém, a
avalia¢do classificatdria pode ter contribuido para o fracasso do aluno e do professor, por isso
hd que se voltar para a realidade de que a avalia¢do deve valorizar o 7aluno, sua aprendizagem,
esse é o verdadeiro papel da avaliagao formativa.

O problema da motivac¢ao nos alunos

Esse problema tem sido abordado como centro de discussao, levando a questionar o
gue anda mal em nossas escolas. Sempre foi um problema na educagao, considerando o fato
de representar uma queda de investimento pessoal no processo ensino-aprendizagem.

Quando o aluno esta desmotivado, estuda pouco ou quase nada e ndo aprende como
deveria, impedindo assim de formar um cidaddo mais competente para o exercicio da cidada-
nia e realizacdo pessoal. Se ndo houver aprendizagem na escola, que esta ligada a motivagao,
certamente nao havera perspectivas de futuro.

Muitas sdo as reclamagdes dos professores, em todos os niveis escolares. Observam
gue os alunos deixam de produzir, de crescer pela falta de estimulo, de motivagao, que nao se
dedicam satisfatoriamente aos estudos. Isso deve ser estudado e deve-se buscar identificar em
situagOes concretas, quais sdo os alunos e por que tem esse tipo de problema. Muitas vezes,
o aluno demonstra certo interesse, porém outros assuntos nao pertinentes a aula lhe desviam
a atengao.

Para Bzuneck,(2001, p. 14) “certos comportamentos desejaveis na sala de aula e até um
desempenho escolar satisfatério podem mascarar sérios problemas motivacionais”. O aluno
apresentando um mau rendimento em sala, pode ndo caracterizar apenas falta de esforgo e
sim desmotivagdo. E necessario avaliar o seu desempenho, seu comportamento para entdo
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identificar o problema da falta de motivacdo. O que ocorre, é que muitas vezes, ndo hd intera-
¢do durante a aula e impede que isso aconteca. A desmotivagdo nao deve ser generalizada, em
muitos casos ela pode ser mais restrita e muitas vezes inexistir.

Muitas queixas existem, principalmente nas séries mais avancgadas, diferente das séries
iniciais, pois a medida que crescem, o interesse diminui e a ddvida quanto a capacidade para
entender certas disciplinas aumenta. Para ser possivel identificar os reais problemas, devido
a sua grande variedade, vale considerar a motivagao do aluno sob dois aspectos bdsicos — o
quantitativo e o qualitativo. Os problemas de motiva¢cdo escolar podem estar ligados a um
destes dois aspectos.

H4 uma necessidade educacional de remediar os problemas da motivagdo que sdo per-
cebidos nos alunos e deve-se buscar uma motivacdo, sendo papel de cada professor e até
mesmo da escola. Diante disso, torna-se necessario que se busque estudar, analisar e orientar
a pratica de sala de aula.

Educacao de qualidade é possivel?

O papel da educagao na sociedade atual é um tema que nos emerge a falar do conjunto
de diretivas que o mesmo deve aplicar em suas a¢des junto a exemplos de vida, experiéncias e
vivéncias cotidianas. Educac¢do é a promogdo do desenvolvimento da capacidade intelectual e
moral de uma pessoa e por isso educador deve educar pelo exemplo. E preciso que na pratica
educativa reine as regras e que os limites sejam adaptados a cada circunstancia vivida. Mas
para que todas as raz0es acima, como respeito mutuo, justica, solidariedade, igualdade
sejam obedecidos, é preciso, sem duvida de um sistema educacional eficaz.

A educagdo esta ligada com conhecimentos. O conhecimento ndo tem barreiras, é a
vontade prépria que estd movendo as pessoas cada vez mais proximas da educagao, mui-
to embora, ela ndo tenha evoluido e acompanhado as mudangas ocorridas na sociedade.
A fungdo da escola é ensinar, porém nem sempre os alunos estao dispostos a aprender. Os
alunos de hoje ndo estdo motivados a aprender.

A realidade da educagdo brasileira, sobretudo nos ultimos anos, é de que se vive uma
crise profunda, onde a falta de exceléncia na qualidade, o desestimulo e mesmo o abandono,
permeiam nossas instituicdes de ensino. Em meio a esse quadro desolador ha muitos profis-
sionais de educacdo empenhados em buscar métodos que possam despertar no educando, a
motivagao e o interesse pelo conhecimento. A motivagdo impulsiona o bom desempenho da
constru¢do do conhecimento. Motivar é um impulso que estimula o individuo a uma atividade
que vai além da satisfagdo imediata, ela age como uma forga que afeta pensamentos, emogoes
e comportamento, porém quando ndo ha essa interagdo, torna-se dificil despertar no indivi-
duo, sua esséncia. Para se alcancar a almejada qualidade é preciso contar com o envolvi-
mento da familia e melhoria nas condi¢des de trabalho.

Como em todos os outros setores, na educagdo hd fases a serem superadas: falta de
escolas, equipamentos, professores e suprir essas lacunas sao um grande desafio. Nos Ultimos
tempos, tem-se falado muito em qualidade na educagdo, mas essa qualidade difere de acordo
com o mundo e a sociedade que a analisa.

A qualidade na educagdo hoje deve ser buscada como algo ininterrupto, embora mui-
tas vezes tivesse se tornado algo complexo. O que se busca sdo resultados mais animadores
guanto a questdo da aprendizagem e a qualidade na educagdo, pois se percebe em sala de
aula, que a aprendizagem do aluno estd bastante afetada, ele ndo se sente estimulado a nada.
Ensinar de modo significativo tem sido uma das maiores preocupagdes bem como inquieta-
¢Oes dos educadores, buscando a melhora na qualidade do ensino. Colocar em pratica novas
teorias, novos métodos, tornou-se dificil. Talvez seja necessario um cuidado maior quando nos
propomos a isso.

Torna-se necessdrio estabelecer um didlogo que possa levar o educando a um estado
de convencimento e assim possibilite a comunicagdo e a obtengdo de resultados. A partir do
momento em que se vive em uma sociedade, somos um modelo para os outros elementos,
uma referéncia para as pessoas com que nos relacionamos e concomitantemente, essas pes-
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soas também servem de modelos.

Quando se fala em qualidade educativa ndo se pode esquecer de alguns aspectos como
0 acesso, o tratamento e os resultados da educacgdo, pois sem o acesso a oferta e ao ensino,
sem um tratamento digno e desprovido de discriminagdes, sem ter como produto final uma
educagdo que dé suporte para toda a vida ndo se pode falar em educagdo para todos. No to-
cante a equidade, além do acesso e dos resultados, também se faz necessario a igualdade de
oportunidades dos beneficios e recursos pedagdgicos para todos.

Um dos indicadores dessa falta de qualidade sdo os resultados dos testes de desem-
penho padronizados em que nossos estudantes obtém resultados baixos, principalmente se
comparados a outros paises.

Diante disso, algumas medidas poderiam ser tomadas dentre elas a capacita¢do dos
docentes, assim o professor estaria estimulando seu desempenho e ajudaria a desenvolver as
capacidades cognitivas, afetivas e morais de cada aluno.

No papel do educador é fundamental que ao se tratar da formagao da cidadania do in-
dividuo, em especial do discente, considerar como requisito principal a participacdo efetiva na
construc¢do do projeto pedagdgico da escola.

Partindo desse principio, o educador na responsabilidade de formagao moral, de valores
do discente, deve estar empenhado em apresentar um conhecimento critico do que esta sen-
do desenvolvido no trabalho em grupo, de forma que venha somar na pratica pedagdgica. Ao
se refletir a educa¢do moral, o ideal é que ocorra uma reflexao por parte de todos, visto que
ndo hd como ter educagao sem reflexao.

Convém ressaltar a importancia do educador em compreender a natureza humana e o
que da a densidade do educando como ser humano. Logo, o papel central de um educador é
desenvolver habilidade para tomar decisdes morais e agir de acordo com elas. Assim sendo um
requisito basico para o agir moral é a autonomia. Contudo, o educador deve partir do principio
gue “os seres humanos sdo diversificados, cada um de nds é o Unico de varias formas”. Por-
tanto, o agir moral do educador perpassa pela ética e cultura planetdrias, que pedem a mun-
dializagdo da compreensdo, da solidariedade, da intelectualidade e da moral da humanidade.

A partir do momento em que se vive em uma sociedade, somos um modelo para os
outros elementos, uma referéncia para as pessoas com que nos relacionamos e concomitan-
temente, essas pessoas também servem de modelos. Isto ainda se aplica muito mais ao papel
do docente, porque ele é aceito pelos outros como alguém que vai ensinar e ser ouvido pelos
outros de uma forma especifica.

E uma fung¢do do educador, ou seja, compete a este facultar o que deve ser aprendido
pelos seus discentes. Porém, a mudanga ndo cabe somente ao professor. A sociedade esta
em constante mudanga. O que é preciso hoje é mudar radicalmente, contando com a
participacao efetiva de docentes e discentes e, com a participa¢do de toda a sociedade.

Uma educagdo de qualidade depende sim da qualidade dos professores, mas também
de quanto o pais investe em educagao, se ela é de fato importante e ndo um mero discurso.

Temos percebido que um dos reflexos do baixo investimento em educagdo, sdo as posi-
¢Oes ocupadas pelo Brasil nas avaliagdes. Investe-se pouco e esse pouco, as vezes, é mal admi-
nistrado. Alcancar a qualidade ndo é uma tarefa facil. Requer tempo e a¢Ges integradas, da
formacao de professores a infraestrutura, da questdo salarial a gestao escolar. A educacgado
ultrapassa o ambiente escolar e todos nos envolvemos com ela. Em todas as dimensdes
da nossa vida existem processos educacionais.

O professor, o aluno e a avaliagao
E preciso refletir sobre a importancia da avaliagdo e como conduzir de maneira mais
condizente o processo avaliativo em sala de aula. Pesquisas recentes mostram depoimentos
de alunos que questionam a forma de avaliagdo do professor e entendem como o de apenas
atribuir uma nota e nem ao menos conseguem explicitar os critérios de como foram avaliados.
Muitos professores afirmam que ndo hd uma Unica forma de avaliar os alunos, mas que
as provas ainda hoje sdo vistas como melhor instrumento para medir a aprendizagem, que
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somente através delas serd possivel mensurar o conhecimento, ficando entdo limitada a ape-
nas um processo de verificacdo. Ha diversas opiniGes sobre como avaliar de forma correta e é
comum a todos o pensamento de que a avalia¢do é a parte essencial do processo educacional,
isso pode ser alvo de analise para debate, que podera ser realizado entre professores e alunos
e assim melhorar o processo ensino-aprendizagem.

E importante também que o professor considere suas concep¢des sobre o dever da ava-
liagdo no seu trabalho com os alunos e assim busque melhorar seus métodos, de modo mais
construtivo possivel favorecendo assim ao aluno mostrar o que ele sabe realmente.

Vemos que professores procuram elaborar provas com certo nivel de dificuldade e se
vangloriam, por outro lado professores que elaboram provas brandas e que ndo exige do aluno
o0 minimo esforgo em resolvé-las, temos entdao no primeiro momento, o insucesso do aluno,
sentimento de impoténcia enquanto que no segundo momento, o aluno indiferente, distancia-
do, desenvolvendo nos dois casos uma sensagao negativa em relagdo as provas.

Contudo, existem ag¢Bes que poderdo ser aperfeicoadas e venham contribuir para que
as provas sejam vistas como positivas, dentre elas o bom preparo para que seja eficaz na veri-
ficagdo da aprendizagem, a discussdo sobre o assunto a ser avaliado através de revisdo, assim
os alunos terdo um posicionamento sobre os estudos e também trabalhar as questdes, seus
enunciados para que compreendam e saibam lidar com a situa¢do apresentada.

Realizar um maior nimero de avalia¢des fard com que os alunos familiarizem-se e dimi-
nuindo assim a pressdo relacionada a sua atuagdo. Com a diminui¢do da pressdo se sentirdao
mais motivados a apresentarem melhores resultados, do contrario o professor correrd risco de
educar no escuro. O professor devera buscar meios para expor que é necessario o envolvimen-
to de ambos, professor e aluno juntos nesse processo. Um bom ensino sé acontece em uma
atmosfera onde ha envolvimento coletivo. A avaliagdo é faz parte do processo, onde avaliar
tera um significado especifico, porém ha de se saber a diferenca entre avaliar e medir.

De acordo com Amorim e Souza (1994):

“aavaliagdo ndo é algo que se dé de modo dissociado do objeto
ao qual se dirige e ndo se concretiza independentemente
dos valores dos sujeitos em interacdo. Assim, os principios
norteadores de uma proposta avaliativa e de seu proprio
processo de construcdo representam uma explicitagdo
do posicionamento de sujeitos frente a um determinado
segmento da realidade, Estudos em Avaliacdo Educacional,
n. 27, jan-jun/2003 111 sujeitos esses que ocupam diferentes
lugares sociais, o que leva ao afloramento de divergentes e
conflitantes énfases na avaliacdo” (p.125).

E necessario perceber, analisar e fundamentar os trabalhos antes, durante e apds o
processo de avaliacdo. O trabalho do professor devera ter objetivos claros, buscando uma for-
macdo que se volte para o desenvolvimento e ndo apenas para ser uma obrigacdo burocratica.
Por esse ponto de vista, a avaliacdo serd continua e cumulativa, diversificada através de varios
instrumentos. Do contrario o fracasso escolar ocorrera e resultarda em uma escola excludente,
onde estaremos contribuindo para a sustentacdo de uma sociedade hierarquizada e elitista.

Consideragoes Finais

A partir do momento em que considerarmos que nosso aluno possui uma histéria e
vida, prépria dele é possivel entender que ele é impar. Hoffmann (2005, p. 40) aventa que
“o professor precisa fazer o exercicio de aprender a olhar aluno por aluno, conhecendo seu
espaco de vida, seus afetos e desafetos, dissonancias, suas iniciativas, seu fazer de novo, o
inusitado”. Propde que uma das melhores formas seria a autoavalia¢do, o aluno langaria um
olhar sobre si préprio. Seria oportunizar que expressasse suas dificuldades e sentimentos, um
meio de se autossuperar.

Dessa forma, ndao apenas o professor refletiria sobre suas praticas pedagdgicas, mas o
aluno também. Para Hoffmann (2009, p.76) “o sentido origina do termo mediacao € interven-
¢do, intercessdo, intermediacdo”.
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Nao podemos considerar a avaliagdo como simplesmente uma verificagdo de respostas
e sim deve ocorrer de forma investigativa e reflexiva do professor sobre os desejos do alu-
no, verificando se houve aprendizagem. Ndo pode ser encarada como recompensa ou castigo.
Se pensarmos em uma avaliagdo mediadora estaremos a agir de forma diferente, indo muito
além, pois se reorganiza as praticas avaliativas por intermédio de a¢des reflexivas. E preciso
que o professora repense sua pratica frequentemente e reconstrua o seu fazer pedagogico.

Teremos uma avalia¢do justa quando houver reconhecimento das dificuldades do aluno
para poder auxilid-lo e assim alcangar a aprendizagem. Deve-se buscar um novo sentido para o
ato de avaliar na busca de uma educacdo de qualidade.
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