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Introdugao

A Educacgdo Infantil, primeira etapa da educacdo basica, vivéncia momentos de reconhe-
cida importancia através da ampliacdo gradativa de estruturacdo e oferta no cendrio da Educa-
¢do Brasileira. Como nos orientam o planejamento e a execug¢do dos documentos educacionais
gue datam posteriores da LDBEN (1996), como os PNEs (2000 e 2014), as DCNEIs (2000), e a
recém promulgada BNCC (2017).

Com a atencdo a esta etapa educacional, cresce as discussGes e redimensionamentos
com relagdo a sua especificidade, incluindo a acdo educativa docente que se reconfigura na
construcao proficiente de sua identidade profissional. A educacdo infantil como espago
educativo de atuacdo de profissionais de ensino data-se recentemente, pois constituiu-se his-
toricamente como lugar de guarda de crianca de maes trabalhadoras e espaco de atuacdo de
mulheres ‘leigas’ provenientes das atividades maternas do cuidado com o lar.

Esta relacdo de institucionalizagdo da educacdo infantil efetivou-se num movimento
de construcdo deste profissional de atuac¢do. Aqui justifica-se a necessidade de reconhecer as
finalidade e objetivos desta profissdo e dos mecanismos de operacionalizacdo e qualificagdo
desta no exercicio de sua funcgdo.

A educacgdo infantil demanda conhecimento das suas particularidades e formagao ne-
cessaria para agir no desenvolvimento das criangas desta etapa. Esta profissionalizacdo exige
um encontro com a formacao inicial que se da de maneira ampliada, através dos cursos de pe-
dagogia, que por sua vez, forma o docente polivalente entendendo sua atuagdo prevista para
a educacdo infantil® e séries iniciais do Ensino Fundamental.

Fundamentando em Perrenoud (2003); Shon (2000), Romanovisk (2007) entre outros
discutiremos o termo profissional enquanto caracteristicas de profissionalizagdo da agdo do-
cente. Bem como, nos reportaremos a Kramer (2005) para reconhecer os caminhos de profis-
sionalizagdo dos docentes atuantes na educacgdo infantil brasileira.

Sendo assim, ocupa-se em conhecer e discutir como o termo profissionalizagcdo vem
sendo citado nas producdes correlacionadas a atuagdo dos docentes na educagdo infantil?

Tendo este principio como norteador, esta pesquisa se configura de cunho bibliografico,
referendada pela revisdo sistematica integrativa buscando mapear, conhecer e discutir as pes-
quisas que foram publicadas na base de dados da CAPEs que tratam da profissionalizagdo dos
docentes que atuam na educagdo infantil brasileira, no periodo de 2010 a 2018.

Esta escolha metodoldgica objetiva uma aproximacdo sistematica destas publicagGes,
e “nesta perspectiva, os estudos que tém por finalidade a realizacdo desta revisdo permitem
a compreensdo do movimento da area, sua configuracdo, propensoes tedrico metodoldgicas,
andlise critica indicando as tendéncias, recorréncias e lacunas (VOSGERAU, ROMANOWSKI,
2014, p. 167).

A busca por artigos publicados foi direcionada pela questdo norteadora da pesquisa,
seguida pela leitura criteriosa de seus titulos, resumo e palavras-chaves para justificar os cri-
térios de inclusdo e/ou exclusdo das publica¢Bes, e a estruturagdo do quadro dos estudos se-
lecionados, visando o reconhecimento das categorias tematicas dos trabalhos, promovendo
a interpretacdo e analise das pesquisas encontradas bem como a sintese de seus resultados.

Nesta perspectiva metodoldgica, foram encontrados 30 artigos que foram analisados
nas categorias de: tematica, ano de publicagdo, periddico, conceitos trabalhados e autores
citados, sendo que 11 deles foram identificadas caracteristicas referentes a objetivo desta e
formataram o corpus de trabalho desta pesquisa.

Proceder uma revisdo dos estudos relacionados a profissionalizacdo dos docentes que
atuam na educacdo infantil permite-nos reconhecer os pontos tedrico-metodolégicos das dis-
cussOes sobre a importancia da construcdo da identidade deste profissional deste docente,
bem como identificar as lacunas que ainda requerem atencgdes e estudos tendo em vista sua
consolidagdo.

1 Resolugdo n? 2, de 1 de julho de 2015
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A profissionalizagao como qualificagao da acao educativa na

Educacao Infantil

A escola constitui espaco de multiplas aprendizagens que tem por finalidade o desenvol-
vimento dos individuos e sua imersdo aos conhecimentos, atitudes e habilidades elegidas pela
sociedade atual, na sua promogdo enquanto cidaddo. Assim, docentes e discentes se comple-
mentam enquanto participes da construcdo do conhecimento neste espaco institucionalizado.

Nesta perspectiva, aprender a ensinar, demanda do docente um processo de formagao
profissional anterior a sua atuacdo, que lhe possibilite conhecer os processos educacionais
latentes e potentes, refletindo seus significados, apreendendo mecanismos para apropriacao
dos meios e sentidos educativos e, mobilizando-os diante das situagdes que desenvolvam qua-
litativamente os estudantes.

Estas sdo competéncias profissionais necessarias a docéncia proficiente iniciadas no es-
paco de formacdo e edificadas na pratica deste profissional. Referendado no campo tedrico
por Perrenoud et al (2001, p. 12) “em uma terminologia especifica, consideraremos aqui sob a
expressao ‘competéncias profissionais’ um conjunto diversificado de conhecimentos da profis-
sdo, de esquemas de acdo e de posturas que sdo mobilizados no exercicio do oficio”.

Tais competéncias sdo desenvolvidas através da formacdo do profissional articulada
com objetivos e mecanismos apropriados para sua consolidagdo. Formar-se exige do profis-
sional o conhecimento, caminhando em direcdo de cunho reflexivo, de referencial tedrico e
pratico, na reestruturacdo da sua ac¢do educativa.

A formacgdo docente é defendida como tempos e espacos de construgdo de conceitos,
reflexdes e pratica apreendidos por profissionais para sua a¢do. A atua¢do docente com agir
profissional consciente e reflexivo demanda de uma formacgao concreta, substantiva de arca-
boucos tedrico e praticos que seja construido e reconstruido em sua pratica cotidiana.

Shon (1987) apud Perrenoud (2001, p. 92) nos fala sobre a importancia de “debrucar-
-se sobre o aprendizado do profissional e define-o nas interagGes com a pratica. O profissional
desenvolve suas competéncias essencialmente na pratica e a partir da pratica”.

A constituicdo da educagdo infantil como etapa educacional demandou do contexto so-
cial, profissionais para efetivamente assumissem o papel docente nos ambientes escolares.
Inicialmente tal tarefa predestinada a mulheres forjadas na pratica, para os cuidados com o
ambiente doméstico, primordialmente com dotes para o cuidado e educagdo de criangas, basi-
camente com ensino de valores e habitos higiénicos, que épocas traduziram o assistencialismo
dedicado a esta etapa, afastando-a da necessidade da formacdo académica apropriada.

Ainstitucionalizagdo dainfancia significaum duplo movimento:
a compreensdo essa etapa da educagdo como um direito
da crianga, portanto, a ampliagdo da oferta para atender
a demanda como parte de uma politica para a infancia, e a
ressignificacdo de suas fungles, praticas, rotinas, objetivos,
formagdo dos profissionais etc. (KRAMER, 2005, p. 210).

Na atualidade, onde se discutem a qualificacdo deste atendimento, e a gradativa pers-
pectiva da profissionalizacdo destes docentes, vé-se um movimento pela busca da identidade
destes, no cotidiano de suas praticas pedagdgicas sdo mediatizados pelos objetivos e finalida-
des da Educacdo Infantil.

A formacgdo de saberes e competéncias sdo perspectivas definidoras da profissionaliza-
¢do na docéncia da educacdo infantil que envolvem desde o conhecimento do desenvolvimen-
to infantil e das estratégias e mecanismos de educagdo nesta etapa evidenciam uma aproxima-
¢do dos processos formativos continuados.

Tendo a especialidade formativa como condicdo do exercicio profissional, vé-se ainda
gue os concursos e lotages para educagao infantil em sua maioria ndo discutem nos respecti-
vos processos formativos, aspectos que tratem das especificidades da educagao infantil. Tais si-
tuagGes dificultam a construcdo da identidade do profissional docente na educacgdo infantil e o
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entendimento do perfil de profissionalizacdo dos docentes atuantes nesta etapa educacional.

Reconhecer a identidade profissional é conhecer os pressupostos necessarios para a
acdo em determinada drea de atuacgdo. Ser profissional docente é interagir intencionalmente
com as finalidades e mecanismos de entendimento e execugdo do processo de ensino apren-
dizagem eficaz.

Segundo Romanowski (2007, p. 130) “O objeto da formac¢do continuada é a melhoria
do ensino, ndo apenas do profissional”. Para tanto, as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
formacado inicial e continuada dos professores, sendo a Resolugao n? 2, de 1 de julho de 2015
define, no seu art. 32

A formacdo inicial e continuada dos docentes tem como
principio basico“ respectivamente , a preparacdo e ao
desenvolvimento de profissionais para as fungbes de
magistério na educac¢do basica em suas etapas (...) a partir
de compreensdo ampla e contextualizada de educagdo e
educacdo escolar, visando assegurar a producdo e difusdo
de conhecimentos de determinada drea e a participagdo na
elaboracdo e implementacdo do projeto politico pedagogico
da instituicdo, na perspectiva de garantir, com qualidade, os
direitos e objetivos de aprendizagem.

Tendo em vista que formacdo inicial, mediante tantos aspectos ndo tem evidenciado
na pratica um direcionamento a educacdo infantil em suas particularidades, faz-se urgente a
estes docentes a continuidade formativa que dar-se-a na modalidade de processos formais
continuados.

O agir profissional docente demanda uma formagdo continua e permanente tendo em
vistas a dindmica que permeia o processo educativo. Para que a formacdo se estabeleca e
se configure em conhecimento faz-se necessario o reconhecimento das particularidades do
contexto educacional, das acdes educativas, suas incertezas e dificuldades na construcdo de
competéncias profissionais.

A formacdo edificante deve possibilitar ao professor refletir na sua pratica (acdo) e este
encontro com a formacdo apropriada deve desenvolvé-lo com arcabougos tedérico-metodolo-
gicos necessarios a sua atuacao proficiente.

Para referendar a atuacdo profissional, a formacdo continuada precisa superar as ques-
tOes generalistas e criteriosamente observar o processo de tratamento das especificidades te-
drico-pratica, para que o foco para conhecimento em sua drea de atuacdo na Educacdo Infantil.

A formagdo proficiente dar-se-3 efetivamente com mecanismos que desenvolva no do-
cente as competéncias profissionais que na perspectiva de forma no contexto, parafraseando
Shon (2000), se estabelece no conhecer-na-agdo, promovendo experiéncias vividas e refletidas
visando construir elementos para um ensino reflexivo.

Ainda segundo Shon (2000) a profissionalizagdo demanda uma formagdo advinda da
formacdo orientada por profissionais competentes que ja tenham desenvolvido a capacidade
da reflexdo na agao.

Estas situacdes divergem da formacdo continuada tal qual ela vem sendo executada na
atualidade que ora com viés de informacdo através de palestras, coldquios, encontros e, ora
por treinamentos desconectados ou instrucdo de modelos apostilados. Esta dicotomia gera
uma auséncia de linha tedrico e pratica consolidada e um distanciamento da reflexdo da proé-
pria pratica pedagdgica do docente.

Estas reflexdes dao espaco para uma desorientacdo docente nos principios da educacdo
infantil dividindo os docentes entre aqueles que insistem no atendimento assistencialista da
educacdo infantil e outros que buscam fundamentos no ensino fundamental para seu planeja-
mento de rotinas e pratica cotidianas.

Desenvolver profissionais atualmente, principalmente na educacdo infantil, é possibi-
litar a mudanca de comportamento, um aprimoramento da pratica, como a capacidade de
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refletir, criar, escolher, atuar mediante as unicidades e multiplicidades de situagdes contextua-
lizando-as demandadas. Estas configuragGes apresentarao a exceléncia do processo formativo.

Neste movimento, ha uma necessidade de edificar a identidade e desenvolvimento do-
cente promovendo a correlagdo entre a formagao e a atua¢do destes profissionais. A formagao
em seus ambitos constitutivos é imperiosa nesta construgdo indenitaria docente porque torna
robusta e sélida os objetivos construtores das competéncias, e mais ainda de como estas sdo
adquiridas, geridas e executadas nas agOes didrias dos docentes atuantes na educagao infantil.

Anadlise e discussao

Esta pesquisa de cunho qualitativo, utilizando como metodologia a revisdo bibliografica
sistematica com objetivo de reconhecer o conceito de profissionalizagdo na educac¢do infantil
através da busca em pesquisas publicadas nos periddicos da CAPES no periodo de 2010 a 2018.

A revisdo da literatura é um primeiro passo para construcdo
do conhecimento cientifico, pois é através desse processo que
novas teorias surgem, bem como sdo reconhecidas as lacunas
e oportunidades para o surgimento de pesquisas num assunto
especifico (BOTELHO; CUNHA; MACEDO, 2011, p. 123).

Esta tematica se justifica pela necessidade de discutir a formacdo e profissionalizacdo
dos docentes atuantes na educacdo infantil principalmente apds a sua legitimidade enquanto
12 etapa na educacdo bdsica brasileira.

Reconhecido sua historicidade assistencialista, faz-se necessario conhecer e discutir
como os docentes enquanto profissionais tém-se preparado tedrica e metodologicamente para
adentar este campo enquanto profissionais de ensino, como finalidades e objetivos definidos.

Através da resolucdo 2, de 1 de julho de 2015, “Compreende-se a docéncia como acdo
educativa e como processo pedagdgico intencional e metddico, envolvendo conhecimentos
especificos, interdisciplinares e pedagdgicos [...]”, o que nos orienta que “no exercicio da do-
céncia, a acdo do profissional do magistério da educacdo basica [...], envolvendo o dominio e
manejo de conteudos e metodologias, diversas linguagens, tecnologias e inovacdes, contri-
buindo para ampliar a visdo e a atuacdo desse profissional”.

Como o termo profissionalizacdo tém sido discutido nas publica¢des correlacionadas a
formacdo e atuacdo dos docentes na educacdo infantil?

No intuito de conhecer o significado do termo nesta etapa especifica da educacdo esco-
larizada, empreendeu nesta pesquisa com bases no estado do conhecimento sobre a tematica
que iniciou pesquisas no site da CAPES tendo como descritores iniciais “profissionalizacdo” e
“educacdo infantil”, em seguida foi acrescentado o descritor “profissional docente” para am-
pliacdo do material a ser analisado.

Como nos afirma Botelho, Cunha e Macedo (2011, p. 126) “esse método de pesquisa
objetiva tracar a andlise sobre o conhecimento ja construido em pesquisas anteriores sobre
o tema”. Neste momento da revisdo, foram listados 30 arquivos entre artigos, dissertacoes e
livro Em segundo momento estabeleceu-se a leitura das tematicas, resumo e palavras-chaves
para a incluir na revisdo os artigos que tenha impresso o conceito de profissionalizacdo docen-
te em seu contexto de pesquisa, bem como a exclusdo daqueles que cujo objetivo difere das
questdo norteadora desta.

Mediante os documentos encontrados, houve uma leitura atenciosa sobre seus resumos
e palavras chaves buscando evidéncias que o trabalho tratava de fato da temdtica abordada
nesta pesquisa. Entre as leituras realizada foram encontrados a definigao ou indicagdo de uma
discussdo do conceito profissional na educacdo infantil em 16 arquivos tendo como aspectos a
formacdo docente. Apds a leitura completa dos documentos ficou evidenciado a existéncia de
11 produgdes que trata da temdtica central desta pesquisa e colaboraram para o estudo que
seus objetivos se propdem, sendo 2 disserta¢des e 9 artigos publicados em periddicos.

Os artigos selecionados foram lidos integralmente para sua contextualizagcdo nos objeti-
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vos desta pesquisa, a saber primordialmente o significado do termo profissionalizagdo. Nesta
etapa houve investigagdo com caracteristicas criteriosa dos artigos estudados que dinamiza-
ram a constru¢do de um quadro tedrico de analise comparativa entres os termos “profissiona-
lismo” encontrado nos artigos, o ano de publicagdo das obras e os tedricos citados, analisando
a discussdo encontrada sobre a profissionalizagao na educagdo infantil.

Como escopo para sumarizagao da revisao realizada, os trabalhos foram categorizados
pela temdticas trabalhadas, entre os trabalhos relacionados 03 artigos tratam da histdria da
profissionalidade docente na educacgdo infantil, 03 tratam da formacdo inicial através dos cur-
sos de Pedagogia como critério formativo de ingresso na profissdo docente na educagdo in-
fantil e 05 tratam da profissionalizagdo como caracteristicas da formac¢do continuada destes
docentes. Como caracteristica que emerge destes trabalhos, todos indicam a importancia da
formacgdo continuada para qualificagdo do atendimento nesta etapa educacional, bem como
na formacdo da identidade do professor docente na educagao infantil.

Quadro 01. Aspectos evidenciados na selegdo das publicagdes que constituem o corpus
deste trabalho

Titulo Autor Ano Periddico Autores citados

O trabalho docente na |Kethylin Viotto 2014 DOAJ (FULLAN e HARGREAVES,

educacdo infantil: os| Recco Rio Claro 1997; CONTRERAS,

desafios na relagdo en- 2002; TARDIF e LESSARD,

tre professor de educa- 2005; GOODSON, 2008;

¢do fisica e professor de FORMOSINHO, 2009;

educacio infantil NOVOA, 2011)

Curso de Pedagogia, |Franc-Lane 2016 Revista Interna- | MARCELO GARCIA

desenvolvimento pro- | Nascimento Sousa cional de Forma-|(1999); NOVOA (1995);

fissional e a profissiona- ¢3o de Professo-| BRANDAO E DIAS (2014);

lizagdo docente res (RIPF) IMBERNON (2001); LI
BANEO (2004); RAMA-
LHO, NUNEZ E GAUTHIER
(2004);  NASCIMENTO
(2015);

Trabalho e emprego na | Livia Fraga Vieira 2010 Educar em Re-| (BALL, 2002; TARDIF;

educacdo infantil no|Gizele de Souza vista LESSARD, 2007; FANFANI,

Brasil: segmentacdes e 2005; OLIVEIRA, 2004)

desigualdades

VisGes de autonomia do | Marco Aurélio Alva-|2010 Rev. Ensaio || CONTRERAS (2002),

professor e sua influén- | renga Monteiro; Isa- Belo Horizonte | | (MONTEIRO, 2006).

cia na pratica pedago-|bel Cristina de Cas-

gica tro Monteiro; Tania

Cristina Arantes Ma-
cedo de Azevedo

Sentidos de uma pro- | Rute Cristina 2015 Revista eventos|IMBERNON, 2011; NO-

fessora de educagdo | Domingos da Palma; pedagogicos VOA, 1992; FIORENTINI,

infantil atribuidos as|Michelle Cristina 1995; DAY, 2001; PIMEN-

atividades matemadticas | Pinto Tyszka Marti- TA, 2002,

a partir de um curso |nez

de especializagdo em

docéncia na educagdo

infantil

Aprendizagem da do- | Luciana Cristina Car- | 2016 Educagao PERRENOUD, 1994;

céncia e desenvolvi-|doso; Aline Maria VAILLANT E MARCELO,

mento profissional na|de Medeiros Rodri- 2012; ZEICHNER, 2010;

Educagdo Infantii —|gues Reali CANDAU  (1996) M-

aproximagdes no con- ZUKAMI

texto escolar
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¢do infantil no Brasil:
alguns resultados de
pesquisa (2002-2012)

Oliveira

Ser professora iniciante | Bruna Cury de Bar-|2015 UNESP ANGOTTI, NOVOA,
na educagdo infantil: |ros GUARNIERI, LIMA, OLI-
aprendizagens e desen- VEIRA-FORMOSINHO,
volvimento profissional ANDRE

em contexto de enfren-

tamentos e superagdes

de dilemas

Educagdo infantil pds | Daniela de O. Gui-|2017 Revista Contem-| CERISARA (2002); KRA-
LDB/96: Identidade do- | maraes; Deise Are- poranea de Edu- | MER, 2009; GUIMARAES,
cente e formagdo de|nhart; Nubia Olivei- cagao 2011

professores ra de Santos

As condi¢Ges do traba-|Livia Fraga Vieira,|2013 Educagdo em|CHAVEZ E GARRIDO
Iho docente na educa-|Tiago Grama de questdo (2010)

e formacdo docente

Consideragbes acerca | Milena Aragdo Lucio | 2010 Conjectura: filo-| (CAMPQS, 1993; KUHL-
da Educacdo Infantil: | Kreutz sofia e educacdo | MANN, 2003; VEIGA,
histdria, representagGes 2008) ANDALO, 1995;

PERRENOUD, 1993

Desafios a constituicdo
do profissional de edu-
cacdo infantil

Daniele Ramos de
Oliveira, Célia Ma-
ria Guimardes

2013

Zero-a-seis

KRAMER, 1995; CERISA-
RA, 1999; FARIA, 2005.

Fonte: Elaborado pelos autores baseado na revisdo de producdes da CAPES 2010-2018.

Diante do corpus estabelecido, buscou-se a elaboracdo e anélise como matriz para sin-
tese descritiva dos aspectos encontrados que justificam a problematizacdo desta revisdo.

Desta forma, vé-se que os trabalhos sob os titulos: Trabalho e emprego na educacdo in-
fantil no Brasil: segmentagdes e desigualdades (2014), reflete a profissionalizacdo na educagdo
infantil e a perspectiva de trabalho colaborativo entre docente de educacao fisica e docente
da educacdo infantil ; ConsideracGes acerca da Educacdo Infantil: histdria, representacées e
formacdo docente (2010), traz uma construgdo histérica da educagdo para infancia refletindo a
caracteristica de atuacdo feminina; Educacdo infantil pds LDB/96: Identidade docente e forma-
¢do de professores (2017), que trata da andlise dos registros de estagiarias sobre sua formagéao
inicial em Pedagogia.

Estas publicacdes debrucaram-se sobre a pesquisa histérica da formalizacdo da educa-
¢do infantil enquanto etapa da educacdo escolarizada, bem como do professor desta etapa en-
guanto um profissional docente. Estes evidenciam que inicialmente os critérios para admissdo
dos docentes da educacdo infantil ndo tinham como critério a formacdo académica para sua
atuacdo, desconfigurando seu fazer como efetivamente profissional qualificado.

A tarefa de atender e ensinar as criangas pequenas eram destinadas a mulheres que
apresentassem desejo de e “voca¢do” para o cuidado, higienizacdo e disciplinamento das
criancas pequenas, a escola nesta perspectiva assumi espacos de ‘cuidado e guarda’ de crian-
¢as, em sua maioria destinada a criancas de mulheres trabalhadoras. Segundo Guimaraes et
all (2017, p. 377) esta visdo dos docentes traz com heranga a dificuldade dos sistemas sociais
de “reconhecer os professores como sujeitos de direito a formacdo, a palavra, autonomia, a
consideracdo de suas experiéncias e ao aprimoramento delas”.

Os trabalhos apresentados sdo possiveis de identificar que a constituicdo do profissio-
nal docente e sua identidade como profissional é uma construcdo social que perpassa pela
constituicdo de competéncias e atribui¢cdes claramente definidas, bem como uma formacdo
profissional especifica.

As pesquisas que compdem a 22 categoria, tratam da profissionalidade docente trazen-
do o curso de pedagogia como formacao inicial do docente para educacdo infantil. Conforme a
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LDB/96, que apontam a necessidade formativa dos professores que irdo trabalhar nesta etapa,
sdo descritos nestes trabalhos: Curso de pedagogia, desenvolvimento profissional e a profissio-
nalizagdo docente (2016), refletindo uma fragilidade dos cursos de pedagogia, como suficiente
para consolidar o desenvolvimento profissional docente, diante da necessaria construgao de
competéncias para o agir profissional eficazmente; Ser professora iniciante na educagdo infan-
til: aprendizagens e desenvolvimento profissional em contexto de enfrentamentos e supera-
¢Oes de dilemas (2015), trata sobre as competéncias necessarias para docentes iniciantes e a
importancia da formagdo continua.

Mediante o movimento de estruturacdo da educagdo infantil e seu estabelecimento
como etapa educacional, tendo sua reconhecida importancia no desenvolvimento da pessoa
como ser integral e, visando partilhar desta da tenra idade os conhecimentos socialmente
construidos, a educagao infantil configura-se espaco profissional. Neste movimento a Pedago-
gia se constitui espago formativo inicial e formal desta profissionalidade.

Esta formacdo traduz momento de relevancia pois apresenta teorias educacionais gerais
e inicia o compartilhamento da realidade educacional a ser encontradas nos espagos escolares.
No entanto, todos os trabalhos referem-se a necessidade da formagdo continuada para o en-
tendimento e atendimento das particularidades que a educagao infantil entoa.

A construgdo da 32 categoria, reuniu-se os titulos que tratam da profissionalizagdo como
desenvolvimento da profissionalidade e, que traz a formagdo continuada como espago de es-
pecificidades da educacgdo infantil, sdo: O trabalho docente na educacdo infantil: os desafios na
relagdo entre professor de educacdo fisica e professor de educagdo infantil (2014); VisGes de
autonomia do professor e sua influéncia na pratica pedagdgica (2010), buscam compreender a
formagdo da autonomia docente através da formagao pedagdgica tendo em vista o desenvol-
vimento profissional; Sentidos de uma professora de educacdo infantil atribuidos as atividades
matematicas a partir de um curso de especializagdo em docéncia na educagdo infantil (2015)
onde mostra que narrativas de professora que passou pelo processo de especializa¢do indubi-
tavelmente evidenciou a qualificacdo do agir profissional na educac¢do infantil; Aprendizagem
da docéncia e desenvolvimento profissional na Educagdo Infantil — aproximag&es no contexto
escolar (2016), trata sobre a constru¢do da formagdo continuada utilizando a tecnologia como
espaco de narrativas e reflexdes sobre as situagdes concretas da escola; Desafios a constituigao
do profissional de educacdo infantil (2013), a necessidade de legitimar a formac¢do pedagdgica
para professores da educacdo infantil.

Segundo Guimarades (2013 p. 08),a s praticas profissionais compreendem as reais ne-
cessidades surgidas na realidade docente na dimensdo de como que os professores lidam com
todas as complexidades e desafios que se afloram nos contextos escolares, podendo configurar
uma cultura profissional.

Entre os pontos apresentados, é crucial e imperiosamente apresentado nestes traba-
lhos, a necessidade da formag¢do continuada para consubstanciar a formagdo docente com as
particularidades advindas da educagdo infantil e do seu contexto de consolidagdo.

Apresentou também entre a selegdo dos trabalhos um estudo da arte intitulado: As
condi¢des do trabalho docente na educagdo infantil no Brasil: alguns resultados de pesquisa
(2002-2012). Publicado em 2013, apresenta um estudo das obras neste periodo contribuindo
com a sistematizacdo das necessidades e dificuldades enquanto desafios da profissionalidade
docente. Entre os pontos apresentados emergem a necessidade e dificuldade em garantir a
formacdo inicial e continuada dos docentes atuantes na educagdo infantil, em razGes que se
ampliam deste a histdrico abandono da tematica, até a atual desvalorizagdo desta etapa edu-
cacional e de seus sujeitos participeis.

Mesmo sem ter a priore a intencionalidade de delinear uma linha do tempo sobre os
trabalhos a serem encontrados, selecionados e analisados, constituiu no movimento que de-
marca a formalizagdo da docéncia da educagdo infantil como um espacgo de atuagao profissio-
nal e, caminhando sobre os critérios formativos de sua consolidagdo enquanto perspectiva de
desenvolvimento profissional e reconfiguragao de sua identidade.

A formacao é indubitavelmente espago de desenvolvimento profissional. Este desenvol-
vimento constitui de modo a promover competéncias e habilidades docentes para sua atuagao
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proficiente.

Tendo desenvolvido os conhecimentos elementares, o profissional devera estabelecer
leituras da realidade posta em cada situagdo planejada para o ensino-aprendizagem, e diante
das particularidades apresentadas, poder se retroalimentar das bases tedricas consolidadas
buscando a competéncia para uma a agao proficua de diagndstico e construcdo de estratégias
de atuac¢do na pratica concreta.

Os estudos empreendidos sobre os materiais que constituem esta revisdo sistematica
integrativa, buscam consolidar um conhecimento estruturado sobre a tematica da profissio-
nalizagdo docente na educacdo infantil, bem como discutir seus aspectos fundamentais com
objetivo de apresentar os resultados aqui reunidos.

Entre as publicagGes analisadas e a revisdo tedrica que as justificam, a profissionalizagao
é fruto do processo formativo docente, trilhando ou ndo a conscientizagdo de sua identidade
e o seu desenvolvimento profissional. Vé-se que sobre a tematica apontam tendéncias primor-
diais que refletem a profissionalizagdo com caracteristicas que sdo complementarem, mas que
em principio demonstram caracteristicas que solicitam aten¢do em alguns momentos, diferen-
ciada.

E este movimento nos remetem a profissionalizagdo como: Formacdo inicial através da
instrumentalizagdo de competéncias; Formagdo continuada com viés da especificidade e, For-
macao contextualizada nas experiéncias docentes.

Profissional docente: formacgao inicial para pratica reflexiva

A formacao inicial marca a profissionalizacdo docente mas, ndo deve definir sua com-
pletude. E um momento de iniciacdo ao processo de instrumentalizagdo do docente com for-
macao tedrica (conceitos) e através de uma pratica supervisionada (estdgios) para capacita-los
ao ingresso a docéncia.

Compreender as finalidades e objetivos educacionais, aproximar-se da estrutura educa-
cional, bem como reunir saberes para seu agir profissional entre outros, é a especificidade da
formacado inicial que alavanca os conhecimentos tedricos acumulados, os processos da inicia-
¢do a pratica promovendo a habilidades profissionais, como o alicerce e instrumentalizagdo do
saber agir nas situagdes complexas e adversas que o cotidiano apresenta.

Um ponto relevante que necessita imbuir-se nesta formacdo é a orientagdo sobre a
complexidade do cotidiano pedagdgico e da necessidade de formagdo constante do docente
para o aprimoramento no desempenho de sua fungao.

Segundo Perrenoud et al (2001, p. 65) “a abordagem reflexiva, entre outras, das repre-
sentagdes dos conceitos sugere uma formagao mais personalizada, que possa ajudar cada uma
determinar suas préprias competéncias, e aquelas que ainda lhes resta adquirir”.

A perspectiva do agir refletindo as situa¢des reais em sua totalidade complexa, e ter um
arcabougo de mecanismos de atuagdo tendo em vista a garantia da finalidade educacional sao
caracteristicas de um profissional reflexivo, capacitado a proficiéncia na sua agao.

A formacdo atual de cardter generalista, tecnicista e padronizado pouco dialoga com os
contextos educativos em sua multiplicidade, imprimindo fragilidades na promogdo da forma-
¢do qualitativa dos docentes e na instrumentalizacdo da relagdes educacionais que este cons-
truird no espaco profissional, seja consigo e suas necessidades pessoais, seja com seus pares
e com o ambiente institucionalizado da escola, seja com as especificidades das criangas e seus
ambitos de desenvolvimento.

Um modelo que reflete uma alternativa para esta formagdo é a atuagdo supervisionada
modulada pela racionalidade reflexiva no formato da residéncia pedagdgica, onde a atua¢do
profissional se vincula a orienta¢do individualizada por meio de um profissional competente e
experiente no processo de docéncia. Nestes termos o conhecimento tedrico se relaciona com
a pratica possibilitando aos docentes a relacionar e reconstruir conhecimentos tendo por base
a cotidianidade.
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Profissional docente: em busca da especificidade profissional

A formacdo continuada em formato de especializa¢gdes sdo modelos recorrentes de for-
macdo docente que, continua apds a formagao dita inicial e sua certificacdo teoricamente for-
matada para assumir a docéncia como profissao.

A profissionalizagdo exige dos docentes uma especializagdo, como aproximacgdo e co-
nhecimento das particularidades do seu contexto de atuagdo. A docéncia na educacdo infantil
vé aqui a oportunidade de discutir amplamente os conceitos de crianga, de educacao infantil,
dos conhecimentos sobre o desenvolvimento infantil e dos mecanismos para promové-los.

Esta especificidade e/ou especializacdo muitas vezes ndo constitui condi¢do de atua-
¢do na docéncia. Entdo, vé-se os docentes chegando as escolas justificando a insuficiéncia ou
auséncia de competéncias necessarios para o trabalho na educagdo infantil. Os concursos e
lotacOes em sua maioria ndo solicitam uma formacdo especifica para esta etapa educacional, o
gue descredita sua importancia no contexto educacional.

H4 uma orientagdo para as especializagdes, mas pouco controle sobre estas e 0 campo
de trabalho do docente. As motiva¢Ges que empreendem os docentes nesta fase profissional
sdo colocadas em forma de interesses pessoais, e até de reconhecimento financeiro enquanto
valorizagdo profissional.

No entanto, enquanto ndo houver um cuidado na estrutura educacional para que pos-
sam focar as especificidades correlacionadas ao campo trabalho do docente, dificulta-se a ob-
servancia destas no impacto da construgdo da identidade e desenvolvimento profissional.

Profissional docente: saberes da experiéncia

A profissionalizagdo é campo de discussdo sobre os conhecimentos docentes, baseados
nos saberes e fazeres, com seus pares, no contexto da pratica como fonte primordial para
reconhecer e direcionar as necessidades de formacdo docente, para garantia de sua acdo pro-
fissional qualitativa.

Nesta perspectiva, os conhecimentos construidos pelos professores ddo se na pratica,
marcados pela tentativa de uso das teorias no cotidiano pedagdgico ou a retomada de mo-
delos docentes conhecidos e vivencias pelo docente ao longo de sua formac¢do como pessoa.

E nesse processo dinamico, contraditorio e conflituoso
que os saberes dessa pratica profissional sdo construidos
e reconstruidos. Esses saberes constituem-se ao longo
do processo escolarizado dos cursos de formagdo e na
pratica profissional. Sdo decorrentes do enfrentamento dos
problemas da pratica (ROMANOWSKI, 2007, p. 56).

A formacgdo aqui organizada de modo pragmatico, a reflexdo do que se tem na prética
para o direcionar a pratica reflexiva como desenvolvimento profissional. A de ser cautela com
esta concepcdo de profissionalizacdo, para nao restringir em treino profissional de rotinas e
praticas que visam a modelacdo da acdo pedagogica de teorias e praticas planejadas e defen-
didas por especialistas e apenas aplicadas pelo professor docente.

O docente profissional deve refletir suas realidades com esfor¢o continuo e substancia-
do de processos formativos que o possibilitem refletir as situacdes e os conflitos cotidianos,
construindo respostas proficientes e pedagdgicas.

Consideragoes Finais

A diversidade de anadlise, pontos de vista, resultados de pesquisas e citagdes empreen-
didas de autores referendados na revisdo sistematica integrativa dos trabalhos apresentados
permitiu uma ampliagdo da complexidade no sentido e significado do termo profissional do-
cente na educagdo infantil.

Encontra-se uma consonancia nos trabalhos revistos que o agir profissional demanda
uma construcdo de habilidades e competéncias ligadas diretamente ao oficio docente, segun-
do Franc-Lane (2016, p. 35),
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a profissionalizagdo na Educagdo Infantil e anos iniciais do
Ensino Fundamental, entendidos como um conjunto de
principios e experiéncias organizadas capazes de proporcionar
o crescimento profissional. Deste modo, acreditamos que
a formacdo inicial/continuada, pesquisa e as atividades
profissionais desenvolvidas individuais e coletivas possibilitam
ao pedagogo refletir e reconstruir os saberes favoraveis a uma
pratica pedagdgica de melhor qualidade.

Tal pensamento referéncia a necessidade formativa dos docentes como indispensavel
para sua atuagdo vista na totalidade das publica¢Ges estudadas. No entanto entre estas é pos-
sivel perceber, emergir de seus conceitos e buscas praticas a organiza¢do de suas tematicas em
duas modalidades formativas: inicial e continuada, bem como entre estas, a perspectiva de
formacdo que se da como necessidade reflexiva anterior a pratica ou a concepg¢do de formagao
em servico, observando os saberes e necessidades advindas do cotidiano escolarizado.

Na perspectiva de formacao inicial como critério de atuacdo é referenciada na lei e do-
cumentos nacionais e internacionais, tendo em vista a construcdo histérica desta profissiona-
lidade. Superando a concepgdo de educacdo infantil enquanto lugar de guarda de criangas,
esta etapa exige de seus profissionais o conhecimento de estruturas do processo de ensinar e
aprender pela qual sua finalidade se sustenta.

No entanto vé-se apontar duas realidades que divergem das propostas da formacao
como capacitagdo para tais demandas. A primeira realidade é a existéncia de pessoas sem
formagdo minima na atuagdo na educacao infantil promovida pelo desrespeito e desconheci-
mento da importancia desta fase para o desenvolvimento integral das criangas atendidas. Na
pesquisa realizada por Vieira e Souza (2010, p. 136),

Evidenciam a existéncia de profissionais com status e
formagdo/qualificagdo diferenciados, bem como variadas
modalidades de relagdes de emprego e trabalho, que
revelam processo de precarizagdo no exercicio profissional na
educagdo infantil. Segmentagdes no interior do setor publico,
e entre setor publico e privado, reiteram desigualdades
histdricas no campo. Por outro lado, uma demanda crescente
por profissionalizagdo é observada.

Outro ponto observado nas pesquisas referentes a formacao inicial é a valorizagdo desta
enquanto imersdo dos estudantes/futuros docentes nas questbes gerais de formagdo geral,
mas apresenta uma lacuna entre esta formagdo e o reconhecimento das especificidades da
educacdo infantil.

Na perspectiva de dirimir as lacunas formativas, construindo pontes entre as competén-
cias docentes e as particularidades do trabalho com a infancia, a formagdo continuada cons-
titui em espaco de estreitamento destas relacdes. Questdo unanimemente apontada como
consideragGes nos trabalhos selecionados. Esta formagdo tem apresentado dois mecanismos
de viabilizacdo. O primeiro trata-se as especializa¢Ges, cursos, palestras e orienta¢gdes docentes
com outros que ja estejam em servico em formato de residéncia pedagdgica que instrumenta-
lizem a entender a crianga, suas caracteristicas formativas, a constituicdo de seu espaco insti-
tucionalizado como premissa para atuacdo do docente, possibilitando uma atuagao reflexiva e
compete nas relagées e situagdes que demandam do cotidiano. E em outro aspecto, afirma-se
a efetividade de uma formagdo em servigo, em que mediante a atuacgdo e a pratica os docen-
tes tenham espacgos contextualizados de mediante a suas necessidades emergentes discutir e
refletir seus saberes. Segundo Cardoso e Reali (2016, p.223),

da Educacdo Infantil é constitutiva da pessoa professor e,
muito provavelmente, aprimorada pelo contexto e pelo
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contato por ele estabelecido com as criangas e com suas
familias. Exatamente em razdo dessa parceria, considera-se
igualmente pertinente a discussdo acerca do desenvolvimento
profissional e de como professores vao, ao longo do tempo,
construindo suas identidades.

A investigacdo desta tematica a luz dos trabalhos publicados sobre estas tematicas nos
impulsiona uma reflexdo sobre as formas em que o profissional na sua docéncia na educagdo
infantil estd em movimento de sua profissionalizagdo docente. Movimentos que iniciam antes
mesmo do ingresso dos estudantes/futuros professores no curso inicial. A construgdo histéria
da formagdo dos espacos para a infancia nos diz muitos sobre estes e seus atores, sendo crian-
cas e docentes. As criangas com seus quesitos urgentes de guarda e cuidado, de “sujeito do
vir a ser” tinha sistematizado neste periodo a justificativa de espaco e consequentemente do
docente em pleno ajustamento de sua atuacdo.

O termo profissional aqui se divergem nas pesquisas ora como” resultados mostraram
gue as concepgoes, de natureza altamente individualista e solipsista, apresentadas pelas pro-
fessoras evidenciam um exercicio profissional voltado apenas para questdes relativas ao fazer
didatico-pedagogico de sala de aula” (MONTEIRO.MONTEIRO.AZEVEDO, 2010) e, processos
formativos coletivos e contextualizados, conforme Romanowski (2007),“o0 processo permanen-
te de constituicdo dos professores como sujeitos e como coletivo de profissionais no enfrenta-
mento dos problemas da pratica é permanente desafio”.

A superagdo destas perspectivas, no avango da consolidacdo da identidade docente nos
permitiram vivenciar a formacdo inicial de modo a imergir nas discussdes, compreensdes da
histéria, das teorias, dos métodos da educa¢do, compreendendo o ensinar e aprender como
um processo que demanda pré-requisitos e estruturas préprias advindas de sua finalidade. No
entanto, a atualidade ja nos vislumbra uma ampliacdo deste olhar, a percep¢do do necessario
enfoque particulares da docéncia na educagdo infantil como caracteristica primordial de sua
qualificagdo.
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