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Foco e Escopo

A Revista Humanidades e Inovacdo, editada pela Universidade
Estadual do Tocantins (Unitins) - tem por objetivo a difusdo de
estudos e pesquisas de professores e alunos de pds-graduacao,
pesquisadores e gestores de instituicGes de ensino superior e
de pesquisa, gestores de associagGes cientificas e profissionais,
dirigentes e demais 6rgaos envolvidos na formagdo de pessoal
e produgdo cientifica, relativos ao conhecimento cientifico das
areas de Ciéncias Humanas, Ciéncias Sociais Aplicadas e Lin-
guistica, Letras e Artes, com especial enfoque para a linguagem
e processos educativos, comunicac¢do, educa¢do e tecnologia,
sociologia e processos de inovagdo gerenciais, sociais e tecno-
légicos.

Somente serdo aceitos artigos originais oriundos de pesquisa
cientifica. A submissdo de um artigo implica que o0 mesmo ndo
tenha sido publicado anteriormente e que ndo tenha sido en-
viado simultaneamente a outro periddico.

Politicas de Seg¢ao

Editorial

Artigos — divulga trabalhos de carater académico-cientifico.
Experiéncias inovadoras: experiéncias nacionais e internacio-
nais desenvolvidas por instituicdes que tenham carater inova-
dor.

Os artigos podem ser submetidos em portugués, espanhol, in-
glés e francés. Ndo ha taxa para submissdo e avaliagdao de arti-
gos.

Em caso de artigo de autoria coletiva, o texto devera ser sub-
metido pelo primeiro autor (ou autor de contato). Em caso de
aprovacao, todos os autores deverdao mostrar sua conformidade
com o manuscrito a ser publicado. A revista ndo aceita artigos
com mais de trés autores, a ndo ser em casos excepcionais que
devem ser sempre justificados a Editoria e aprovados pela Co-
missao Editorial.

A publicacdo de artigos esta condicionada a pareceres de mem-
bros da Equipe Editorial da revista: Comissao Editorial (inclui os
editores da revista e pesquisadores com estatuto similar ao de
“editores associados”, que se relnem periodicamente para a
tomada de decisdes, contribuindo de forma ativa na gestao edi-
torial e no fluxo de avaliagdo); Conselho Editorial (constituido
por avaliadores ad hoc brasileiros e estrangeiros de reconheci-
da expertise, é responsavel por apoiar os editores na tomada
de decisdo sobre os artigos recebidos, contribuindo assim para
a qualidade e o controle cientifico da revista).

Os artigos recebidos passam pela avaliacdo da Editoria, é de ca-
rater estritamente formal e avalia se o texto segue as normas
editoriais e de apresentacdo. Depois, a Comissdo Editorial deci-
de se o artigo se adequa ou ndo ao escopo da revista. Em caso
negativo, elabora uma carta explicando os motivos da rejei¢do.
Em caso positivo, indica nomes de avaliadores ad hoc, sempre
doutores e com reconhecida expertise no tema.

A Revista Humanidades & Inovacdo adota os preceitos éticos
previstos pela CONEP/CEP/Unitins (https://www.unitins.br/
nPortal/cep) e do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cien-
tifico e Tecnoldgico (http://www.cnpg.br/web/guest/diretrizes)

Politica de Acesso Livre

Esta revista oferece acesso livre imediato ao seu conteudo, se-
guindo o principio de que disponibilizar gratuitamente o conhe-
cimento cientifico ao publico proporciona maior democratiza-
¢do mundial do conhecimento.

Submissées (On-line)

Diretrizes para Autores

A contribuicdo deve ser original e inédita e ndo estar sendo
avaliada para publicagdo por outra revista; caso contrério, de-
ve-se justificar em “Comentarios ao editor”. Substitua o nome
dos autores por XXXX (filiagdo e e-mail também) para garantir a
avaliacdo as cegas.

Os artigos devem ter de 15 a 20 paginas, digitadas em fonte
Arial, corpo 12, espagamento 1,5 e margens 2,5cm, em papel
tamanho A4.

O titulo, em caixa alta, deve estar destacado em negrito, com
alinhamento centralizado e entrelinha simples. Na linha seguin-
te, deve ser indicada a versdo do titulo em inglés ou espanhol
ou francés ou italiano.

O nome do(s) autor(es) ndo deve constar no arquivo.

O resumo, de 100 a 150 palavras, em portugués e em inglés
(ou espanhol ou francés), deve ser em corpo 11, alinhamento
justificado, entrelinha simples. O termo “Resumo” deve estar
em negrito, seguido de dois pontos. As palavras-chave, em por-
tugués e em inglés (ou espanhol ou francés ou italiano), devem
ter a mesma configuragdo do resumo. O termo “Palavras-cha-
ve” deve estar em negrito, seguido de dois pontos. Extensdo
de 3 a 5 palavras, separadas entre si por ponto concluidas com
ponto final. Para facilitar a localizagdo em consultas bibliografi-
cas, as palavras-chave devem corresponder a conceitos gerais
da drea do trabalho.

Imagens, quadros ou graficos que acompanharem o texto de-
vem: estar em escala de cinza; constar dentro do documento
no espaco previsto; ser enviados em arquivos separados, para o
caso de problemas na formatacao.

As citagcdes com até 3 linhas devem ser marcadas com aspas
duplas e inseridas no corpo do texto. A citacdo que ultrapassar
3 linhas deve ser recuada e inserida em paragrafo préprio, com
recuo de 4cm, fonte Arial, corpo 10, alinhamento justificado,
entrelinha simples. A citacdo deverd conter o nome do autor, o
ano da obra e as paginas, apresentadas de acordo com os casos
exemplificados abaixo.

Exemplos de citagdes e referéncias, conforme as normas da
ABNT (NBR 6023).

Declaragao de Direito Autoral

A submissdo de originais para este periddico implica na transfe-
réncia, pelos autores, dos direitos de publicagdo impressa e digi-
tal. Os direitos autorais para os artigos publicados sdo do autor,
com direitos do periddico sobre a primeira publicagdo. Os autores
somente poderdo utilizar os mesmos resultados em outras pu-
blicacdes indicando claramente este peridédico como o meio da
publicagdo original. Em virtude de sermos um periddico de acesso
aberto, permite-se o uso gratuito dos artigos em aplicagdes edu-
cacionais, cientificas, ndo comerciais, desde que citada a fonte.

HUMANIDADES & INOVACAO
Palmas, Dezembro de 2018
Publicagdo da Pré-Reitoria de Pesquisa e P6s-Graduagdo
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Editorial

A Revista Humanidades & Inovagdo é um periddico multidisciplinar de divulgacdo cientifica,
de circulagdo aberta e gratuita e submissdo de artigos em fluxo continuo, além das chamadas para
0s dossiés tematicos.

Neste volume da Revista Humanidades & Inovagdo apresentamos aos leitores trinta artigos,
trés relatos de experiéncia e dois ensaios, todos inéditos, submetidos, em fluxo, continuo a avalia¢do
da Comissao Editorial e do Conselho Editorial.

Esta edicdo continua oportunizando o debate multidisciplinar, interinstitucional e
internacional que vem sendo desenhado com a partir do recebimento de artigos de professores,
pesquisadores e estudantes de diversas esferas académicas.

Em 2018 tivemos a oportunidade de publicar nimeros tematicos organizados por
professores especialistas, que contaram com a colaboragdo de articulistas de diversas partes do
pais e do mundo. Alguns desses nimeros, pelo volume e qualidade dos artigos recebidos, foram
desmembrados em dois volumes.

A partir do segundo semestre de 2018, devido a ampliagdo do processo de produgdo
editorial da Revista Humanidades & Inovagdo, ela passou a ser mensal. Isso foi possivel gragas ao
apoio institucional recebido e ao empenho dos avaliadores e da equipe técnica envolvida na revista.

Para o proximo ano, serdo publicadas ediges tematicas e edi¢des de temas livres. Tal escolha
da Equipe Editorial objetiva oferecer aos autores celeridade necessdria para a divulgacdo de suas
pesquisas.

Agradecemos as contribuigdes e almejamos Boas Festas aos leitores, autores e comités
cientificos que contribuem para os frutos colhidos neste ano.

Dr.2 Kyldes Batista Vicente
Editora-chefe

Dr.2 Darlene Teixeira Castro
Editora Assistente



