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Introdugao

Diante das discussGes relativas a educagdo numa perspectiva transformadora, reflete-
-se aqui, uma preocupacdo evidenciada nas investigacGes mais recentes e na literatura da area
provocando debates e encaminhando propostas acerca da concepcao inicial e dos docentes.
Nesse movimento mundial a acdo pedagdgica, ocupa lugar de destaque, estando, de forma
crescente, associada ao processo qualitativo de praticas formativas e pedagdgicas.

Dessa forma, para o sucesso de métodos inovadores precisa partir do préprio conceito
de escola, ou seja, é uma tatica de progresso da classe, e ainda versa em constituir propostas
que colabore, para o seu conhecimento seja pautado numa questdo pedagégica, que leve em
conta a melhoria das atividades escolares num argumento educacional de todo de trabalho,
numa sucessiva dindmica de construcdo e da ampliagdo do saber.

E notdrio dizer, simplesmente que a formagdo n3o serd vista ou imaginada como uma
simples e direta aplicacdo a situacdo de um saber tedrico, mas sim ser pensada na capacidade
gue cada profissional tem em atingir um substancial progresso de seu exercicio, parte inteira-
mente do campo educacional e dos métodos que sdo realizados.

Conceitua-se a formagdo como um saber que vem totalmente para a solugdo de muitos
desafios que surgem dentro da escola, como: politicos, pedagdgicos, e sociais, ou seja, deve
estd ajustada em varios discursos, e de diferentes modelos de outras concep¢des antes deno-
minadas como treinamento, capacitagdo, reciclagem isso limitava a capacidade de discussdo
do professor, em se posicionar num processo que venha para ajudar e apoiar sempre que
necessario a sua técnica.

A mediacdo implica-se em dizer que todo nivel de aprendizado vem a tona numa visao
consecutiva e eficaz para edificacdo do conhecimento, e compete ao professor formalizar a
intervencdo entre o estudante e a assimilacdo dos conhecimentos aplicados, que possibilitardo
ao professor a promogdo do desenvolvimento e a real compreensado do fator social de cada ser
humano.

Neste sentido, é impossivel falar em aumento de qualidade da educacdo, sem falar do
processo de estudo, questdes que estdo intimamente ligadas, pois a formacao tedrica e o en-
tendimento do professor poderdo contribuir para melhorar a qualidade do ensino e que sdo as
transformacdes sociais que irdo gerar transformacdes no ensino.

Sendo assim, é na propria escola que devem ser sugeridas técnicas de mudancas, onde
serdo levantadas questdes que venham abordar as reais necessidades da unidade escolar. No
entanto, é notorio saber que estes momentos de estudo em servigo precisam enxergar cami-
nhos para articular melhores condicées de trabalho, e ainda incluindo como principio norte-
ador o Projeto Politico Pedagdgico (P.P.P), que rege todo o trabalho escolar, que vem garantir
o processo formativo, promovendo a conscientizagdo na constru¢do da escola publica e de
qualidade.

Teoria e a relagdao com a pratica do professor

Nos ultimos tempos, as discussoes sobre formacdo de professores tem sido um dos
temas mais discutido na area educacional. De forma que a Unido reconhece a necessidade da
valorizagdo do professor, da oferta de formagdo continuada e ainda que de fato isso ndo seja
concretizado, mas legitimou a luta da categoria pelos seus direitos. Segundo, weffort (1994),

O desafio é formar, informando e resgatando, num processo
de acompanhamento permanente, um educador que tega seu
fio, para a apropria¢do de sua historia, pensamento, teoria,
pratica (WEFFORT, 1994. p.6).

De acordo Brzezinski (1998), o professor é tido como profissional que possui capacida-
de e competéncia para “organizar, hierarquizar e sistematizar ideais”, sendo capaz de desen-
volver ideias de forma dindmica e expressiva de modo coerente e concretizando o saber-fazer
de sua acdo pedagogica.
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Teoria € “um conjunto de conhecimentos nao idénticos nem
totalmente distintos da pratica, mas origindrias desta através
de uma andlise critica que tem por intengdo, no seu retorno a
pratica, esclarecé-la e aperfeigoa-la” [...] e pratica é “um saber

objetivo e explicado em agdo”. (BRZEZINSKI, 1998, p.169).

Desta forma, versando sobre a teoria, vem ajudar a a¢do do professor, podendo de-
monstrar a trajetdria a modificacdo da pratica docente. Assim, dessa forma a a¢do pedagodgica
passa a ser concebida de frente a identificacdo de duas dimensdes indispensaveis e interin-
fluentes. A primeira refere-se ao processo educativo que se da no interior da escola, ao passo
gue a segunda evidencia-se na pratica social, relacionada a formag¢do do homem em sua suas
relagdes politico-culturais.

Resinificar essa acdo implica, entdo, entendé-la como praxis, construida no carater dia-
lético da realidade socioeducativa, por que a educacdo, enquanto pratica social humano é um
fenémeno mavel, histdrico, inconcluso que ndo pode ser captado na sua integralidade, senao
na sua dialéticidade. (PIMENTA, 1994, p. 52).

Sendo assim, permite ao professor concretizar o saber, consolidando os conceitos
no ambito educacional, trazendo um direcionamento das reflexdes que sado recorrentes e que
tem por intencdo resinificar seus métodos e assim edificar uma postura critico-reflexivo, a res-
peito de suas proprias experiéncias.

E imprescindivel que durante os estudos, enquanto futuros educadores e no de-

correr do curso haja praticas pedagdgicas em espagos escolares, pois estas contribuem para a

ampliacdo do saber baseado na experiéncia que advém do aprendizado presentes nos momen-

tos aprendizado de e planejamento ou até planos que sdo desenvolvidos na unidade escolar.

A pratica, portanto assume lugar central nessa perspectiva, permitindo desen-

volvimento das capacidades e competéncias da formacdo, ndo dependentes da assimilagao

do conhecimento académico, mas decorrentes da dialética estabelecida com a situagdo no

exercicio da profissdo. Desse modo, a pratica transforma-se em fonte de investigacdo e de ex-
perimentacdo ao mesmo tempo a teorizacdo da pratica adquire legitimidade.

Como enfatiza Gadotti (2003),

O processo de formagdo continuada se configura £ (...) no
campo da formagdo de profissionais de Educagdo Basica onde
mais abundam as leis e os pareceres dos conselhos, os palpites
faceis de cada novo governante, das equipes técnicas, e até
das agéncias de financiamento, nacionais e internacionais
(ARROYO, 1999, p. 15).

Percebe-se a formagdo como busca determinantes para toda e qualquer qualificagdo
profissional do docente, sendo nela que se constroem os primeiros saberes da sua profissao,
recentemente, o panorama da profissionalizacdo docente concentra em um complexo de hipo-
teses a fim de uma edificagdo profissional dos professores.

Partindo dessa expectativa de proposi¢do entre o estudo e a maneira de ensinar, é
indispensavel situar uma atuagdo expressiva, que tenha sentido e objetivo, logo um ensina-
mento sem pratica diminui as capacidades do professor voltadas a abrangéncia, construgao,
explicacdo e alteragdo na educagdo como um todo.

Diante da conjetura, se teoria e pratica forem realizadas separadamente ou isoladas
ndo determinardo resultados significativos, pois, nem uma nao se sobresai a outra, ja que tem
origem na atividade pratica, e mesma se baseia de modo que haja um aperfeicoamento de
ambas de forma coerente. A priore existe uma interdependéncia entre as mesmas, como se
constituisse um ciclo em que uma precisa da outra para se unificar.
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Desenvolvimento

Ao longo dos anos, o professor em processo de formagdo necessita pronunciar, aperfei-
coar e sistematizar os conhecimentos por meio da teoria e da pratica, tendo em vista que dessa
forma estara produzindo conhecimento para si, € com isso possa se tornar um educador com
significativa relevancia para os educandos. A teoria se articula com o conhecimento de forma
a sistematizar as especificidades esclarecendo que a pratica é a constituicdo da teoria e ao
mesmo tempo, é capaz de formular as a¢Ges concretas, podendo modificar e ser modificadas.

Nessa direcdo, a formacdo de professores esta relacionada com a mudanca educacio-
nal e a inovagdo de suas praticas pedagdgicas. Como enfatiza Névoa (1992, p. 25), os percur-
sos pessoais e profissionais podem ser analisados como momentos de balango retrospectivos
sobre os percursos pessoais e profissionais, onde cada um produz a sua vida que, no caso dos
professores, é também produzir a sua profissao.

Assim, Porto (2004, p. 16), “a formagdo continuada, parte viva e vivificante do projeto
educativo da escola, pode ser vista como uma releitura das experiéncias que nela ocorrem”,
significando uma atencao prioritaria as praticas dos professores. Consequentemente, que seu
fazer pedagdgico deve ser guiado pela reflexdo critica transformando-se em praticas mediadas
pelos agentes educativos que nela atuam.

Nesta dire¢do, pode-se entdo afirmar que um movimento que procura colocar a escola
como espaco de iniciativa e concretizacdo de seus proprios projetos, buscam coeréncias entre
as concepcoes anteriormente referenciadas. Nesta ldgica, Novoa,(1992), nos alerta, no sentido
de que:

O espago pertinente a formagdo continua ja ndo é o professor
individual, mas sim, o professor em todas as suas dimensdes
coletivas, profissionais e organizacionais. A formagao concebe-
se como uma intervengao educativa e é solidaria dos desafios
de mudangas das escolas e dos professores. (NOVOA, 1992,
p. 22).

Na necessidade de aperfeicoar as potencialidades formativas dos estabelecimentos
de ensino como organizac¢do de trabalho, reside o fundamento essencial da pertinéncia e do
sentido da adogdo de uma estratégia formativa “centrada na escola”. E nessa perspectiva de
transformacdes das situacdoes de trabalhos em situacdo de formacgdo que emerge importancia
da oferta de formacgdo continuada para os professores. Assim,

Quando ha um coletivo forte em nivel de instituicdo, com
um andamento de projeto, é relativamente facil definir
necessidades de formacdo conectadas ao projeto comum

(PERRENOUD, 2000, p. 14).

O mesmo acontece em uma equipe inovadora. Concordando com o autor, pode-se des-
tacar o trabalho coletivo na definigdo e realizagdo dos objetivos escolares. Uma escola que de-
fine coletivamente suas necessidades e a¢cdes consegue, ao desenvolvé-las, aprimorar a com-
preensdo e atuar rumo a transformacdo da realidade. Essa realidade é totalmente vélida para
todas as metas da instituicdo, incluindo a edificacdo da pratica docente. Se planejada coletiva-
mente, a formagdo pode ser realizada compartilhando saberes, experiéncias formadoras, or-
ganizando e aprofundando o que sabe, tendo como base fundamental o aprendizado coletivo.

A educagdo, os estudos sobre inovagdo comegam a surgir em epocas bastante recor-
rentes; paulatinamente, passa-se a considerar inovagdo como algo necessario para superar a
continudas de modelos educativos e pedagdgicos. Esse interese, todavia, ndo tem conduzido a
uma nalise aprofundada d aquestdo. E comum, ainda, o tratamento semelhante para mudanga
e inovagdo o que pode resultar em procedimentos pouco significativo para o proposito de me-
lhoria da agdo pedagdgica. Para Porto (2004),
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Ha diferentes tipos de inovagdo segundo o seguimento que
a considera, o interesse que a mobiliza o contexto que a
enchendra. Por isso, a pretensdo de conceitua-la consiste
em trabalho complexo, embora se perceba uma tendencia
generalizadora de associar inovagdo com processos de
mudanga. Menos acentuadas encontram-se possi¢des que
a relacionam com a descoberta — aquilo — que aumenta o
conhecimento — com inovagdo- uma nova aplicagdo desse
conheciento.Conecta-se, outras vezes com as ideias de
melhoria, progresso, qualidade (PORTO, 2004 p.23).

Busca-se um modelo de formacdo que seja especifica para cada seguimento, onde serao
defendidas as propostas que surgirem para solucionar as dificuldades e que a mediagdo acon-
tecera de forma expressiva e venha a se efetivar concretamente no aprendizado dos discentes.

A formacao do professor, tanto a inicial quanto a continuada tem de ser assumida como
compromisso integrante do projeto social, politico e ético, local e nacional, que contribui para
a consolidacdo de uma nagdo soberana, democratica, justa, inclusiva e capaz de promover a
emancipagdo dos individuos e grupos sociais.

Conforme as Diretrizes Curriculares da Educac¢do Basica (2013),

Os sistemas educativos devem instituir (...) previsdo: | — de
consolidagdo da identidade dos profissionais da educagdo,
nas suas relagdes com a instituigdo escolar e com o estudante;
Il — de criagdo de incentivos ao resgate da imagem social
do professor, assim como da autonomia docente, tanto
individual quanto coletiva; Ill — de defini¢do de indicadores de
qualidade social da educagao escolar, a fim de que as agéncias
formadoras de profissionais da educagdo revejam os projetos
de formagdo inicial de docentes, de modo que correspondam
as exigéncias de um plano de Nagdo (BRASIL, 2013, p. 58).

Neste sentido, tais transformagdes interferem no meio social, determinando mudancgas
educacionais na tentativa de um efetivo acesso ao saber. E notério saber que esse é um novo
desafio que se coloca a formacdo/ pratica do professor. Se por um lado, encontra crescente
numero de defensores: professores conscientes das dificuldades que precisam ser superadas,
mas também dos ganhos e beneficios que advém desse outro modo de perceber a investigacdo
e de orientar a acdo pedagdgca evidenciando em possibilidades de:

Romper com o conformismo ante idéias recebidas/impostas;
Superar a rotina que esvazia e imobiliza o interese e afronta
a capacidade critica e criadodora dos sujeitos educativos;
Desenvolver a atiutde de andar sempre de olhos abertos,
vendo o mundo criticamente e reconstruindo-o pelo
qusetinonamento permenente. Descobrir e produzir novos
conhecimentos-fazer ciéncias; Trasmudar o quadro educativo
— pedagdgico, que passa a acolher o qusetiomanteo e a
ressignificar a verdade, encontrando e construindo caminhos
para a autonomia.

Do exposto, é preciso que cada profissional tenham essa consciencia de que ao ultrapas-
sar algumas dificuldades, ndo serd nada simples e tampouco solitdria, uma vez em concordan-
cia com estas mudancgas, as politicas de educagao giram para as suas capacidades e agilidades
do processo educativo.

Precisamos primeiramente de um ambiente formativo, ou seja, com um novo olhar para
constituir diferentes formas de preparar o trabalho escolar, onde potencialize altercagdes que
consintam na finalidade de colaborar com o exercicio educacional.

No entanto, a legislagdo da educac¢do no Brasil prevé como direito dos profissionais da
educacgdo a formacdo continuada, reconhecendo sua importancia para o avango da educagao
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escolar, bem como, a Lei de Diretrizes e Base da Educa¢do Nacional (LDB), art. 61, capitulo
VI, regulamenta o direito a formagdo dos profissionais da educa¢do, de modo a atender aos
objetivos dos diferentes niveis e modalidades de ensino e as caracteristicas de cada fase de
desenvolvimento do educando”.

Desta forma, para Borges (2004),

Aformagdo continuada de educadores deve estarintimamente
articulada com o projeto educativo da escola, incorporando a
pratica de trabalho de investigacdo-ac¢do-reflexdo que possam
de fato contribuir para a melhoria da qualidade do ensino.
Também deve incluir a montagem de dispositivos de avaliagdo
dos professores, os quais devem constar de programas
que tenham como objetivo o desenvolvimento profissional
(BORGES, 2004, P. 58).

Nesta perspectiva, é importante analisar a cultura organizacional das escolas e captar
as formas pelas quais se da sua interacdo com o meio social e politico e as inter-relagdes que
estabelecem com a comunidade.

De acordo ao PEE/TO (2015-2025 p. 35), a escola deve “estabelecer estudos, em parce-
ria com instituicdes publica de ensino superior, para analisar a qualidade dos cursos ofertados,
tendo por finalidade nortear politicas publicas, que visa a melhoria do aperfeicoamento adqui-
ridos pelo professor” e cientifica e dos indices de desempenho da educagdo basica.

Nesta perspectiva, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDBEN 9394/96) e
a formacdo de professores ganha um capitulo préprio:

[...] o aprofundamento dos conhecimentos profissionais e o
desenvolvimento da capacidade de reflexao sobre o trabalho
educativo deverdo ser promovidos a partir de processos de
formacdo continuada que se realizardo na escola onde cada
professor trabalha e em agOes realizadas pelas Secretarias
de Educagdo e outras instituigdes formadoras, envolvendo e
equipes de uma ou mais escolas (Brasil, 1999c¢, p.131).

Precisa de fato, conceber a formagcdao como meio de valorizagdo e informacdo para os
professores, sabe-se que estes momentos sdao adequados para discussdes e ampliagdes de
conhecimento, faz-se necessario o envolvimento de todos no proceso educacional, fazendo
uma reflexdo ao modelo dos cursos de ofertados no sentido de objetivar métodos e atitudes
inovadoras.

Corroborando, o Plano Nacional de Educacgdo (2014-2025), afirma que:

E possivel afirmar que a valorizacdo do magistério perpassa
diversas dimensdes, como a formagdo adequada e continua,
a estruturacdo de carreiras, as condigGes apropriadas de
trabalho e a constituicdo de patamares adequados de
remunerac¢do. Nesse contexto, o objetivo central da Meta 17
consiste em equiparar o rendimento médio dos profissionais
do magistério ao dos demais profissionais. (BRASIL, 2014, p.
290).

Para Brasil (2013), “uma politica nacional de valorizag¢do, formacéo inicial e continuada
dos profissionais da educacao precisa ser implantada”, para isso, é necessario refletir sobre as
formacdes que sao ofertadas pelas redes de ensino.

Quanto aos métodos utilizados no ambiente das escolas é uma pratica defendida por
Névoa (1995) “as situacbes que os professores sdo obrigados a enfrentar sdo Unicas, exigindo
por tanto respostas Unicas”. Ainda, segundo o autor,

As praticas de formagdes do nosso projeto serdo instituidas
nas dimensdes individuais e coletivas da profissdo docente,
num movimento que compreenda o compartilhamento de
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experiéncias entre pares e autonomia de cada professor.
(NOVOA, 1995, p. 27).

Posto isso, faz-se alguns questionamentos: Existem algumas estratégias com foco na
superacdo de problemas que interfiram na busca da qualidade do trabalho do professor ou
no enfrentamento de desafios da educagdo? Os atuais modelos dos cursos de formagdo tém
atendido as perspectivas de uma fundamentagdo para sustentar sua pratica? Quais modelos
de sociedade e de aluno querem formar? E esses profissionais tém encontrado espaco de re-
flexdo em seus locais de trabalho? Segundo, (Saviani, 2011),

E importante fazer reflexdes acerca do método materialista dialético-histérico na bus-
ca do enfrentamento dos desafios e tomando como inicio a tendéncia pedagdgica historico-
-critica.

Neste caso, Saviani 2011, afirma ainda, que o proceso formador ndo deve abordar tao
somente a burocracia de resolver problemas no ambito escolar, mas de contribuir para que
ultrapassem muito além, considerando a mudanca do seu conhecimento como um todo.

Para que aconteca essa transformacdo de saberes é necessario ter clareza de temas a
serem incorporados, na intencdo de fazer uma anélise histdrica, para os professores, a escola e
o curriculo a ser trabalhado no contexto social atual, tendo como foco o aprendizado do aluno.

De acordo Gadotti (2003), observa-se que é preciso desenvolver no trabalho de coor-
denacdo pedagdgica, uma pratica reflexiva, que leve a busca de conhecimentos, a atualizagao
gue ajude a sair do comodismo e enfocar numa perspectiva de formagdo que atenta ndo me-
ramente para aprender novas técnicas.  Enfim, o docente é o mediador do procedimento e
facilitador das aprendizagens promovidas no ambiente escolar, pois para ele desenvolver o seu
trabalho, precisa de um conhecimento cientifico de um espaco coletivo, que propicie esta pra-
tica de formagdo para sua qualificacdo profissional, reorganizar velhas teorias as novas praticas
requer conhecimento.

O docente deve ter o compromisso de contribuir, com seus
conhecimentos, da mudanga estrutural da sociedade. Tal
contribuigdo... Se consubstancia na instrumentalizagdo, isto &,
nas ferramentas de carater histdrico, matematico, cientifico,
literario, etc., que seja capaz de colocar de posse dos alunos
(SAVIANI, 1983, p. 83).

Segundo o autor, o professor necessitara partir da pratica social, buscando alterar qua-
litativamente a de seus alunos, enquanto agentes de transformacdo. Ainda nessas politicas, os
professores sdo controlados em suas atividades, preestabelecidas em competéncias, conceito
esse que esta suprindo saberes ocasionando em O6nus para os professores, que os expropria de
sua condigdo de sujeitos do conhecimento.

Sabe-se que o papel da escola é conduzir o conhecimento ao aluno, historicamente es-
tabelecido, tornando-o um sujeito que realmente perceba criticamente e possa envolver com
a sua mudanca.

As politicas de formagdo dos profissionais da educacdo, as
Diretrizes Curriculares Nacionais, os parametros de qualidade
definidos pelo Ministério da Educacdo, associados as normas
dos sistemas educativos dos Estados, Distrito Federal e
Municipios, sdo orienta¢Ges cujo objetivo central é o de criar
condi¢bes para que seja possivel melhorar o desempenho
das escolas, mediante a¢do de todos os seus sujeitos (BRASIL,
2010, p. 52).

O objetivo do docente é buscar meios de se qualificar para educar, tendo como intuito
a assimilacdo do proceso de aprendizagem, participando de eventos formativos tanto escola,
como pela Secretaria de Educagdo, com intuito de efetivar de fato uma proposta concreta, ad-
mitindo ao professor o direito de um ambiente de discussdo, com pautas para um estudo dire-
cionado, que venha ao encontro com as reias necessidades da escola. Segundo a BNCC/2018,
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Com a publicagdo da Emenda Constitucional n.2 59/2009,
que amplia o direito a Educagdo Bdsica obrigatdria dos 4
(quatro) aos 17 (dezessete) anos, as DCNEB tem o intuito
de contribuir para a formulagdo de politicas educacionais
que consubstanciem o direito de todo brasileiro a formagdo
humana e cidadd e a formagdo profissional, na vivéncia e
convivéncia em ambiente educativo. (BRASIL, 2018, p. 58).

Ainda, assim, neste processo acredita-se que o papel do coordenador é de formador e
formando, pois através do trabalho desenvolvido na escola, devendo haver uma troca de co-
nhecimentos. Assim, cabe ao coordenador neste processo, propor aos professores uma pratica
inovadora, acompanhando seu processo de ensinar e aprender, e mediante experiéncia, revé
sua maneira de agir, pois a inovacao reflete em sua atividade profissional.

E importante ressaltar que nesses momentos de estudos sejam subsiados rumoa um
ensino construtor, entendendo que sdo imprescindiveis diversas estratégias tendo como refe-
réncia o P.P.P, e o regimento escolar e outros documentos para obter uma direcdo metodoldgi-
ca voltada a escolha dos temas, planejamentos e discusses do desenvolvimentos do trabalho
pedagdgico.

Essas atividades realizadas na escola devem ser assumidas como principal espaco de
inclusdo e de socializacdo, deve ser um lugar atraente, estimuladores de aprendizagem, sem-
pre acreditando que é necessario um maior investimento no desenvolvimento profissional do
professor. De acordo Arroyo (1999);

E (...) no campo da formacdo de profissionais de Educagdo
Basica onde mais abundam as leis e os pareceres dos
conselhos, os palpites faceis de cada novo governante, das
equipes técnicas, e até das agéncias de financiamento,
nacionais e internacionais (ARROYO, 1999, p. 151).

E que no percorrer deste caminho, ter como referéncia o sonho de contribuir para o
entendimento de uma realidade presente e fundamentada no sentido claro do tipo de socie-
dade e sobre o tipo de homem adequado as aspiragdes e necessidades do novo tempo — de
uma nova forma de integrar o ensinamento ao viver e ao produzir, pois o professor promove
transformagdes em si e, mais ainda, naqueles a quem educa. Entdo, ter essa consciéncia da
realidade, em sua forma de estruturacdo e organizagao, é fruto do trabalho humano, nasce a
possibilidade da modificagdo ser gradual e progressivamente propagando-se os que comparti-
Ilham da certeza de que tudo pode ser mudado pela for¢a da agdo do homem.

Portanto, os professores devem conquistar — construindo e reconstruindo da pratica no
apreciar dos fundamentos tedricos que a sustentam e a explicam as condi¢des concretas para
transmitir, produzir e socializar o conhecimento.

Consideragoes Finais

Corrobora-se a conjetura como um dos fatores decisivos para a constituicdo e aperfei-
¢oamento da praxis, trazendo uma semelhancga que consideramos reciproca e inexoravelmente
indispensdvel no desenvolvimento educacional, aprimorando no o alicerce para a progressao
pedagdgica.

Avaliando, de fato, a formacdo constitui-se em uma das mais dificeis, envolvendo diver-
sos campos de atuacdo dentro da escola, varios fatores devem contemplar todos os seguimen-
tos da instiuicao dentro e fora dela. Desta forma, ao se falar de formac¢do a mesma, nao pode
ser concebida somente para atender aos “modismos” ou somente como fonte de “acimulo”
de tantos cursos, palestras, simpdsios, seminarios, mas sim, deve se estabelecer em um traba-
Iho didrio e constante para a ampliacdao da pratica do professor.

Desta maneira, um professor antenado com seu mundo, deve apresentar entre outras,
a competéncia tedrica, a aplicada, a Institucional e a afetiva. E isso, ndo basta apenas saber.
De fato o verdadeiro professor precisa saber: para que ensinar, o que ensinar e como ensinar.
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Sendo que é preciso usar esse saber de modo significativo, sendo este um preparo sem fim,
havendo uma gama de subsidios especificos enquanto formagdo tedrica.

Nessa expectativa, quando o professor abrange a interdependéncia entre teoria e prati-
ca fazendo uso dessa compreensdo em sua atuagdo docente e enfatizando que esses compo-
nentes sdo indissocidveis na constituicdo da pratica, e que sao, portanto, componentes indisso-
[Gveis da praxis este se torna um ser reflexivo com direcionamento da sua pratica e de estagios
significativos.

E vélida, a defini¢io como atividade pratica e tedrico que inclui um lado ideal, tedrico, e
um lado material, propriamente pratico, que sé podem ser separados por uma técnica de abs-
tracdo, estes permitem e cooperam para uma identidade emancipatdria, transportando assim
0s sujeitos discentes a emancipagao.

Nessa perspectiva, fica claro evidenciar que as agGes pedagdgicas sdo naturalmente di-
versas, se concluem e permite o saber pedagdgico ganhando significado, com objetivos para
reinventar novas artes ludicas e atrativas, dessa forma, o trabalho se torna claro e acessivel
qguando estd diretamente relacionada a realidade encontrada na escola.

Nesse sentido, sinaliza-se que o processo de formagao deve ser permanente na busca
de métodos inovadores e de aperfeicoamento dos saberes necessdrios a atividade docente,
realizado com a finalidade de assegurar uma agao docente efetiva que promova aprendizagens
significativas.

Apesar da oferta de formagdo esta garantida aos professores, como direito na Legisla-
¢do educacional, as condigGes de acesso sob a mesma ainda se configura nos dias atuais como
um desafio a ser superado.
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