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Introdugao

O Estagio Supervisionado Curricular obrigatério é um dos requisitos para a conclusdo de
um curso superior em Licenciatura, caracterizando-se por uma atividade a ser cumprida mediante
disciplina obrigatdria com carga hordria estabelecida na matriz curricular do curso, de acordo com a
legislacdo em vigor e as normas internas das instituicdes de ensino superior.

Sendo assim, o estagio deve ser considerado um momento de aprendizagem, de natureza
articuladora entre ensino, pesquisa e extensdo, objetivando capacitar o académico a acdo reflexdo-
acdo. Deve envolver situagdes de aprendizagem profissional construidas pelo académico e na sua
relagdo com os sujeitos e 0s meios.

Nesse sentido, esse artigo desafios que se apresentam cada vez mais complexos no contexto
educacional, considerando que atualmente, o Estagio destaca-se entre os grandes desafios
académicos, dado as especificidades da area, concernentes a cada curso, sua relagdo com o mercado
de trabalho e as particularidades que o trabalho vem ostentando no mundo contemporaneo.

Para fundamentar nossas argumentagdes utilizamos tedricos como: Pimenta e Lima (2010);
Buriolla (2009); Santos (2004); Marran (2014); Felicio e Oliveira (2008), dentre outros.
As bases tedricas abrangem Estagio Supervisionado; licenciaturas; Formagdo docente; Identidade
profissional.

E possivel afirmar que o estdgio é uma etapa essencial e fundamental da graduagso,
importante ferramenta que estabelece relagdes entre teoria e pratica, permitindo ao estudante a
possibilidade de construir sua identidade enquanto profissional.

Estagio Supervisionado: Conceito e Concep¢ao

O estagio é um componente curricular de carater tedrico-pratico que tem por objetivo
principal, proporcionar ao académico a aproximagdo com a realidade profissional, com vistas ao
aperfeicoamento técnico, cultural, cientifico e pedagdgico de sua formacdo académica, no sentido
de prepara-lo para o exercicio da profissdo e da cidadania.

A Lei de Estagio n? 11.788, de 25 de setembro de 2008, conceitua, no seu art. 12, o estagio
como sendo um:

ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no
ambiente de trabalho, que visa a preparagdo para o trabalho
produtivo de educandos que estejam frequentando o ensino
regular em instituigdes de educagdo superior, de educagdo
profissional, de ensino médio, da educagao especial e dos anos
finais do ensino fundamental, na modalidade profissional da
educagdo de jovens e adultos.

Com base na legislacdo, entende-se que o Estdgio Curricular é uma atividade imprescindivel,
realizada pelos académicos matriculados nos cursos, que o exigem como atividade avaliativa
integrante dos seus curriculos.

Legalmente, o estagio curricular supervisionado é considerado um componente fundamental
no ensino superior. Na verdade, ele demonstra a relagdo entre as inten¢des de formacdo e o campo
social/profissional, além de se constituir como prética investigativa que:

Traduz as caracteristicas do projeto politico-pedagdgico do
curso, de seus objetivos, interesses e preocupacgdes formativas,
traz ainda a marca do(s) professor(es) que orienta(m), dos
conceitos e praticas por ele(s) adotados” (PIMENTA; LIMA,
2010, p. 113).

O estdgio é o “[...] l6cus onde a identidade profissional do aluno é gerada, construida
e referida; volta-se para o desenvolvimento de uma agdo vivenciada, reflexiva e critica e, por
isso, deve ser planejado gradativo e sistematicamente com essa finalidade [...]” (BURIOLLA,
2009, p.13) e, associamos a isso ao amadurecimento do saber-fazer, necessdrio para a
construgdo da autonomia e a intervengao do sujeito social que escolheu uma determinada
area do conhecimento cientifico.
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Santos (2004), assevera que para entender a prdtica enquanto praxis é necessario
assumir a indissolubilidade entre a teoria e a pratica. Contudo, via de regra, a drea de formagao
de um sujeito ndo pode ser caracterizada de forma mecanica, visto que, trata-se da construcdo
de um trabalho produtivo baseado em concepgdes epistemoldgicas e historicamente situado,
visando a relagdo entre trabalho material e imaterial. Nesse sentido, a praxis requer dinamismo,
interagdo e o didlogo necessario para o aprofundamento do fazer reflexivo e refletido.

Sobre a relagdo teoria-pratica, Marran (2014) assegura que:

A compreensdo da indissociabilidade das dimensGes
tedrica e pratica da realidade na qual o profissional vai
edificar a sua identidade a partir da dinamicidade, entre o
saber e o saber fazer, entre situa¢do de formacdo e situagdo
de trabalho, podera contribuir para o seu aperfeicoamento
e o entendimento da acdo formativa como dimensdo
permanente na drea profissional tanto em nivel de
graduacdo (crescimento horizontal), quanto na busca pela
formacgdo na drea da pesquisa, dentre outros (crescimento
vertical). (MARRAN, 2014. p. 5).

O estagio curricular contribui para a formacdo profissional, a partir do saber-fazer, no
entanto, ndo se limita apenas ao conhecimento de técnicas e instrumentos metodoldgicos
de ensino, e sim com o ‘que fazer’ para promover a qualidade da intervencdo, no sentido
de uma aprendizagem significativa em virtude do aperfeicoamento e desenvolvimento de
competéncias e habilidades do académico, referenciadas de uma postura critico-reflexiva. Assim
sendo, em todo e qualquer momento, as questdes de cunho ético, humano, epistemoldgico e
instrumental, estardo sendo evocadas e praticadas.

Nesta direcdo, Werneck et. al. (2010) sustentam que o principal objetivo do estagio
é construir a capacidade de autonomia profissional e politica do académico. Isso induz a
construgdo de posturas éticas, sinalizadas pelos niveis de legalidade social e cientifica dos
processos de criacdo e intervencdo profissionais em um contexto de crises que requerem
encaminhamentos coerentes e fidedignos. Dai a necessidade da construcdo de uma base
epistemoldgica articulada ao ‘saber-fazer’, ao tempo e aos condutos adequados para a sua
discussdo, problematizacdo e aprofundamento nos programas de estdgios curriculares
supervisionados.

A compreensdo do estagio curricular supervisionado como um periodo dedicado a um
processo de ensino e de aprendizagem converte-se no reconhecimento de que, embora a
formacdo oferecida em sala de aula seja fundamental, sozinha ndo é suficiente para preparar
os académicos para o exercicio de seu oficio. Faz-se, indispensavel, a insercdo do estudante na
realidade do cotidiano de sua futura profissdo (FELICIO e OLIVEIRA, 2008).

Felicio e Oliveira (2008), bem como Bousso et. al. (2000) acrescentam que a relagdo
espaco-tempo de estagio é fundamental para a formacdo pratica daqueles que, estando no
processo de formacdo inicial, interagem com a complexa realidade, refletem sobre as a¢es
desenvolvidas nesse espaco e configuram sua maneira propria de agir profissionalmente.

O estagio curricular supervisionado como componente curricular fundamental para
os cursos de graduagdo no Brasil, ocorre quando o académico ja cursou boa parte da base
epistemoldgica e da formacdo técnica especifica, competindo-lhe empregar seu conhecimento
para avaliar as diferentes situacGes que lhe sdo deparadas, resgatar a fundamentacdo
cientifica, resolver os problemas que, por ventura surgirem. Além disso, deve tomar decisGes
acertadas para galgar os melhores resultados do ponto de vista da ética, bem como pela sua
corroboracdo para a coletividade.

Nesse contexto, pode-seinferirqueapraticado estagio permite ao estagiarioaconscientizacao
social/politica de sua atuacgdo, de se sentir pertencente no processo de construcdo histdrico-social,
desde que esse seja seu objetivo. Por conseguinte, o estdgio ndo se constitui apenas pelo carater
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tedrico-pratico de sua profissionalizagdo, mas possibilita a tomada de consciéncia da dimensdo que
envolve seu trabalho e cidadania.

A pratica do Estdgio Curricular Supervisionado, é mais do que o cumprimento de um
requisito legal, constitui-se num espaco privilegiado de aprendizado para o discente em contato
com a realidade da Educagdo Basica, assim como, no exercicio da gestdo de processos educacionais
que permitam desenvolver habilidades, competéncias e conhecimentos trabalhados ao longo do
Curso.

Outro elemento fundamental que soma para o exercicio do estagio refere-se a
interdisciplinaridade e transdisciplinaridade possivel entre as Praticas Pedagdgicas, a Diddtica e as
disciplinas de Conteudos e Metodologias, uma vez que sdo campos de articulagdo pedagdgica.

As préticas de estdgios supervisionados sdo momentos e instancias chave do projeto
curricular dos cursos de Licenciatura da UNITINS. Desse modo, estes momentos ndo se reduzem
a um absolutismo metodoldgico das praticas consideradas “tradicionais”, ou seja, dos indefectiveis
produtos realizados pelos alunos em sala de aula com relatdrios abstratos ou pastas — relatdrios
com intencionalidade burocratica, isto &, para finalizagdo de uma rota académica e diplomagao.

Desafios da formagao docente frente a sociedade da (in) formagao

O panorama da atualidade, regido pelos avangos das tecnologias, imp&e as sociedades os
mais diferentes desafios. As expectativas sdo mais acentuadas na drea da educagdo, uma vez a
escola se apresenta como o celeiro onde serdo formados ndo apenas profissionais capazes de atuar
num mercado cada dia mais competitivo, mas cidaddos conscientes de seu papel, com capacidade
de enfrentar as vicissitudes de uma realidade, concomitantemente, volatil e virtual. Atuar com
desenvoltura nesse cenario, conseguindo filtrar o que realmente ird favorecer a aquisi¢dao de um
capital cultural e os conhecimentos necessarios para a vida, € um imperativo que se impde de
forma inexoravel.

Vivenciamos o periodo de uma sociedade globalizada e capitalista, que influencia
diretamente na vida social, econémica, politica e cultural das pessoas e que tem provocado
transformagGes na sociedade, na educagdo, nos professores e, consequentemente, na formagao
do profissional da educacdo. Tais transformag0es trouxeram e provocaram mudangas no cendrio da
educacdo, no trabalho do professor e em sua formagdo inicial, o que exige repensar o professor, o
que torna importante o debate e a reflexao acerca de como esta sendo o processo formativo desse
profissional.

Os professores atualmente se encontram diante de um
impasse. Além de uma formagdo que ird condiciona-los para
o exercicio da docéncia em suas respectivas licenciaturas,
precisam investir numa outra formagdo, aquela que os
habilitem para interagir com as diferentes midias e seus
atributos. Urge que sejam formados também digitalmente. E
essa formacdo deve acontecer, também, de forma continuada.
(SILVA, 2013, p. 81).

Nessa perspectiva, um dos mais contundentes desafios da educagdo atualmente é uma
pratica formadora que privilegie a formacdo do professor. Nessa perspectiva, assumem relevancia
as politicas publicas em educacdo (PINHO, 2007). A educagdo, assim como a ag¢do do profissional
gue nela atua, estd vinculada aos recursos tecnolégicos, e para o bom andamento de seu trabalho,
o professor deve necessariamente se submeter a uma formacdo constante.

Afinal, na era da informagdo em tempo real, é extremamente ténue a fronteira entre o
velho e o novo. E se ndo se atualizar, os educadores correm o risco de ndo estarem a altura do
conhecimento de seus alunos, o que ird comprometer a qualidade do ensino e da aprendizagem.

Dessa forma é notavel que a sociedade contemporanea e a formagdo docente vém passando
por constantes transformacdes, tendo o educador a necessidade de reformular-se e atualizar-se de
acordo com as novas necessidades em curso. Para autores como Morin (1999), Boaventura Santos
(2002) o presente momento é de transicdo paradigmatica, em que se deixa de analisar o mundo em
partes independentes e fragmentadas sem conexdes umas com as outras, para um novo paradigma
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que analise e compreenda o mundo como um todo em constantes transformacdes.

A educagdo na concepgdo de Morin (2001), necessita de uma reforma paradigmatica que
tenha como base a complexidade do conhecimento. Morin (1999) afirma que o problema da
complexidade do conhecimento é um desafio, pois s6 se conhece o todo se conhecermos as partes,
e sO se conhecem as partes se conhecermos o todo. O autor salienta que vivemos em uma época
de mundializagdo em que os grandes problemas deixaram de ser particulares para serem mundiais,
vide como exemplo os problemas ambientais e ecoldgicos e o virus da Aids, todos problemas que se
mundializaram. Fala-se em uma reforma de mentalidade, uma reformulagdo e altera¢do ao que esta
posto, visto que sob esta perspectiva a educac¢do e atuacdo docente nao sé altera e gera mudancas
a nivel macro (sala de aula), mas também macrossocial (sociedade em geral) (MORIN, 2001).

Com efeito, Almeida (2005) entende que contextualizar a formagdo no ambito do
desenvolvimento profissional dos professores e professoras decorre do entendimento de que a
formagdo continua se processa como algo dindmico e interativo, que vai além dos componentes
técnicos e operativos normalmente impostos aos professores pelos sistemas de ensino, que
desconsideram a dimensdo coletiva do trabalho docente e as situagGes reais enfrentadas por esses
profissionais em suas praticas cotidianas.

Segundo a autora, “essa contextualizagdo também propicia um carater mais organico
as varias etapas formativas vividas pelo professorado, assegurando-lhes um carater continuo e
progressivo” (ALMEIDA, 2005, p. 4).

[...] se essa articulagdo ndo ocorre, as novas possibilidades
formativas, pensadas para responder ao dindmico processo
de mudangas sociais e educacionais, acabardo apenas por
adicionar mais atribuicGes a sobrecarga que Ihes é imposta na
atualidade (ALMEIDA, 2005, p. 5).

Todavia, essa autora adverte que, na medida em que a formacdo se articula com os
demais aspectos da atuacdo dos professores, como por exemplo, contexto social de atuacdo, ética
profissional, condi¢Ges de trabalho, carreira, salrio, jornada, avaliacdo profissional (PINHO, 2007),
devemos considerar a docéncia como uma profissdo dindmica, em constante desenvolvimento,
propiciando a emergéncia de uma nova cultura profissional. Porém, e ainda de acordo com Almeida
(2005):

O professor: agente e mediador

A escola é uma agéncia de letramento e o professor assume o papel ndo somente de agente
(KLEIMAN 2007 apud DOLABELLA, 2010), mas também de mediador da aquisi¢cdo de conhecimentos
visando, especificamente, ao letramento escolar (SOARES, 2004), a partir de determinadas
competéncias e habilidades contempladas no contetido programatico em questdo, como: conduc¢éo
de debates; a “educacdo para o olhar”; a “educagdo para a curiosidade”; (DOLABELLA, 2010, p. 7),
relangando questionamentos sobre o mundo a partir de novos conhecimentos construidos, a cada
etapa de escolaridade, conduzindo a aprendizagem da oralidade pela verbalizacdao de impressdes,
e também das habilidades de descri¢do e andlise de textos verbais e/ou imagéticos na fase escolar
observada.

A autora recorre a Kleiman (2006, p. 82) afirmando que o “lugar”, que assume esse professor,
nessa perspectiva, é o de “agente de letramento”, isto &, o professor como agente social, responsavel
pela inser¢do dos alunos nas praticas de letramento escolar. Sendo assim, para o exercicio desse
papel de “agente social”, ao qual se refere a autora, acredita-se que “[...] a familiaridade com
multiplas praticas de letramento € ainda essencial, mas tdo importante quanto isso € a capacidade
de mobilizagdo da comunidade de leitores (em formagdo) com vistas a um objetivo em comum”
(KLEIMAN, 2007 apud DOLABELLA, 2010, p. 7).

Nessa perspectiva, Kleiman (2007) entende que aquele professor que adotar a pratica social
como principio organizador em sua pratica de ensino enfrentara a complexa tarefa de determinar
quais sdo essas praticas significativas e, consequentemente, o que é um texto significativo para
seus alunos. Para a autora, a atividade é complexa porque envolve partir do conhecimento
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e da cultura diversificada dos alunos que, antes de entrarem na escola, ja sdo participantes de
atividades corriqueiras de grupos que, central ou perifericamente, com diferentes graus e modos
de participagdo (mais autdbnomo, diversificado, prestigiado ou ndo), ja pertencem a uma sociedade
tecnologizada e letrada.

Com efeito, o papel do professor nos eventos de letramento vai muito além da indicagdo
e da exposicdo de conteldos programaticos. Ele atua mesmo como “cumplice” de seus alunos,
assumindo um lugar onde as subjetividades se evidenciam, e que precisam se adequar a uma
realidade cujas tecnologias tendem a se sobrepor, e é aqui que o professor atua como mediador,
ndo apenas das atividades académicas, mas principalmente na formagdo para uma vida em
comunidades afetivas.

De acordo com Kleiman (2007), é certo que o papel do professor muda na perspectiva do
letramento na perspectiva da pratica social, e sendo assim, um enfoque socialmente contextualizado
pode conceder ao professor autonomia no planejamento das unidades de ensino e na escolha de
materiais didaticos. Para ela,

O professor assume, nesse caso, um lugar no sistema
educacional como profissional que decide sobre um curso
de agdo com base na observagdo, andlise e diagndstico da
situacdo. Quando o professor opta, ainda, por trabalhar com
projetos, ele passa a decidir questGes relativas a sele¢do dos
saberes e praticas que se situam entre aqueles que sdo locais,
funcionais para a vida na comunidade imediata dos alunos
e os que sdo socialmente relevantes para a participacdo na
vida social de outras comunidades e que, um dia, poderado ser
utilizadas para a mudanca e a melhoria do futuro do proéprio
aluno e seu grupo. (KLEIMAN, 2007, p. 17).

As palavras de Kleiman sdo contundentes em relacdo a prética docente e o papel do
professor nos processos que desencadeiam os eventos de letramento. Afinal, o professor no
cotidiano de sua pratica pedagdgica na sala de aula, assume a posic¢do privilegiada de poder indicar
para seus alunos o caminho que devem seguir para a aquisicdo das habilidades necessarias que
os levem a competéncia do letramento. Nesse caso, a autonomia é exercitada pelo professor
gue a transfere aos seus alunos na medida em que permite e se coloca numa posicdo dialdgica,
assumindo a responsabilidade de orienta-los, e ndo de conduzi-los. Afinal, na era da informacao
gue vivemos atualmente, e conforme ressaltamos ao longo desse capitulo, essa nova era requer
um novo professor, que favorece a emergéncia de novos aprendizes, que juntos irdo formar uma
nova sociedade.

O Professor de Lingua Portuguesa, sua Formacgao e sua Pratica
Pedagdgica

Aformacdo do Professor de Lingua Portuguesa é um assunto de grande interesse atualmente.
Afinal, o que deve ser considerado como prioridade nos cursos de graduacdo quando se trata de
formar profissionais para atuarem nas salas de aula?

Segundo Gomes (2009), devemos considerar a formagdo de professores como um processo
continuo, sistematico e organizado, com aprendizagem permanente, alcancando a carreira docente
como om continuo (Formacdo Inicial e Formagdo Continuada), de sorte que essa formacdo seja
vista mesmo como um processo de aceitacdo e também, desfazendo a dicotomia existente entre
formacdo pessoal e profissional.

Refletindo sobre que tipo de Professor de Portugués queremos formar, Soares (2005), elenca
duas ordens de fatores devem ser consideradas nesse processo:
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[...] de um lado fatores externos a propria disciplina Portugués
- fatores de natureza social politica, cultural, de outro lado,
fatores internos a disciplina - fatores relativos ao estatuto
da area de conhecimentos sobre a lingua. Uma perspectiva
histdrica que recupere o processo de instituicdo do Portugués
como disciplina escolar e os processos de constituigdo do
profissional “professor de Portugués”, e, assim, revele o papel
determinante desses fatores ao longo do tempo, permitira
compreender o presente - que professor de Portugués estamos
formando - e definir a meta para o futuro: que professor de
Portugués queremos (ou devemos) formar (SOARES, 2005, p.
3). (Aspas da autora).

E ainda de soares a afirmag3o de que, num pais de lingua portuguesa como o Brasil, impera a
necessidade de uma disciplina, no curriculo escolar, que tenha por objeto e objetivo o estudo dessa
lingua, e de um profissional formado especificamente para encarregar-se do ensino dessa disciplina
parece, atualmente, ébvia e indiscutivel.

A atuacao profissional do pedagogo

As Diretrizes Curriculares Nacionais (Resolu¢do CNE/CP n21/2006), orienta que a formacdo
do Pedagogo deve formar profissionais para o exercicio da docéncia na Educagdo Infantil nos anos
Iniciais do Ensino Fundamental e em outras areas nas quais seja previsto conhecimento pedagdgico
(Resolugdo CNE/CP n21/2006).

Ancorados numa perspectiva da ciéncia moderna, a formacdo do pedagogo ainda é
monodisciplinar com enfoque monotematico, mas arealidade da escola é complexa einterdisciplinar.
Na tentativa de avancos dentro dessa realidade desarticulada entre a universidade, a formagdo de
professores e a escola, segundo as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Graduagdo em
Pedagogia,

Para a formacdo do licenciado em Pedagogia é central: | - o
conhecimento da escola como organizagdo complexa que tem
a fungdo de promover a educacgdo para e na cidadania; Il - a
pesquisa, aanalise e aaplicagdo dos resultados de investigaces
de interesse da area educacional; Ill — a participagdo na gestdo
de processos educativos e na organizagdo e funcionamento de
sistemas e instituicGes de ensino (BRASIL, 2006).

Neste sentido, em superacdo a essas dicotomias na busca da formacdo integral do
licenciando em Pedagogia, faz-se necessario a articulagdo entre o contexto de trabalho (a escola),
o caminho para a formagdo continuada (a pesquisa) e a gestdo dos processos educativos e das
instituicOes e sistemas de ensino (organizagdo do trabalho pedagdgico). Por isso, nosso desafio “[...]
é a formacdo mais centrada nas praticas e na analise das préticas. A formagdo do professor &, por
vezes, excessivamente tedrica, outras vezes excessivamente metodoldgica, mas ha um déficit de
praticas, de refletir sobre as praticas, de trabalhar sobre as praticas, de saber como fazer” (NOVOA,
2007, p. 14).

A Pedagogia é um campo de conhecimento tedricos e de praticas a que integra e sistematiza
diferentes conhecimentos e processos de outros campos cientificos visando dar unicidade a
investigacdo e as acles em relacdo ao seu objeto, a pratica educativa. Como teoria e pratica, a
Pedagogia formula objetivos e propde formas organizativas e metodologia de viabilizagdo da
educacdo humana. A questdo central da Pedagogia é, portanto, a formacdo humana mediante a
qual os individuos adquirem aquelas caracteristicas humanas necessarias para a vida em sociedade,
considerando uma realidade sempre em mudanga.

Mas trata-se da formagdo humana de sujeitos concretos,
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com suas condigdes fisicas, emocionais, intelectuais, sociais,
culturais, vivendo em um determinado contexto sdcio-
cultural hoje visdo na relagdo entre o global e o local, entre o
homogéneo e o diverso, entre o individual e o comunitario. E
para esse mundo que a Pedagogia precisa dar sua contribuicdo
para a formagdo de pessoas. Decorre dai, o desafio social da
Pedagogia que consiste em saber como ajudar os individuos a
agir num mundo de mudanca. (LIBANEO, 2006, p.1).

Dessa forma, o pedagogo trabalhard com um repertdrio de informagGes e habilidades
composto por pluralidade de conhecimentos tedricos e praticos, tendo em vista o desenvolvimento
humano.

O licenciado em Pedagogia, podera exercer suas fungdes em varios locais, ndo apenas nas
unidades escolares, a saber: gestor de sistemas educacionais; formulador de politicas publicas;
assessoramento ou responsavel direto pelo planejamento, coordenagdo, execugdo de programas
e projetos educacionais; gestor de escolas publicas e particulares; orientador de projetos e
experiéncias ndo-escolares; elaborador e executor de projetos de capacitagdo e atualizagdo de
pessoal; profissional de selegcdo de recursos humanos; dirigente e assessor de organiza¢des ndo-
governamentais (ONGs) ligadas a area educacional e cultural e coordenador de planejamento e
execugao de projetos de pesquisa.

Consideragoes Finais

Diante da complexidade que envolve a formagdo docente, o estdgio supervisionado
apresenta-se como uma ferramenta importante e capaz de aproximar o futuro profissional docente
com seu campo de atuagdo. Porém, ndo podemos pensar que a formagdo inicial de professores,
através dos cursos de licenciatura, serd capaz de formar um docente munido de competéncias e
habilidades a partir apenas de sua graduagao.

Pensar que a identidade deste profissional é construida no decorrer de sua caminhada e
formacdo continuada, considerando que a atualizagdo permanente é o ponto chave diante das
constantes transformagdes tecnoldgicas, das novas exigéncias e necessidades que a sociedade vem
passando. Assim, torna-se necessdria uma reflexao a respeito do processo de educagdo e formagdo
de professores no momento atual, indagando se estes atendem as exigéncias da sociedade.

Dessa forma, deve-se pensar em formacdo docente numa perspectiva mais humanizada,
gue venha romper com o paradigma conservador e tradicional para dar lugar a uma formagdo
inovadora, com uma nova maneira de investigar, de ensinar e aprender, que possa possibilitar
um novo redimensionamento do papel do professor na sociedade. Na ruptura do paradigma do
profissional numa perspectiva de “acabado”, “concluida”, do professor e que tenha uma visdo da
formagdo deste enquanto processo, pressupondo continuidade sempre e uma formagdo constante.

Aformacdo docente constante, exige de seus formadores e formados um comprometimento
cada vez maior com a inovagao, a reflexdo e a tomada de decisGes frente a complexidade deste
processo.
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