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Introdugao

O Estado da Bahia encontra-se dividido em territdrios de identidade, definidos em
2007 por meio do Programa Territérios de Identidade (Tl)%, do governo estadual e entendi-
dos como unidades de planejamento de politicas publicas. Sdo ao todo 27 Tl que agrupam
0s 417 municipios. No Tl de Vitdéria da Conquista, composto por 24 municipios, existem
53 Comunidades Remanescentes de Quilombo (CRQ) certificadas pela Fundagao Cultural
Palmares.?

Vitéria da Conquista é um municipio localizado no sudoeste da Bahia, com uma po-
pulacdo estimada, segundo dados do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE),
de 338.855 pessoas e 24 CRQ certificadas, de acordo com dados da Fundagao Cultural
Palmares.

Por entender a importancia dos quilombos na Historia do Brasil, € que realizamos a
pesquisa acerca da trajetdria ocupacional das mulheres moradoras de uma comunidade
quilombola no municipio de Vitdria da Conquista. Outra motivagao por essa temdtica sur-
ge com o engajamento politico dos autores em movimentos sociais que trabalham com
questdes de raca e género.

Reis (2003), Chalhoub (1990), dentre outros, mostram que povo negro lutava por
liberdade, cultivando dentro de si suas raizes, origens, cultura e memoarias. Estudar as mu-
Iheres quilombolas é relevante para compreender suas formas de vida, praticas culturais
e de organizacdo espacial.

Neste artigo, apresentamos os resultados de uma pesquisa qualitativa do tipo ex-
ploratéria acerca das relagGes de género nas trajetdrias ocupacionais de mulheres negras
quilombolas. Os dados foram construidos por meio de observag¢des do cotidiano e entre-
vistas.

A metodologia e o locus da investigagao
Para a construgao dos dados, valemo-nos da Histdria oral tematica. Para Alberti
(2004, p.154):

AHistdria oral é umametodologia de pesquisa e de constituigao
de fontes para o estudo da histdria contemporanea surgida em
meados do século XX, apds a invengdo do gravador de fita. Ela
consiste na realizagdo de entrevistas gravadas com individuos
que participaram de ou testemunharam, acontecimentos e
conjunturas do passado e do presente.

O vocabulo tematico aqui empregado estd relacionado ao fato de a “entrevista ter
um carater de depoimento realizado por um grupo de pessoas sobre um tema especifico”,
conforme apontam Marconi e Lakatos (2012, p.129). Por meio da vivéncia na comunida-
de, foi produzido um didrio de campo, instrumento tipico da etnografia, utilizado neste
trabalho para registrarmos o cotidiano da comunidade e, em especial, das mulheres qui-

1 Os territérios de identidade é definido pela Secretaria de Planejamento como “como um espaco fisico,
geograficamente definido, geralmente continuo, caracterizado por critérios multidimensionais, tais como o
ambiente, a economia, a sociedade, a cultura, a politica e as instituicdes, e uma populagdo com grupos sociais
relativamente distintos, que se relacionam interna e externamente por meio de processos especificos, onde se
pode distinguir um ou mais elementos que indicam identidade, coesdo social, cultural e territorial”. Disponivel em:
http://www.seplan.ba.gov.br/modules/conteudo/conteudo.php?conteudo=17

2 A Fundagdo Cultural Palmares é uma instituicdo publica voltada para promogdo e preservagdo dos valores
culturais, histéricos, sociais e econdmicos decorrentes da influéncia negra na formagdo da sociedade brasileira.
O Decreto n2? 4.887, de 20 de novembro de 2003, reservou a Fundagdo Cultural Palmares a competéncia pela
emissdo de certiddo as comunidades quilombolas.
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lombolas.

A escolha pela vivéncia é justificada pela necessidade de entender o cotidiano, as-
sim como facilitar a aproximag¢do com as mulheres sujeitos da pesquisa. O conteudo do
didrio de campo foi analisado junto com as entrevistas. Para participar da pesquisa foi
levada em conta a escolarizagdo, atividades desempenhadas na rotina diaria, relagdo com
o trabalho e/ou continuidade profissional, vida social na comunidade. As entrevistadas
possuem mais de 18 anos e todas assinaram o Termo de Consentimento Livre Esclarecido.
A pesquisa foi aprovada pelo CEP/UESB sob o n. CAAE 43806315.4.0000.0055.

A dindmica utilizada para selegdo das entrevistadas é conhecido como bola de neve®.
A primeira participante foi indicada por uma liderang¢a quilombola, que indicou mais qua-
torze nomes de mulheres, todas da mesma localidade e com algum grau de parentesco.
Durante o trabalho foram realizados contatos com quatorze mulheres de diferentes ida-
des, escolaridade e rotina ocupacional. Dessas, quatro mulheres negras e quilombolas
tiveram suas rotinas acompanhadas e foram entrevistadas.

As mulheres selecionadas para a entrevista tinham os mais variados graus de es-
colaridade e atividades laborais. O primeiro requisito de participacao foi que as mulheres
entrevistadas deveriam responder a primeira pergunta contida na entrevista, que é a de
auto declaracdo de cor/raca. Todas as mulheres entrevistadas se auto declararam como
negras. A vivéncia na comunidade possibilitou avaliar as condi¢des sociais, econdmicas e
ocupacionais das mulheres entrevistadas. As observagdes foram realizadas tanto dentro
da comunidade como em atividades na cidade, considerando que algumas mulheres tra-
balham na area urbana durante o dia.

Durante cerca de 45 dias vivenciamos o dia-a-dia das mulheres pesquisadas. Parti-
cipamos de todas as noites da festa em homenagem ao Santo Padroeiro da comunidade;
apos a celebragdo tinha o bingo para angariar e garantir fundos para realiza¢do dos feste-
jos.

Durante o periodo de vivéncias foram realizadas visitas domiciliares aos Agentes
Comunitdrios de Saude, a Associacao de Moradores, as catequistas da comunidade e a
escola. A Associacdo de Moradores tem papel importante no interior da comunidade. E
ela quem organiza e exige do poder publico municipal as demandas por politicas sociais,
particularmente saude e educagao.

Estivemos presentes nos locais de trabalhos de algumas mulheres, particularmen-
te aquelas que trabalham na feira livre e na agricultura familiar. Pernoitar em casa de
algumas familias da comunidade também comp0s as vivéncias registradas em didrio de
campo. Durante todo tempo de vivéncia na comunidade foram realizadas quatorze visitas
as mulheres.

O contato com a lideran¢a da comunidade foi essencial para o inicio das atividades
direcionadas a pesquisa. A aproximagdao com as entrevistadas foi realizada através da lide-
ranga, na participacao da festa do padroeiro e nas visitas domiciliares, todas as conversas
informais apreciadas durante as visitas foram registradas em diario de campo.

A primeira etapa do trabalho foi primordial para que a comunidade pudesse enten-
der a finalidade da pesquisa. Nessa etapa foi realizado o reconhecimento da localidade e
o publico alvo. Para Thompson (1998), o primeiro contato com o local estabelece relagdes
que favorecem o bom andamento do trabalho; é o momento da preparagao para adquirir
as informag0es basicas referentes ao objeto e ao sujeito da pesquisa, é o que ela denomi-
na como entrevista exploratéria.

Nos encontros realizados durante a festa do padroeiro surgiram varias mulheres
interessadas em participar da pesquisa. Tivemos o cuidado de escutar todas as interessa-
das em participar da pesquisa, explicando sobre os seus objetivos. Registramos todas as
conversas em didrio de campo.

As mulheres entrevistadas foram identificadas pelos nomes de mulheres negras in-
telectuais brasileiras, que tiveram destaque como escritoras e sdo apresentadas a seguir:

3 Nessa dinamica, uma vez localizado um/a entrevistado/a, este indica o préximo participante da pesquisa, desde
que atenda aos requisitos estabelecidos para que esse seja entrevistado.
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Beatriz Nascimento, 29 anos, casada, formac¢do em nivel médio completo, trabalha
na area de saude da comunidade, participa das atividades na associa¢do de moradores e
na “pastoral da comunidade.

Carolina Maria de Jesus, 36 anos, casada, tem filhos, trabalha na zona urbana, cursa
graduacdo em Pedagogia pela Universidade Estadual do Sudoeste da Bahia, participa da
pastoral da comunidade desenvolvendo atividade religiosas de matriz crista com criangas.

Marlene Ferreira Frias, 42 anos, tem ensino fundamental anos finais incompleto,
casada, tem filhos, trabalha na agricultura, membro da diretoria da associa¢dao de mora-
dores, dirigente de pastoral na comunidade.

Virginia Leone Bicudo, 39 anos, formagdao em nivel fundamental incompleto, ca-
sada, tem filhos, trabalha na zona urbana, participar como integrante da associa¢do de
moradores e das atividades religiosas da comunidade.

Os nomes foram distribuidos conforme a ordem alfabética, obedecendo a mesma
ordem alfabética dos nomes reais ndo revelados. O roteiro da entrevista foi construido
ap0s as observacdes realizadas durante o periodo da vivéncia/observa¢des na comuni-
dade e tomou como base as seguintes temadticas: Escolaridade, iniciagdo em atividades
ocupacionais, histérico de continuidade em atividades ocupacionais desenvolvidas pelos
pais, envolvimentos em atividades religiosas na comunidade, participagao de movimentos
sociais, envolvimentos em situagdes de preconceito e discrimina¢do no local de trabalho,
perspectivas e desafios na profissdo em exercicio, sobre sonho, desejos e perspectivas
para o futuro.

A motivacdo em investigar essa tematica surgiu em virtude do desejo de compreen-
der as questdes raciais, de género e quilombolas em dialogo com a Psicologia Social, haja
vista que poucas autores desse ramo da Psicologia dedicaram-se ao estudo de temdticas
relacionadas a diversidade racial e de género. O interesse pela comunidade surgiu apds
aproximacgdo com liderangas quilombolas em atividades dos movimentos sociais.

A comunidade quilombola de Lagoa de Maria Cleméncia fica localizada a aproxima-
damente 20 km do municipio sede, sentido Anagé. Segundo memaria dos moradores, o
nome Maria Cleméncia homenageia uma india com esse nome, que em suas andang¢as em
busca de dgua encontrou a lagoa ainda existente na comunidade; esse fato aconteceu no
periodo do século XVII. E

Durante as visitas da fase exploratdria da pesquisa e conversa nao sistematizada,
verificamos que na comunidade existe uma Unidade de Salde, assistida por quatro Agen-
tes Comunitarios de Saude, com representagao no Conselho Local de Saude. A religido
predominante na comunidade é a religido catélica, tendo como Padroeiro S3o José.

A comunidade dispde de uma escola, onde é ofertado o ensino fundamental anos
iniciais em turmas multisseriadas. Os anos finais do ensino fundamental e o ensino médio
sdo oferecidos em uma escola estadual do distrito do Pradoso.

O governo municipal disponibiliza transporte para conduzir os alunos da Comuni-
dade de Lagoa de Maria Clemencia até o distrito. A comunidade possui Associa¢do de
Moradores e Agricultores de Remanescentes de Quilombo, com sede prépria e em fase
de acabamento. Ha servigos de energia elétrica e dgua encanada nas residéncias, pogo
artesiano. A agricultura familiar é a base de subsisténcia, tanto para consumo préprio e
como atividade de geragao de renda.

Segundo informac¢des dos moradores, na localidade nao existe transporte publico
coletivo, porém, um morador da comunidade utiliza de transporte alternativo para servir
a populagdo na necessidade de deslocar-se até a cidade.

Raga e género: Consideragoes iniciais
As questOes raciais, inter-relacionadas com as quest&es de género, podem ser pen-

4 Pastoral - A acédo da Igreja Catdlica no mundo ou o conjunto de atividades pelas quais a
Igreja realiza a sua missdo, que consiste primariamente em continuar a acdo de Jesus Cristo.
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sadas como fatores que geram desigualdade na hierarquia social. No Brasil, os estudos de
género se ampliam na década de 1980, inicialmente com a necessidade de identificar e
combater os mecanismos de subordinagdo e opressao femininas. Bairros (1995) nos aju-
da a compreender o conceito de mulher para além do que foi construido social, histérica
e culturalmente. Para essa autora, tais construgdes sociais serviram apenas para justificar
o sistema de opressdo para com as mulheres, no que diz respeito principalmente as ativi-
dades ocupacionais, lugar da mulher e/ou lugar do homem na estrutura social.

Aigualdade de género é uma pauta de muitos anos de luta das mulheres no mundo,
mas é a partir da década de 1960 que os estudos de género inauguram uma nova fase cha-
mada de a segunda onda do feminismo. Pautada pelas mulheres negras, essa nova fase
faz despertar para os estudos feministas com recorte racial, principalmente a partir dos
anos 1970. As feministas negras, a partir desse momento, passam a lutar para que suas
demandas também fossem pautadas.

O estudo de Araujo (2001) aponta que as mulheres negras e as brancas pobres ndo
foram inseridas nas discussdes de género das feministas burguesas. Para essa autora, o
movimento feminista, em sua totalidade, ndo reivindicava demandas que contemplassem
as mulheres negras e pobres, mulheres inseridas no cendrio da opressdo e do machismo,
desde a época do Brasil colonial. Essa mesma situa¢do é evidenciada por outros (as) auto-
res (as) do chamado feminismo negro.

E nessa perspectiva, de mostrar um pouco da situacdo ocupacional da mulher negra
quilombola no interior baiano, que construimos o nosso entendimento sobre as questdes
de género e raga, relacionando com as atividades laborais de uma pequena amostra de
mulheres negras de uma comunidade rural quilombola.

Quando empregamos os termos raga e negro (a) valemo-nos das interpretagées de
Guimardes (2003) e de Gomes (2005), autores que compreendem esses termos de uma
perspectiva sociolégica do ponto vista em relagdo a um grupo ou populagao.

O movimento negro e alguns socidlogos, quando usam o
termo raca, ndo o fazem alicercado na ideia de raca superior
ou inferior, como originariamente era usada no século XIX.
Pelo contrario, usam-no com uma interpretacdo que baseia
na dimensdo social e politica do referido termo. E ainda
usam porque a discriminagdo racial e o racismo existente na
sociedade se ddo ndo apenas devido aos aspectos culturais
dos representantes de diversos grupos étnico-raciais, mas
também devido a relacdo que se faz na nossa sociedade entre
aspectos fisicos observaveis na estética dos pertencentes as
mesmas. (GOMES, 2005, p.45)

Carone (2014, p.98), no trabalho intitulado Um breve histérico de uma pesquisa psi-
cossocial sobre questao racial brasileira, destaca que foi nos anos 1950 que a “escola pau-
lista, da Universidade de S3ao Paulo, recebeu um financiamento” fomentado pela UNESCO,
cuja finalidade era custear o maior “empreendimento cientifico sobre a compreensao das
relacdes raciais no Brasil.”. Segundo a autora, esses estudos contribuiram significativa-
mente para a desmistificacdo da falsa democracia racial brasileira.

Na hierarquia social brasileira, a mulher branca estda em uma condicdo privilegiada
em relacdo a mulher negra. Elas, as mulheres negras, sdo maioria nos subempregos, nas
feiras livres, no emprego doméstico e trabalhos que exigem pouca escolaridade. De acor-
do com Lima, Rios, Franga (2013, p.79):

O mercado de trabalho é considerado lécus de andlise das
desigualdades, uma vez que tanto o acesso ao mercado de
trabalho quanto a condigdo de ingresso neste, representam
etapas importantes na trajetoria socioeconémica dos
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individuos. Além disto, o mundo do trabalho esta fortemente
conectado com a dimensdo educacional, representando,
portanto, duas faces de um mesmo momento: a posi¢do
inicial de ingresso no mercado de trabalho é a influenciada
pelas caracteristicas educacionais e gera um forte efeito
sobre a trajetdria subsequente do individuo. Mas ha um
fator fundamental neste processo, que sdo os efeitos
discriminatdrios produzidos pelo mercado de trabalho. As
desigualdades de acesso a determinados ramos de atividades,
assim como o ingresso em ocupagdes menos formais, estdo
fortemente mediados por fatores que estao relacionados com
a discriminagdo de género e raga.

Aqui surge a necessidade de se discutir a interagdo entre género e raca, especifica-
mente no que tange as mulheres negras quilombolas da zona rural. E possivel compreen-
der que as mulheres negras, as quais nos referimos neste trabalho, ndo sofrem apenas de
uma “dupla discriminagdo,” em virtude de género/raga. A vivéncia na comunidade estu-
dada possibilitou visualizar que as mulheres quilombolas possuem mais dois indicadores
sociais de desigualdade, quais sejam, a pobreza e a questdo geografica.

Conforme Matos (2008), ndo se pode pensar em género e raca sem levar em consi-
deracdo as construcdes histdricas que se atrelam as construcées culturais, sociais e poli-
ticas. Sendo assim, Matos (2008) aponta para a importancia de estudar género entrelaga-
dos aos estudos de raca, com a finalidade de entender sobre como os fatores relacionados
com as questdes de género e racga sdo vivenciadas mulheres quilombolas em suas comu-
nidades.

Reichmann (1995) faz um destaque nas questdes sobre os estudos de género as-
sociado aos estudos sobre raga, salientando que os estudos do tema podem ser agrega-
dos, mas ndo de forma generalizada. De acordo com a autora, os institutos de pesquisas
deveriam tabular os dados referentes a raca e género em tabelas especificas, fazendo os
recortes tematicos necessarios, para que se possam obter informag¢des numéricas mais
reais sobre as tematicas.

Para essa autora, as mulheres negras foram invisibilizadas ao longo da histéria da
humanidade por segregacdo, discriminagdo, exclusdo social, econdmica e politica. Essa
invisibilidade foi construida no discurso sobre o lugar da mulher na sociedade, atribuindo
apenas os cuidados domésticos com o lar e com a familia, exceto o lugar da mulher negra,
inserida no mercado de trabalho perverso e escravo desde o periodo colonial. Ainda hoje
as mulheres negras estdo inseridas no mundo do trabalho do subemprego, por falta de
escolarizacdo, profissionalizacdo e/ou as desigualdades sociais de género, sendo vitimas
da exclusdo e da desigualdade social.

No préximo topico do texto, apresentamos e discutimos os dados construidos por
meio das vivéncias na comunidade quilombola.

Experiéncias e vivéncias de mulheres quilombolas

A sugestdo para o primeiro contato com a comunidade escolhida para este estudo
foi com a mulher que compde a diretoria da Associacdo de Moradores; a sugestdo desse
nome foi indicacdo de um representante do Conselho Quilombola do municipio de Vitdria
da Conquista®. Ela sera aqui denominada de Severina Paraiso da Silva®.

5 0O Conselho Quilombola é uma instituicdo da sociedade civil organizada e relne representantes das 23
comunidades quilombolas certificadas do territério de Vitéria da Conquista.

6 Severina Paraiso da Silva, também conhecida como mde Biu, mde de Santo e principal responsavel pela
sobrevivéncia e preservagdo das tradigGes religiosas do terreiro da Nagdo Xamba. Foi reverenciada pela maestria e
generosidade no exercicio de seu sacerddcio. Nasceu em 1914 e morreu em 1993. Disponivel em Mulheres Negras
do Brasil de Schuma e Brasil. Ed.SENAC, 2013. p.58.
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Na manha do dia dez de margo fizemos uma visita no local de
trabalho de Severina que informou que comunidade estariaem
festa, que a populagdo da regido estaria reunida durante nove
noites nas atividades religiosa da festa do padroeiro ’Sdo José,
disse que na noite hoje seria a primeira noite de festa, Severina
salientou que ponto culminante da festa aconteceria no dia
19 de margo, dia oficial da comemoragdo e das homenagens
para S3o José. Combinamos que iriamos a participar da festa
para facilitar o contato com as pessoas da comunidade e assim
fizemos durante seis noites de celebragdes, mais o dia da
solenidade do padroeiro. (Trecho do diario de campo, sobre
nosso acolhimento na comunidade).

Severina ja esteve a frente da presidéncia da Associacdo de Moradores da comuni-
dade, trabalha em assessoria parlamentar da Camara de Vereadores em Vitéria da Con-
quista. No momento da pesquisa, estava matriculada em um curso técnico profissionali-
zante. Além disso, trabalha na agricultura familiar e participa das atividades religiosas na
comunidade. Severina demonstrou muita aten¢ao durante a conversa e interessou-se na
realizacdo da pesquisa em sua comunidade.

Ao chegar na comunidade, fomos direto para a Igreja e ficamos
a espera de Severina, conforme combinamos pela manha.
Fomos bem acolhida pela comunidade. No inicio pensamos
que éramos apenas participantes da celebragdo. Severina
me apresentou para algumas mulheres e explicamos sobre o
interesse em fazer um trabalho de pesquisa na comunidade.
Falamos dos objetivos da pesquisa e de sua importancia.
Severina escutou atentamente nossa justificativa e disp6s-se a
colaborar com o trabalho indicando varios nomes de pessoas
que poderiam participar da pesquisa. (Trecho do didrio de
campo).

Aceitamos a sugestdo de Severina e fizemos uma vivéncia na comunidade durante
a festa de Sdo José e a festa da Pascoa, que foram na mesma época. Vivenciamos com elas
varias experiéncias nas atividades laborais durante o dia, tanto nos afazeres domésticos
no lar, como na lavoura, lembrando que a noite tinhamos a vivéncia na celebra¢do da festa
do padroeiro.

Dentre as mulheres indicadas para a pesquisa, apenas uma deixou de trabalhar na
agricultura familiar, mas segundo relatos de todas as mulheres entrevistadas é na infancia
que os pais colocam os filhos para ajudar na agricultura, diz Carolina Maria de Jesus: [...]
quando crianga a primeira atividade de trabalho que a gente faz aqui é ajudar a familia
na rog¢a. Carolina relata que: As criangas aqui, independente de ser menino ou ser menina,
ajuda pai e mde no trabalho. Carolina finaliza dizendo: E desde pequenininho, todos os
filhos que nasceu aqui teve que trabalhar com os pais na agricultura familiar, tanto para o
consumo, como para o abastecimento do comercio do municipio. De acordo com o depoi-
mento de Carolina e com os demais depoimentos analisados posteriormente, no trabalho
na agricultura todos os membros da familia colaboram sem distin¢do de sexo/género.

De acordo com Falci (2001, p. 250), homens e mulheres se uniam nas realiza¢es
das tarefas na agricultura. Barbosa (2014) aponta que ha distin¢do de género nos espacos
de trabalho na agricultura. Em nossa pesquisa observamos que essa definicdo dos lugares
sociais de género, na area rural da Comunidade Quilombola observada, esta presente na

7 Sdo José, também chamado esposo de Maria, pai de Jesus, Santo da Igreja Catdlica patrono dos agricultores,
celebrado no dia 19 de margo.
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execucao dos trabalhos domésticos no lar. Na vivéncia, verificamos que as mulheres, além
de trabalharem na agricultura, enfrentam sozinhas a jornada dos trabalhos de casa, que

poderia ser distribuida com os filhos, maridos/companheiros.

Sabemos que muitos dos trabalhos executados pelas mulheres as colocam em uma
situagdo de invisibilidade. Por ndo gerar honordrios, elas ndo conseguem perceber que os
trabalhos domésticos podem ser distribuidos para com o homem, enquanto companhei-
ro.

Eu acordo 5 da manha cuido um pouco da casa, vou pra feira,
quando chego de noite (risos), torno tomar conta, torno fazer
mais um pouquinho de trabalho de casa. O dia a dia é corrido,
mas as vezes quando eu chego vou lavar uma roupa, quando
ndo é lavar uma roupa, vou fazer uma comida pra ficar pronta
pra o outro dia, quando ndo é a comidinha, vou barrer uma
casa, pra ficar limpa, porque sé minha menina pequena, fica
ruim né? Pra deixar ai sozinha, porque ela estuda [...] (Marlene
Ferreira, 39 anos).

Na citacdo de Marlene Ferreira, observamos que as tarefas domésticas estdo asso-
ciadas ao trabalho feminino. A divisdo dos trabalhos estd implicita em sua fala. As mulhe-
res entrevistadas ndo mencionam os seus companheiros no momento em que abordam
a distribuicdo das tarefas do lar, o que indica que culturalmente a sociedade enquadra
a figura feminina na responsabilidade dos afazeres domésticos. Na verdade, os afazeres
domésticos sdo vistos como nao trabalho.

Durante as vivéncias em campo foi observado que as criancas do sexo feminino
iniciam nas atividades domésticas na fase da infancia; a genitora repassa para as criangas
os ensinamentos e a responsabilidade dos cuidados com lar. Temos um exemplo explicito
na fala da entrevistada que explica sobre motivacbes e tracos culturais que reiteram as
brincadeiras infantis que coloca a menina nos espacos privado e 0s meninos nos espacos
publicos.

[...] lembro que meu primeiro brinquedo, que foi um ferrinho
e um fogdozinho de plastico, eu tive que debulhar andu, minha
mae falou, ela estipulou, eu tinha 06 anos nessa época, se vocé
debulhar 5 litros de andu, amanha eu compro seu brinquedo,
eu compro um ferrinho e um fogdo pra vocé, foi meu
primeiro brinquedo. Eu ganhei trabalhando (a entrevistada se
emociona) [...] (Carolina Maria de Jesus, 32 anos).

Podemos observar que homens e mulheres se associam no trabalho na agricul-
tura. Ja no espaco doméstico, as atividades recaem sobre a responsabilidade da mulher,
assim como ocorre com as criangas, em que observamos que meninos e meninas brincam
juntos, ajudam nos trabalhos da agricultura, mas nos atividades domesticas s a menina é
cobrada em relacdo as atividades da casa.

Ademais, a fala de Carolina nos aponta para uma pratica que ja se encontra enrai-
zada na cultura brasileira, em que as atividades do espaco doméstico se consolidou como
sendo praticas tipicamente da mulher. Em muitos cenarios, a vinculagdo entre a qualidade
feminina e a capacidade de conceber filhos e dar a luz contribui para a principal atividade
atribuida as mulheres, seja a maternidade e/ou o espaco doméstico e familiar, ambos vis-
tos como seu principal local de atuacao.

E essas mulheres além das questdes de género que contribui para com uma rotina
diadria sobrecarregada, elas ainda enfrentam as questdes em relacdo ao preconceito de
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cor. Nos questionamentos sobre racismo e discriminag¢do as mulheres mencionaram nun-
ca ter passado pela experiéncia na qual entenderam como racismo, no entanto ao mesmo
tempo que nega ter sofrido discrimina¢do em relagdo a cor da pele, elas deixam implicito
nas falas que em algum momento ja passaram por alguma situa¢do de preconceito em
relagcdo a suas caracteristicas fenotipicas. Conforme a fala de Virginia.

N&do! E o que é importante é que o pessoal gosta de me,
quando me chama, gosta de me chamar de morena, as vezes
moreninha, as vezes me chama, igual ( Cita 0 nome de um
colega da feira) que me chamou I3, vocé viu ele I3, ele gosta
de me chamar, voceé viu 13, é nega, é nega ndo, é negrinha,
negrinha n3o, nigrinha. Como é que fala? E um dizerzinho
assim, mas, eu acho até bonito a maneira dele falar comigo,
igual, eu sou baxinha, as pessoas me chama de baxinha (
risos), achei até bonito. Ah! Esqueci o jeito que ele me chamal!
(Virginia Leone Bicudo)

Enquanto que Marlene Ferreira diz:

Aconteceu um fato, ndo foi comigo, foi com meu filho, ele
estava com 6 meses, neste dia eu estava vindo pra igreja, e
ai eu estava dentro de uma van, indo pra igreja de Conquista
pra c3, ai tinha um homem branco de pele vermelha, tdo
branco que a pele era vermelha, e ai ele virou pra me e falou
assim comigo, eu me lembro como se fosse hoje, naquele dia
se fosse hoje eu tinha feito alguma coisa, ai eu olhou pra me
e falou assim: Quem é o avo desse negrinho?[...] (Marlene
Ferreira).

De acordo com Cardoso (2014), é preciso tornar-se negra para compreender os con-
textos de discriminacao racial nas quais as mulheres negras estao inseridas. Dessa forma,
segundo Cardoso (2014, p.973):

O tornar-se negra anuncia um processo social de construgdo
de identidade, de resisténcia politica, pois reside na recusa de
ndo deixar-se definir pelo olhar do outro e no rompimento
com o embranquecimento; significa a auto definicdo, a
valorizagdo e a recuperagdo da histéria e do legado cultural
negro, traduzindo um posicionamento politico de estar no
mundo para exercer o papel de protagonista de um devir
histérico comprometido com o enfrentamento do racismo.

Nas duas falas podemos perceber que a palavra negrinho/negrinha foram compre-
endidas de forma diferentes: enquanto Virginia ndo percebe o racismo embutido na fala
do colega feirante, Marlene se mostrou indignada ao relatar o fato ocorrido com o filho.

Além das atividades realizadas nos espacos privado do ambiente doméstico, a vida
na comunidade rural perpassa o ambiente dos espacos publicos; trabalhar na agricultura
familiar é uma atividade que faz parte da rotina cultural das mulheres que vivem na zona
rural, conforme a fala da entrevistada abaixo.

[...] trabalho na roga, trabalho em casa, tem trabalho na
associagdo, na igreja, de tudo um pouquinho, a gente vai se
virando como pode como dar, eu levanto cedo, cuido da casa
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de manh3, as vezes vou pra igreja para celebragdo, trabalho na
roga, crio galinha, participo da associagdo todos os meses]...]
Marlene Ferreira.

Neste trecho, a entrevista de Marlene faz nos compreender que o trabalho res-
significa sua vida, aqui ela aparece como protagonista da acdo, o ser util vale como esta
em potencial, em vigor, na acdo. Para Marlene, o trabalho na agricultura aparece como
motivacdo de vida e ndo como falta de opg¢do. Na zona rural as familias precisam trabalhar
na agricultura para sobreviver e nas vivéncias em campo foi possivel verificar a falta de
estrutura a que as mulheres que trabalham na agricultura sdo submetidas.

Pela manha acordamos cedo, fomos para roga colher feijdo,
passamos duas horas nas atividades da agricultura, trabalho
pesado para quem ndo tem costume. Marlene cuida sozinha
da agricultora familiar para consumo prdéprio, relata que as
vezes vende um pouco da sua produgdo. Ela limpa, planta e
colhe cuida, faz todo servigo de manutengdo manualmente.
Em tempos de chuva cultiva andu, feijdgo, milho, abdbora
melancia. Durante a conversa Marlene informa que ndo foi
contemplada com caixa armazenadora de agua para utilizar
na plantagdo. Enquanto trabalhamos colhendo feijdo e andu,
conversamos sobre as dificuldades de trabalhar na agricultura
em um local de pouco recursos hidricos. (Trecho do diario de
campo)

O estudo de Falci (2001, p.48) sobre mulheres da zona rural, demonstra que em
algumas situagdes “As mulheres pobres da zona rural ndo tinham outra escolha a n3o ser
procurar garantir seu sustento” através da agricultura [...] ao lado dos irmaos, dos pais, do
ou companheiros faziam todo trabalho considerado masculino”. Conforme Marlene: [...]
desde crian¢a, que eu trabalho na roga, a pessoa de zona rural é uma pessoa lutadora, eu
ndo estou dizendo que as mulheres da zona urbana, ndo sdo lutadoras, talvez seja depois
que viram adultas, agora desde crian¢a que somos mulheres de luta.

[...] A gente planta, a gente colhe, tem vez que a gente planta
e perde tudo, esses dias eu plantei e perdeu tudo eu plantei
sozinha, fazer o que, é meu trabalho, ai eu fiquei desanimada,
e pensei, se ndo chover daqui até fevereiro eu ndo vou plantar
mais, porque morreu tudo, ai deu aquele desanimo, ai veio a
chuva, e pronto, o animo voltou, comegamos a plantar, mas
quando td muito seco, a gente fica desanimado, e tem muita
gente da cidade, que pensa que a vida aqui na roga é facil, mas
ndo é, é bem dificil, e se eles bem soubesse como é dificil,
dava mais valor quando a gente chegava |a pra vender, eles
ndo querem comprar pelo prego justo, o preco normal, eles
sempre quer desvalorizar né ?[...]. Entrevista com Marlene
Ferreira

Nesta fala podemos compreender o que o trabalho na agricultura representa para
Marlene: Eu gosto de trabalhar na roga, meu pai e minha mée sempre trabalhou na roga,
até antes de se aposentar, agora ndo, eles aposentaram, mas eu, desde quando era nova
eu trabalho na rogal...] Marlene segue dizendo [...] com tanta terra aqui e eu ficar sem
fazer nada, eu me sentiria como uma inutil [...] Neste caso, as mulheres trabalham na
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agricultura simplesmente pelo fato de ser uma pratica de quem mora em zona rural e
isso a faz protagonista da sua histéria dentro da comunidade, ressaltando que agricultura
familiar € uma das tradi¢des ainda preservadas nas comunidades, como demonstra a fala
abaixo:

[...] pai trabalhava na roga, pai me ensinou a ir pra roga Desde
pequena eu ia com pai, pai e a gente, sempre trabalhou na
roga, ele levava a gente pra ajudar. Desde pequena a gente
gostava de ir, e tinha dia que mae me levava pra feira, depois
eu cresci e continuei na feira e t6 |a até hoje, ndo tinha muita
coisa pra fazer [...]. Virginia Leone Bicudo.

Ainfluéncia cultural e familiar estd muito presente nas falas das entrevistadas quan-
to citam sobre os pais que as estimularam a exercer essas atividades laborais, tanto na
agricultura como na feira. A familia que inicia no campo do trabalhar, ensina a valorizar
o trabalho. Neste prevalece a continuidade da tradicdo familiar através do exercicio na
agricultura como heranca de reproducdo cultural. Nas falas das entrevistadas podemos
identificar que os pais ndo faziam investimentos na escolarizac¢do dos filhos (as), a inicia-
¢do nas atividades laborais na agricultura parecia pratica comum entre os membros das
mulheres (familias).

As entrevistadas relatam que a iniciacdo das criancas nas atividades na agricultu-
ra era equivalente, tanto para as mulheres quanto para os homens. Portanto o capital
cultural existente para essas mulheres foram as experiéncias em trabalhar na lavoura,
experiéncias ensinadas pelos familiares, haja vista que na época referenciada pelas entre-
vistadas, ao que parece as familias ndo demonstravam entendimento sobre a importancia
educagdo enquanto instrumento de emancipagao.

Nesse contexto, é preciso que os elementos culturais da comunidade sejam pre-
servados, porém, é preciso capacitar e instrumentalizar a comunidade, para que sua per-
manéncia no campo, quilombola, seja uma permanéncia com dignidade, através de fo-
mentos que possam capacitar e melhorar a vida das trabalhadoras na agricultura familiar,
melhorando suas condicGes de trabalho, com suporte de politicas publicas para o campo
respeitando as especificidades das comunidades tradicionais, para que ndo tenhamos a
desigualdade de cunho geografico entre o urbano e o rural.

[...] Eu entrei na escola com 9 anos de idade, eu ja tava com
9 anos de idade, terminei em 2006, ja com 21 anos de idade.
Eu ja estava com 9 anos de idade quando entrei na escola.
Eu comecei trabalhar na lavoura aos 10 anos. Meu pai, na
época que eu tinha 10 anos de idade, ele era vilvo, depois
se casou com minha mae, ele ja era um senhor de idade, ai
tinha aquela cultura de Ah! Filho tem que trabalhar, filho ndo
pode ficar dentro de casa, sendo aprende coisa errada, acaba
levando todos os filhos, até os menores de idade pra roga [...]
(Entrevista com Beatriz Nascimento)

Beatriz Nascimento relata que concluiu o ensino médio com muita dificuldade.
A baixa escolaridade é um fendmeno constante que aparece nos didlogos; somado as
guestdes de género e racial, sdo fatores que colocam a mulher na condicdo dupla de dis-
criminagao e exclusdo social. Todas as entrevistadas tiveram a vida escolar comprometida
pela falta de oportunidade ou devido a falta de investimento dos pais, ou pela falta de
politicas publica na area de educacdo na localidade que dispde apenas de escolas para os
anos iniciais. Ao falarmos de desigualdade, compreendemos que é o mercado de traba-
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Iho que traduz a situagdo socioeconémica da mulher e sabemos que atributos como cor,
raga e género tém contribuido para definir o status da mulher na sociedade ou em suas
comunidades.

Era um pouco longe pra gente estudar ai eu estudei até o
terceiro ano, no terceiro ano eu sair para trabalhar, naquela
época mae mais pai adoeceu e eu tive que sair da escola para
trabalhar e até hoje eu ndo estudei mais, eu so6 estudei so até o
terceiro ano, agora eu tenho vontade de voltar a estudar, tenho
vontade porque hoje tudo é o estudo né! Tudo é dificil, facil né
ndo, a gente tem que lutar pela vida e estudar. (entrevista com
Virginia Leone Bicudo).

Para Carvalho e Mendes (2015), a educacdo é um instrumento de construgdo de
identidade e de emancipacdo, uma das primeiras bandeiras dos movimentos feminista,
é justamente a insercdo da mulher nas instituicdes escolares, pois a escolarizacdo possi-
bilita a insercao das mulheres no mercado de trabalho e nas politicas publicas de acesso
aos bens, servicos, assim como todos os direitos sociais, pois o acesso as politicas publica
gue permitam que tenhamos vida digna e superacao da desigualdade de género, social e
racial.

Segundo Carvalho e Mendes (2015, p.12), “a educac¢do apresenta-se como uma for-
ma de propiciar a emancipag¢ao da mulher”. Essa emancipagao deve acontecer em todo e
qualquer espago geografico, onde vivem as mulheres, é preciso haver equidade para com
as mulheres, tanto da zona urbana como na zona rural parte mais prejudicada quando o
assunto é implementacdo de politicas publicas, conforme observacées das préprias mu-
Iheres entrevistadas.

Um fator interessante que devemos analisar nessa comunidade quilombola é que
no periodo da adolescéncia as mulheres eram encaminhadas para trabalhar como empre-
gada doméstica na cidade, uma profissao tradicionalmente exercida por mulheres negras,
com baixa escolaridade, advindas da zona rural e com baixos salarios ou remuneracao
ruim ou condicdes precdrias de trabalho, situacdo alterada a partir do momento em que
as domésticas passaram também a ter seus direitos trabalhistas reconhecidos legalmente.
Todas as mulheres citadas nesta pesquisa desempenharam atividades como empregadas
domésticas na zona urbana do municipio, algumas declararam que deixaram de estudar
no periodo da adolescéncia em virtude da necessidade do trabalho.

Lima (2013) confirma que o emprego na informalidade e o trabalho como empre-
gada doméstica ainda é uma atividade muito presente na vida das mulheres negras com
pouca escolarizacdo. A falta ou pouca escolarizacdo configura como o ndo acesso a poli-
ticas publicas de inclusdo socioeconémicas e culturais, fato que gera desigualdade social
entre as mulheres negras residente na zona rural.

Em vivéncia de campo percebemos que as mulheres quilombolas vivem uma rotina
de dupla jornada: além da rotina de trabalho fora de seus domicilios, retornam para co-
munidade a noite para outras rotinas ocupacionais de suas casas. Percebemos que mes-
mo em condi¢Ges adversas, essas mulheres constroem a histéria e o desenvolvimento
dessa cidade através da sua luta cotidiana.

Eu acordo 5 da manhd cuido um pouco da casa, vou pra
cidade trabalhar, quando chego de noite torno fazer mais um
pouquinho de trabalho de casa, o dia a dia é corrido, mas, as
vezes quando eu chego vou lavar uma roupa, quando ndo é
lavar uma roupa, vou fazer uma comida pra ficar pronta pra
o outro dia, quando ndo é a comidinha, vou barrer uma casa
pra fica limpa. E na época da chuva a gente ainda vai pra roga,
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plantar. Virginia Leone Bicudo

Antigamente, ser lavradora, trabalhar de lavradora era
questdo de necessidade, era um meio de sobrevivéncia, a
cultura da populagdo, era ter que plantar pra comer, dai entdo,
os anos foram passando a dificuldade aumentando, a chuva
era escassa, a gente teve que ir pra Conquista, eu também tive
que ir, estudar em Conquista, como a gente ndo tinha estudo,
nem experiéncia, so tinha trabalho doméstico e trabalho de
babd em casa de familia. Beatriz Nascimento.

As discussdes relacionadas a raga e género demandam uma andlise interseccio-
nal articulado a outros marcadores sociais de diferenca, a exemplo de classe, etnicidade,
dentre outros. De forma implicita, nas falas das entrevistas aparecem fatores como baixa
escolaridade, formacdo e qualificagdo profissional que as coloca em condi¢do de desigual-
dade social quando articuladas com as questdes de raca e género dentro de um territério
geografico especifico que sdo as comunidade quilombolas na zona rural.

[...] Trabalhei um tempdo em casa de familia. Ai pra me
sustentar né, pois pra me manter |a, meus pais ndo tinha
condigdo. Ai pra me manter, pra mim ter minhas coisas, uma
roupinha, material de escola, eu trabalhava em casa de familia,
morava na casa de familia, ja sofri muito em casa de familia, as
vezes por ser de roga, as pessoas acham que vocé é boba, que
vocé é besta. vocé tem que aguentar tudo porque vocé td Ia.
(Carolina Maria de Jesus)

[...] os anos foram passando a dificuldade aumentando, a
chuva era escassa, a gente teve que ir pra Conquista, eu
também tive que ir, estudar em Conquista, como a gente ndo
tinha estudo, nem experiéncia, sé tinha trabalho doméstico,
entdo eu trabalhei de babd em casa de familia[...] (Beatriz
Nascimento)

[...] E ai teve uma época que eu trabalhava de diarista, mas eu
ndo gostava de trabalhar de diarista porque as vezes a gente
ndo tem nem um tempo. Minha menina era pequena e eu
ndo tinha nenhum tempo pra mim, pra lavar minha roupa, e
trabalhando na feira eu tinha tempo de tirar uns dias pra mim,
pra lavar as roupinha.[...] (Virginia Bicudo)

Segundo Ciampa (1984), a identidade pode ser vista como um processo de reformu-
lagcdo e mudangas que tem base nas influéncias sociais e histdricas, compreendemos que
as comunidades advém de influéncias histdricas e que com a implementagao de politicas
publicas de reparagdo social e econémica, proveniente de reivindica¢do de divida histdrica
com a populagdo de afro brasileiros (as) podemos entender que a identidade sociais da
populacdo em estudo sofreram influéncias sociais.

Segundo Hall (2011, p.8), a identidade cultural sdo “aqueles aspectos de nossas
identidade que surgem de nosso “pertencimento” a cultura étnicas, raciais, linguisti-
cas, religiosas e acima de tudo nacionais”. E importante ressaltar que os estudos sobre
identidade extrapolam os limites deste trabalho; todavia, essa breve discussao serve para
compreendermos que o que mais aparece enquanto aspectos identitarios na comunida-
de referida, estd associada a identidade social, forjada pela Fundagdo Cultural Palmares.
Entretanto, neste contexto é possivel repensar sobre como as questdes relacionadas a
identidade, podem ser trabalhada nessa comunidade.

Sendo assim, podemos inferir que a psicologia social tem um papel importante nos
trabalhos de emancipacdo, fomentando estratégias de atividades que possam trabalhar
com as questdes que podem trazer a memdria de uma a identidade cultural dessa popu-
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lagdo enquanto remanescente de quilombo.

O que observamos em relagdo as questdes de identidade é que as relagbes raciais
nao estao inter-relacionadas, nem sdo devidamente problematizadas no momento do re-
conhecimento da comunidade quilombola, de forma que muitas pessoas ndo se apro-
priam da memoria de luta e resisténcia que perpassa pela histdria e cultura quilombolas.

Nas falas podemos perceber que as mulheres entrevistadas ndo se reconhecem
como quilombolas:

[...] Quilombola, eu ndo sei bem o que é, eu ndo sei
muito bem é, porque tem pouco tempo que a gente
se engajou na comunidade de quilombo, mas eu acho
muito interessante, interessante porque antes o pessoal
era calado, vocé ver que o pessoal era assim, classificado,
era escravo, e hoje nao, hoje a gente ndo é escravol...]
(Virginia Leone Bicudo).

Eu ndo sei como vou te reponde, sobre o que é ser uma
mulher quilombola. Primeiro porque assim, a gente se
descobriu como quilombola faz pouco tempo, entdo,
por isso ndo sei responder pra vocé sobre o que ser
uma mulher quilombola, porque eu nunca vivenciei
um quilombo de verdade (a entrevistada ficou confusa)
assim, aqui eu ndo tenho certeza acho assim que tem uns
10 anos, foi, foi, mais ou menos isso, que foi reconhecido
como quilombo. (Carolina Maria de Jesus).

As mulheres entrevistas tiveram dificuldades de discorrer sobre os aspectos relacio-
nados a identidade quilombola, aspecto também evidenciado por Matos e Eugenio (2019)
em pesquisa realizada com criangas de uma comunidade quilombola.

Consideragoes finais

Diante dos elementos aqui apresentados, compreendemos que os estudos de/so-
bre géneros devem estar articulados com os estudos raca/etnia a fim de entendermos
de que forma género e raca/etnia se entrelacam na trajetéria ocupacional das mulheres
pesquisadas. Ndo podemos abordar a situagao de exclusdo social, entre as mulheres ne-
gras das comunidades quilombolas, simplesmente pautadas nas discussdes de género,
desvinculada das discussGes étnicas, de escolarizagdo e culturais.

A comunidade pesquisada estd certificada ha mais de 10 anos pela Fundagao Cul-
tural Palmares. Identificamos poucas politicas de educagdo e de formagao profissional
implementadas para a popula¢do dessa comunidade.

Nos relatos das entrevistadas constatamos que existe uma desigualdade de origem
geografica. Para nossas entrevistadas, as vantagens de morar na zona urbana era a possi-
bilidade de ter acesso principalmente as politicas de educa¢do. Em relagdo ao trabalho na
agricultura, conseguimos perceber o quanto as desigualdade de género se fazem presen-
tes nas trajetdrias pessoais e profissionais das mulheres quilombolas. Elas relatam acerca
da pouca escolariza¢do; apenas umas das mulheres entrevistadas ingressou no ensino
superior e ndo se encontrava realizando trabalhos com a agricultura familiar no momento
da pesquisa.

Ao debrugar sobre a trajetdria ocupacional das mulheres negras e quilombolas da
Lagoa de Maria Cleméncia encontramos varias questdes que podem ser inter-relaciona-
das com raga e género: a cultura de permanéncia na comunidade, a pratica da agricultura
familiar, a religiosidade voltada para a matriz cristd, a baixa escolariza¢do das mulheres, as
diferentes tipos de ocupagdes das mulheres que constroem suas histérias como protago-
nistas na comunidade. Percebemos a producado de desigualdades em relagdo a inser¢do ao
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mercado de trabalho, tendo em vista que este é seletivo e discriminatdrio, particularmen-
te quando sdo consideradas nas analises as relagdes entre raga, género e escolarizagao.

As variedades de sinbnimos que aparecem nas entrevistas quando as mulheres
pesquisadas designam suas semelhantes da zona rural como mulheres fortes, batalha-
doras, que lutam e resistem a diversas situa¢des de vulnerabilidades, sdao os predicados
designados por elas mesmas. Elas se colocam na posicdo de verdadeiras mulheres
guerreiras, que permanecem na constru¢dao de suas histérias em uma localidade e
necessitam de politicas publicas de a¢Ges afirmativas.

Os movimentos sociais e a academia podem ser ferramentas importantes na arti-
culacdo da tematica, género e/ou raca, visualizando as demandas no fomento de politicas
publicas de construgdo de novos espagos de atuagao para as mulheres negras, ampliando
as oportunidades e diminuindo a desigualdade, econémicas, juridicas, sociais e politicas,
denunciando todo e qualquer tipo de violéncia e opressao contra as mulheres.
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