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Apresentagao do Programa

Este relatorio técnico apresenta o Programa Mestres Empreendedores da Universidade Estadual
do Tocantins (Unitins) € uma iniciativa que busca contribuir para a formagdo de recursos humanos
voltados as atividades de pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico e inovagéo. Seu objetivo principal €
fortalecer a capacidade inovadora dos docentes vinculados a Unitins em todos os campus no Tocantins,
estimulando uma participagéo criativa e empreendedora na comunidade.

Por meio desse programa, a Unitins incentiva os docentes a formularem politicas de iniciagdo em
atividades de desenvolvimento tecnoldgico e inovagéao. Busca-se, também, promover uma maior intera-
¢ao entre as atividades de desenvolvimento tecnoldgico e inovagado, desenvolvidas tanto na graduagéo
quanto na pos-graduagao.

Uma das principais metas do programa é estimular os pesquisadores produtivos a envolverem os
académicos em atividades de desenvolvimento tecnoldgico e inovagao. Dessa forma, é possivel criar
um ambiente propicio para a aprendizagem de técnicas e métodos de pesquisa tecnoldgica, além de
estimular o pensar tecnoldgico e a criatividade, por meio do confronto direto com problemas reais de -
pesquisa aplicada.

O Programa Mestres Empreendedores também busca identificar os problemas e desafios es-
pecificos nos cursos e campus da Unitins. A partir dessa identificagdo, sdo desenvolvidas agées que
visam contribuir com a comunidade local e regional, integrando a universidade ao contexto em que esta
inserida.

Um dos aspectos destacados pelo programa é o estimulo ao empreendedorismo de base tecno- | P |
== l6gica e inovadora na Unitins, que acontece por meio do apoio e fomento aos projetos que envolvam o i’
método cientifico de pesquisa aplicada, a qual busca-se criar um ambiente propicio para o surgimento |
e desenvolvimento de empreendimentos que tragam solugdes inovadoras e tecnolégicas a sociedade.

O Programa Mestres Empreendedores da Unitins € uma oportunidade para os docentes aprimo-
rarem suas habilidades de pesquisa tecnoldgica, além de estimular o pensamento empreendedor e a
criatividade. Ao promover a interagao entre academia e mercado, o programa contribui para o desen-
volvimento econdmico e social da regido, por meio da aplicagdo de conhecimentos cientificos e tecno-
l6gicos em projetos inovadores.

Por meio dessa iniciativa, a Unitins reafirma seu compromisso com a formagao de profissionais
qualificados e empreendedores, capazes de enfrentar os desafios do mundo contemporaneo. O Progra-
ma Mestres Empreendedores representa um passo importante para impulsionar o desenvolvimento tec-

noldgico, a inovagao e o empreendedorismo na Universidade e na regido em que esta inserida.




Inicio do Programa

O Programa Mestres Empreendedores da Universidade Estadual do Tocantins (Unitins) teve seu
inicio a partir da celebragao do Termo de Cooperagéo Técnica n°® 005/2020 entre o Servigo Brasileiro de
Apoio as Micro e Pequenas Empresas (Sebrae/TO) e a Unitins. Esse termo foi assinado no dia 21 de
agosto de 2020, evidenciando o compromisso mutuo em promover uma colaboragéo que envolvesse a
troca de experiéncias, capacitagdes e realizagcdo de projetos para alavancar novas praticas no campo
da educacao e empreendedorismo na comunidade educacional.

Com o objetivo de capacitar os professores e/ou alunos nas metodologias de Educagéao Empreen-
dedora do portfélio do Sebrae, o Nucleo de Inovagao Tecnoldgica (NIT) da Unitins, em conjunto com os
coordenadores dos cursos de graduagao, selecionou quatro disciplinas voltadas ao Ensino Superior.
Essas disciplinas foram:

+  Empreendedorismo;

+ Empreendedorismo e Inovagéo;

+ Palestra Empreendedorismo em Dois Tempos;

* Modelagem de Negdcios e Design Thinking.

A escolha dessas disciplinas visava proporcionar aos docentes a oportunidade de experimentar
praticas empreendedoras com impacto real nos negdcios e no mercado. Além disso, buscava-se ofere-
cer uma jornada empreendedora que tivesse aplicabilidade tanto na vida pessoal quanto na vida pro-

fissional dos participantes. A capacitacdo nessas areas foi realizada pelo Sebrae/TO, que utilizou uma
metodologia direcionada ao publico universitario da Unitins, especialmente aos professores.

Apdés a assinatura do Termo de Cooperagéo Técnica e a sele¢ao das disciplinas, o NIT da Unitins
desempenhou um papel fundamental na analise e sele¢céo de propostas de projetos provenientes de
cada campus da Universidade. O NIT verificou a viabilidade de cada proposta e sugeriu a gestao da
Unitins o langamento de um edital para o Programa Mestres Empreendedores.

Assim, no dia 1° de fevereiro de 2021, foi langado o primeiro Edital do Programa Mestres Em-
preendedores da Unitins, com o objetivo de estimular as atividades de pesquisa e o desenvolvimento da
capacidade empreendedora dos docentes da Universidade. Cada projeto aprovado receberia uma bol-
sa do NIT no valor de R$ 4.800,00 e o financiamento seria realizado com recursos préprios da Unitins.

Apo6s a abertura do edital, no dia 16 de fevereiro de 2021, foi divulgado o resultado final das ins-
crigdes, indicando quais projetos foram aprovados em cada campus. Dentre os projetos selecionados,
destacam-se:

*  Educ@Jud - Programa Simulador de Processos Judiciais Eletrénicos;

+ Competéncias Socioemocionais e o Ambiente Escolar;

+ Criagcao da Empresa Junior;

+ Educagdo Empreendedora e Capacitagao para Inser¢ao no Mercado de Trabalho.

Com base nessa sele¢do, o Programa Mestres Empreendedores da Unitins deu inicio a execugao




dos projetos, buscando promover o desenvolvimento tecnoldgico, a inovagdo e o empreendedorismo
dentro da Universidade. Cada projeto aprovado contou com uma equipe executora responsavel por sua
implementagéo, incluindo coordenadores, desenvolvedores e membros adicionais.

O relatério parcial enviado pelo projeto “Educagdo Empreendedora e Capacitagéo para Insergéao
no Mercado de Trabalho”, do campus de Paraiso do Tocantins, demonstrou que as atividades previstas
foram cumpridas dentro do cronograma estabelecido. O projeto buscou conhecer o indice de jovens
com dificuldade de ingressar e/ou se estabelecer no mercado de trabalho na cidade de Paraiso do
Tocantins, desenvolvendo um aplicativo para auxiliar nesse processo. A equipe do projeto enfrentou
desafios, como a necessidade de adequar alguns resultados previstos e a dificuldade de apresentar o
projeto presencialmente nas escolas, devido a pandemia.

A partir dessas informagées, o Programa Mestres Empreendedores da Unitins tem como objetivo
proporcionar a formacgao de recursos humanos capacitados para atividades de pesquisa, desenvolvi-
mento tecnoldgico e inovagao. Além disso, busca incentivar a interagéo entre a graduagéo e a pos-gra-
duacéo, envolvendo os académicos em atividades de desenvolvimento tecnoldgico e inovagéo.

Por meio do apoio e fomento aos projetos empreendedores, o programa estimula o pensamento
tecnoldgico, a criatividade e o empreendedorismo de base tecnoldgica e inovadora na Unitins. O ob-

jetivo é fortalecer a capacidade inovadora das empresas no Tocantins e no pais, contribuindo para o
desenvolvimento econdmico e social da regido.

Imagem 01. Assinatura do Termo de Cooperagao Técnica Unitins e Sebrae/TO.

Fonte: Dicom/Unitins.

Ao promover a colaboragao entre a Unitins e o Sebrae/TO, o Programa Mestres Empreendedores
busca alavancar as novas praticas na educagao e empreendedorismo da comunidade educacional. Por
meio da capacitagao de professores e alunos nas metodologias de Educagdo Empreendedora, busca-
-se criar um ambiente propicio para o desenvolvimento de habilidades empreendedoras e a aplicagéo
pratica do conhecimento adquirido.

O programa representa um compromisso da Unitins em promover a inovagao e o empreende-
dorismo como pilares fundamentais na formacgao dos profissionais do futuro. A parceria com o Sebrae/
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TO e a implementagédo dos projetos selecionados demonstram o engajamento da Universidade em
impulsionar o desenvolvimento tecnologico, a inovagdo e o empreendedorismo em sua comunidade
académica.

Capacitagoes Ofertadas

Antes do langamento do Edital do Programa Mestres Empreendedores, foi realizada uma capa-
citagao oferecida pelo Sebrae/TO, em parceria com a Universidade Federal do Tocantins (UFT). Essa
capacitagao teve como objetivo oportunizar aos docentes a experimentagéo de praticas empreendedo-
ras com real impacto nos negdcios e no mercado, proporcionando uma jornada empreendedora, com
aplicabilidade tanto na vida pessoal quanto profissional dos participantes.

A capacitagdo ocorreu no periodo de 27 de novembro de 2020 a 15 de dezembro de 2020. Du-
rante esse periodo, foi realizado um webinario sobre Competéncias Empreendedoras, utilizando uma
metodologia de produto direcionada ao publico universitario da Unitins, especialmente aos professores.
O webinario abordou temas relacionados ao empreendedorismo e proporcionou aos participantes a
oportunidade de adquirir conhecimentos e habilidades empreendedoras.

Imagem 02. Webnario sobre Competéncias Empreendedoras.
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Fonte: Arquivo NIT/Unitins.

A partir dessa capacitagao conjunta entre o Sebrae/TO e a Unitins, cada campus da Universidade
elaborou uma proposta de projeto. Essas propostas foram posteriormente encaminhadas para analise
da equipe do Nucleo de Inovagao Tecnoldgica (NIT) da Unitins, que verificou a viabilidade de cada uma
delas. O NIT desempenhou um papel importante na avaliagdo e selecdo das propostas, levando em
consideragao critérios especificos para garantir a qualidade e a relevancia dos projetos.

Essa etapa de capacitacdo prévia foi fundamental para preparar os docentes da Unitins e es-
timular sua participagéo ativa no Programa Mestres Empreendedores. Ao adquirir conhecimentos e
habilidades empreendedoras, por meio do webinario, os professores puderam se envolver ativamente
na elaboragao das propostas de projeto, trazendo ideias inovadoras e alinhadas com as demandas do
mercado.




A capacitagao oferecida pelo Sebrae/TO e Unitins permitiu que os participantes adquirissem com-
peténcias empreendedoras, como identificagdo de oportunidades, planejamento estratégico, gestao
financeira, inovagao, entre outras. Essas capacitagdes foram essenciais para preparar os docentes para
a execugao dos projetos selecionados no ambito do Programa Mestres Empreendedores.

A experiéncia da capacitagdo proporcionou aos docentes uma visdo mais ampla do empreen-
dedorismo e de como aplicar praticas inovadoras em seus projetos. A leitura de cenarios e a jornada
empreendedora proposta pelo Sebrae/TO foram fundamentais para despertar o pensamento criativo e
empreendedor nos participantes, permitindo que eles desenvolvessem projetos com potencial de im-
pacto significativo nos negdcios e na comunidade.

Além disso, a capacitacdo também contribuiu para fortalecer a parceria entre a Unitins e o Se-
brae/TO, consolidando a troca de experiéncias e conhecimentos na area do empreendedorismo. Ao
proporcionar a capacitacao dos docentes, a Universidade demonstrou seu compromisso em promover
a formacao de profissionais capacitados e empreendedores, preparados para enfrentar os desafios do
mercado de trabalho.

Ainiciativa de capacitar os docentes nas metodologias de Educa¢édo Empreendedora do portfo-
lio do Sebrae demonstra o compromisso da Unitins em promover uma formagao académica voltada a
aplicagéo pratica do conhecimento e do desenvolvimento de habilidades empreendedoras. Essa abor-
dagem proporciona aos professores e alunos uma perspectiva mais ampla sobre o empreendedorismo,
estimulando a inovagao, a criatividade e o protagonismo no ambiente académico e profissional.

A capacitagao prévia oferecida pelo Sebrae/TO, em parceria com a Unitins, desempenhou um
papel crucial no inicio do Programa Mestres Empreendedores. Ela preparou os docentes para desenvol-
verem projetos empreendedores de impacto e estimulou a aplicagao pratica do conhecimento adquirido.
Essa iniciativa fortaleceu a parceria entre as instituicbes e demonstrou o compromisso da Unitins em
promover uma formacéo académica alinhada as demandas do mercado e da comunidade.

Langamento do Edital

No dia 1° de fevereiro de 2021, a Unitins langou o primeiro Edital do Programa Mestres Em-
preendedores, Bolsa NIT N° 001/2021, com o objetivo de estimular atividades de pesquisa e o desen-
volvimento da capacidade empreendedora dos docentes. A bolsa, no valor de R$ 4.800,00 por projeto
aprovado, foi financiada com recursos proprios da Unitins.

No dia 16 de fevereiro de 2021, foi divulgado o resultado final das inscrigdes submetidas ao edi-
tal nos campus de Augustindpolis, Araguatins, Dianopolis, Palmas e Paraiso do Tocantins. Essa etapa
marcou o inicio efetivo da execugéo dos projetos aprovados.

O edital representou o compromisso da Unitins em fomentar a capacidade empreendedora dos
docentes, oferecendo recursos financeiros a execugao de projetos inovadores. Os projetos seleciona-
dos foram reconhecidos por sua relevancia e viabilidade, recebendo apoio financeiro por meio da bolsa
NIT.

A selecdo dos projetos ocorreu por meio de uma analise cuidadosa e criteriosa das propostas
submetidas por cada cdmpus. Essa analise visava garantir a qualidade e a viabilidade dos projetos,




O Programa Mestres Empreendedores, por meio do edital e da concesséo da bolsa NIT, promo-
veu uma cultura empreendedora e incentivou a pesquisa aplicada na Universidade. A expectativa era
de que esses projetos contribuissem para o desenvolvimento econdmico e social do Tocantins, gerando
resultados positivos e impactantes na comunidade. A seguir, apresenta-se a relagao dos projetos sub-
metidos junto ao Edital do Programa Mestres Empreendedores da Universidade Estadual do Tocantins

(Unitins) — Bolsa NIT N° 001/2021

Quadro 01. Relagéo dos projetos submetidos.

Educ@Jud — Programa Simulador de Proces-

alinhados as demandas da comunidade e ao fortalecimento do empreendedorismo na regiao.

Inser¢do no Mercado de Trabalho

- . Augustindpolis APROVADO
sos Judiciais Eletrénicos
Competéncias Socioemocionais e 0 Ambiente ,
Araguatins APROVADO
Escolar
Criagado da Empresa Junior Diandpolis APROVADO
Educacdo Empreendedora e Capacitagao para . ,
Paraiso do Tocantins APROVADO

*kkkkkkk

Palmas

Nao apresentou

Projeto

Fonte: Elaborado pelos autores.

PROJETO: 01

1. TITULO DO PROJETO

EDUCAGCAO EMPREENDEDORA E CAPACITACAO PARA INSERGAO NO MERCADO

TRABALHO - CAMPUS DE PARAISO/TO
2. EQUIPE EXECUTORA

2.1. Coordenadora: Stelamar do Amordivino

2.2. Desenvolvedor: Mauricio de Souza

2.3. Membros da Equipe
+ Adriano Sérgio Bernardo Queiroz
+ Airton Henrique Roese

* José Fernando Bezerra Miranda

» Mariana da Silva Neta

Com o langamento do edital, os docentes tiveram a oportunidade de transformar suas ideias em
projetos de impacto, impulsionando o desenvolvimento tecnolégico e a aplicagao pratica do conheci-
mento adquirido. A bolsa NIT oferecida permitiu que os projetos selecionados fossem executados de
forma adequada, fortalecendo a capacidade empreendedora dos docentes da Unitins.

DE




-

RELATORIO PARCIAL

O Projeto Educacao Empreendedora e Capacitagao para Inser¢ao no Mercado de Trabalho, coor-
denado pela Professora Me. Stelamar Amordivino, no campus de Paraiso do Tocantins, obteve resulta-
dos positivos e cumpriu 0 cronograma proposto. O relatério parcial apresentado evidenciou a execugao
das atividades previstas na primeira fase do projeto, registradas por meio de anexos, como prints das
reuniées com a equipe do projeto, com o Professor Me. Fredson Costa, e o Programador Mauricio de
Souza, além do instrumento de coleta de dados — questionario aplicado a comunidade académica do
campus.

Diante do cumprimento dos requisitos estabelecidos no item 3 do Edital NIT/Unitins N° 001/2021,
o Nucleo de Inovagao Tecnoldgica (NIT) manifestou-se, favoravelmente, ao crédito da segunda parcela
do Programa de Bolsas NIT N° 001/2021. A coordenadora Stelamar do Amordivino foi beneficiada com
o valor de R$ 2.400,00 reforgando o reconhecimento do trabalho realizado no projeto de Educagdo Em-
preendedora e Capacitagdo para Inser¢gdo no Mercado de Trabalho.

No relatério parcial, foram detalhadas as agdes executadas até o momento, evidenciando a efeti-
vidade do projeto no desenvolvimento das atividades propostas. As reunides com a equipe do projeto,
bem como com o Professor Me. Fredson Costa e o Programador Mauricio de Souza, foram fundamen-
tais para alinhar as estratégias e garantir o andamento adequado das agoes.

Além disso, o questionario aplicado a comunidade académica do campus de Paraiso do Tocantins
proporcionou uma coleta de dados significativa, permitindo a identificacédo de necessidades e desafios
relacionados a educacao empreendedora e a capacitagdo para o mercado de trabalho. Essa pesquisa
contribuiu para embasar as proximas etapas do projeto, buscando solugdes e agdes mais direcionadas
as demandas identificadas.

O relatorio parcial e as evidéncias apresentadas demonstram que o projeto esta no caminho cer-
to, cumprindo as metas estabelecidas e contribuindo para a formagao dos participantes. O apoio finan-
ceiro, por meio da segunda parcela da bolsa NIT, fortaleceu a continuidade das atividades e possibilitou
a ampliagdo do impacto do projeto no campus de Paraiso do Tocantins.

Espera-se que o Projeto Educagdo Empreendedora e Capacitagéo para Insergdo no Mercado de
Trabalho continue a prosperar, proporcionando aos estudantes as ferramentas e conhecimentos ne-
cessarios para se destacarem no mercado de trabalho. Por meio desse projeto, os participantes tém a
oportunidade de desenvolverem habilidades empreendedoras e adquirirem conhecimentos relevantes
para a inser¢ao no mercado e explorarem praticas inovadoras na educagao.

O relatodrio parcial também destaca a importancia da colaboracao entre a equipe do projeto, o Pro-
fessor Me. Fredson Costa e o Programador Mauricio de Souza. Essas interagdes permitiram a troca de
conhecimentos, a discussao de ideias e a definicdo de estratégias eficazes para o alcance dos objetivos
propostos. A sinergia entre os envolvidos foi fundamental para o sucesso das atividades desenvolvidas
até o momento.

Com base nos resultados apresentados, é possivel afirmar que o Projeto Educagdo Empreen-
dedora e Capacitagéo para Inser¢cdo no Mercado de Trabalho esta contribuindo para a formagao dos
participantes, promovendo a conscientiza¢ao sobre a importancia do empreendedorismo e fornecendo




ferramentas praticas para o desenvolvimento de competéncias empreendedoras.

Com a continuidade do projeto, espera-se que os resultados obtidos até o momento sejam apri-
morados e ampliados. A capacitagdo dos participantes para a inser¢gdo no mercado de trabalho é es-
sencial para impulsionar o desenvolvimento econémico e social da regido, além de fortalecer o espirito
empreendedor e a cultura de inovagao na comunidade académica.

Por meio do relatério parcial e das evidéncias apresentadas, € possivel acompanhar o progresso
do projeto e avaliar sua efetividade. Os registros das atividades, reunides e interag6es realizadas forne-
cem um panorama completo das agbes executadas e demonstram a dedicacdo e o comprometimento
da equipe em alcancar os resultados propostos.

A partir dos resultados obtidos até o momento, é evidente que o Projeto Educacédo Empreende-
dora e Capacitagado para Insercao no Mercado de Trabalho esta cumprindo sua missao de promover a
formacédo empreendedora dos participantes e prepara-los para os desafios do mercado de trabalho. A
continuidade desse projeto, certamente, traré beneficios significativos a comunidade académica e para
o desenvolvimento socioeconémico da regido.

DIFICULDADE

Devido a pandemia houve a dificuldade de apresentar o projeto nas escolas do municipio de Pa-
raiso do Tocantins. Por isso, ndo foi possivel realizar visitas as escolas para apresenta¢ao do projeto.

RELATORIO FINAL

« Em relagdo as atividades previstas e realizadas, o coordenador teve a necessidade de ade-
quar algum resultado previsto? Em caso positivo, informar que resultado precisou ser ade-
quado.

O desenvolvimento do aplicativo seguiu até o més de novembro, devido a complexidade da sua
elaboracéo.

Imagem 03. Reunido da equipe do projeto do Campus de Paraiso do Tocantins.

Fonte: Arquivo NIT/Unitins.




P V
* Em relagao aos objetivos e resultados pactuados no inicio do projeto, o coordenador
identificou alguma dificuldade que o impossibilitou de alcangar o objetivo proposto?

Houve a necessidade em modificar o objetivo geral e o primeiro objetivo especifico. O objetivo
geral estabelecia conhecer o indice de jovens com dificuldade de ingressar e/ou se estabelecer no
mercado de trabalho na cidade de Paraiso do Tocantins e garantir articulagdo entre o ensino e a pratica
profissional. No entanto, temos académicos que residem em varias outras cidades e nao € intengéo
discriminar alunos de outras localidades, por isso, a fim de entendermos melhor a situagéo dos parti-
cipantes do projeto em seus domicilios e a amplitude do campus, foi solicitado que mencionassem o
municipio e o estado onde residem.

O primeiro objetivo especifico estabelecia identificar jovens entre 18 e 24 anos que estejam fora
do mercado de trabalho e novamente mencionava a cidade de Paraiso do Tocantins. A questao da cida-
de, como ja foi mencionado, foi ampliada, a fim de identificar os domicilios dos académicos do campus
e, consequentemente, a possibilidade de trabalharmos nesses locais, tendo em vista que, ao final sera
produzido um aplicativo que pode abranger uma amplitude maior. Outro fator é a questao da idade, no
qual delimitava jovens entre 18 e 24 anos, sendo ampliado com mais duas opg¢des de resposta para
jovens acima de 16 anos e também para maiores de 24 anos.

* Produtos gerados no desenvolvimento do projeto:

Programa de Computador (Software).

PROJETO: 02

1. TITULO DO PROJETO
CRIACAO DA EMPRESA JUNIOR — CAMPUS DIANOPOLIS-TO |

2. EQUIPE EXECUTORA

2.1. Coordenador: Marcos José de Aimeida Matias
2.2. Membros da Equipe

+ Géssica Lane de Arruda Amorim

+ Jair Santana de Sousa

+ Jordana Cardoso dos Santos

» Sandra Emilia Santos de Carvalho

RELATORIO PARCIAL

O Projeto de Criagado da Empresa Junior, coordenado pelo Professor Dr. Marcos José de Almeida,
no campus de Diandpolis/TO, obteve éxito ao cumprir 0 cronograma proposto e apresentou evidéncias
concretas da execugao das atividades previstas na primeira fase do projeto. O relatério parcial encami-
nhado ao Nucleo de Inovagao Tecnoldgica (NIT) da Unitins, juntamente com os anexos, como o Estatuto
Social da Empresa Junior (UNICAD), a Ata da Assembleia Geral Ordinéria, o Termo de Voluntariado,
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a Carta de Convocagao e o Regimento Interno da Empresa Junior (UNICAD), comprovam as agdes
desenvolvidas até o momento.

E importante ressaltar que houve uma alteracdo no cronograma original, com a mudanca do
periodo previsto para a Assembleia de Criacdo e Eleicdo dos Orgéos Deliberativos e Administrativos,
que estava agendada para o0 més de maio e foi postergada para o més de junho. Essa alteragao,
devidamente informada no documento, foi necessaria para garantir a participagao efetiva dos envolvidos
e 0 cumprimento adequado dos tramites legais para a criagdo da Empresa Junior.

Considerando que todos os requisitos estabelecidos no item 3 do Edital NIT/Unitins N° 001/2021
foram cumpridos, o Nucleo de Inovacéo Tecnoldgica (NIT) emitiu parecer favoravel ao crédito da se-
gunda parcela do Programa de Bolsas NIT N° 001/2021. O coordenador do projeto, Marcos José de
Almeida, sera beneficiado com o valor de R$ 2.400,00 fortalecendo o apoio financeiro necessario para
a continuidade das atividades do Projeto UNICAD.

O relatério parcial, juntamente com os anexos enviados, demonstra 0 compromisso e 0 empenho
da equipe envolvida no Projeto de Criagdo da Empresa Junior. O Estatuto Social, a Ata da Assembleia

Geral Ordinaria, o Termo de Voluntariado, a Carta de Convocagéo e o Regimento Interno evidenciam a

estruturacéo organizacional e os procedimentos estabelecidos para o pleno funcionamento da Empresa —
Junior (UNICAD). "

O parecer favoravel do Nucleo de Inovagao Tecnoldgica (NIT), reforga o reconhecimento da im-
porténcia desse projeto para a comunidade académica e o potencial impacto que a Empresa Junior
podera gerar no ambito do empreendedorismo no campus de Diandpolis. A concesséo da segunda par-
cela da bolsa NIT destaca o comprometimento do coordenador e de sua equipe em fomentar a cultura
empreendedora entre os estudantes e desenvolver solu¢des inovadoras para a regido.

O Projeto UNICAD segue em conformidade com o cronograma estabelecido, com a realizagdo | "
| da Assembleia de Criagéo e Eleigdo dos Orgdos Deliberativos e Administrativos agendada para o més ¢
de junho e os demais passos para a consolidacdo da Empresa Junior estdo sendo cuidadosamente
planejados. A participagéo ativa dos envolvidos, aliada a documentagdo adequada, demonstra o com-
promisso e a seriedade na criagao e organizagao da UNICAD.

A concessao da segunda parcela da bolsa NIT é essencial para viabilizar a continuidade do Pro-
jeto UNICAD, garantindo recursos financeiros para a execugao das proximas etapas. Esses recursos
serdo utilizados para a estruturacdo da Empresa Junior, a implementagdo de atividades e a promogéao
do empreendedorismo entre os estudantes do campus de Diandpolis.

A coordenagéo do Projeto UNICAD, liderada pelo Professor Dr. Marcos José de Almeida, esta
comprometida em promover uma experiéncia enriquecedora para os alunos envolvidos na Empresa
Junior. Além de fomentar o empreendedorismo, a UNICAD busca desenvolver habilidades praticas, esti-
mular a criatividade e a inovagéo e proporcionar um ambiente propicio para o aprendizado e a aplicagéo
dos conhecimentos adquiridos.

O relatdrio parcial e os anexos enviados ao NIT evidenciam o progresso do Projeto UNICAD e sua
aderéncia aos objetivos propostos. A equipe envolvida esta engajada em cumprir o cronograma estabe-
lecido, adaptando-se as mudancgas necessarias para garantir o sucesso da iniciativa.




=

A criagdo da Empresa Junior representa uma oportunidade unica para os estudantes se envolve-
rem em projetos reais, desenvolverem habilidades empreendedoras e aplicarem seus conhecimentos
académicos de forma pratica. A UNICAD tem o potencial de se tornar uma referéncia em empreende-
dorismo no campus de Diandpolis e contribuir para o desenvolvimento da regido, por meio da oferta de
servigos e solugdes inovadoras a comunidade.

A continuidade do Projeto UNICAD, impulsionada pela concesséao da segunda parcela da bolsa
NIT, permitira que a Empresa Junior se consolide e desempenhe um papel importante no estimulo ao
empreendedorismo entre os estudantes da Unitins. Espera-se que a UNICAD seja reconhecida como
um ambiente de aprendizado e pratica, onde os alunos podem desenvolver suas habilidades empresa-
riais, fortalecer sua rede de contatos e se preparar para os desafios do mercado de trabalho.

DIFICULDADE

Adificuldade foi de encontrar, durante 0 momento de criagédo, outros membros do Curso de Direito
para a Empresa Junior (EJ). Esse fato atrasou a definigdo dos cargos e realizagdo da Assembleia. No

entanto, com o numero de integrantes atual, ha possibilidade de ja criar a EJ e realizar o registro e,
assim, ficou definido que os proprios integrantes, apds a criagdo, fardo um processo de sele¢ao para

novos membros. -

RELATORIO FINAL

* Emrelagao as atividades previstas e realizadas, o coordenador teve a necessidade de
adequar algum resultado previsto? Em caso positivo, informar que resultado precisou
ser adequado.

Houve a necessidade de adequagao de algumas das atividades previstas, devido a auséncia de & =
| alunos ou o desligamento de alunos da equipe. Sendo assim, algumas atividades previstas néo foram
realizadas justamente por essa razéo, ou seja, a falta de alunos interessados e com perfil. Esse fato
impossibilitou a realizagdo de algumas atividades previstas, tais como: eleicdo dos érgéos deliberativos
e administrativos, registro da EJ, capacitagdo dos alunos participantes, programagao para inicio das
atividades.

* Em relagdo aos objetivos e resultados pactuados no inicio do projeto, o coordenador
identificou alguma dificuldade que o impossibilitou de alcangar o objetivo proposto?

Foram utilizadas diversas estratégias para selegdo de novos membros para equipe do projeto,
tais como: video enviado por aplicativo a todas as turmas, contato com as coordenadoras do curso para
indicagao de alunos com o perfil desejado, contato individual com alunos para o convite a selegdo. No
entanto, a modalidade de ensino, remota e ndo presencial, e o periodo de distanciamento com restri-
¢des colaboraram para o desinteresse dos alunos em participarem das atividade.
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Imagem 04. Card de divulgagao.
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Fonte: Arquivo NIT/Unitins.

Imagem 05. Logo da Empresa Jr.
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EMPRESA JUNIOR

Fonte: Arquivo NIT/Unitins.

* Produtos gerados no desenvolvimento do projeto

Estatuto social da UNICAD — Empresa Junior de Ciéncias Sociais Aplicadas da Universida-
de Estadual do Tocantins.

PROJETO: 03 )

1. TITULO DO PROJETO

COMPETENCIAS SOCIOEMOCIONAIS E O AMBIENTE ESCOLAR - CAMPUS DE ARA-
GUATINS.

2. EQUIPE EXECUTORA

2.1 Coordenadora: Henna Gilsa Pereira Barros
2.2 Desenvolvedores:

* Marcos Vinicius de Souza

+ Levy Gustavo Leite Santana

2.3 Membros da Equipe

* Analrene Lucena Borges

* Aquenubia Goncalves da Silva

* Maria Adenilda da Silva

+ Sérgio Mendes de Anchieta Marinho
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RELATORIO PARCIAL

A analise do Relatorio Parcial das Competéncias Socioemocionais e o Ambiente Escolar
demonstra que o projeto de Araguatins ndo cumpriu 50% (cinquenta por cento) das metas pre-
vistas no Relatério Parcial e foi o Unico projeto que nao recebeu, de imediato, a segunda parcela
do Programa Mestres Empreendedores na data prevista no cronograma do Edital NIT/Unitins
001/2021.

RELATORIO FINAL

* Emrelagao as atividades previstas e realizadas, o coordenador teve a necessida-
de de adequar algum resultado previsto? Em caso positivo, informar que resulta-
do precisou ser adequado.

Nao foi necessario.

* Emrelagao aos objetivos e resultados pactuados no inicio do projeto, o coorde-
nador identificou alguma dificuldade que o impossibilitou de alcangar o objetivo
proposto?

Acredito que o grande desafio foi realizar as atividades em um tempo t&o complexo que
é o da pandemia. Nossa grande dificuldade foi a realizagdo dos objetivos propostos no projeto.
Apesar disso, a equipe alcangou os objetivos propostos pelo projeto.

Imagem 06. Reunido da Equipe do Projeto.
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Fonte: Arquivo NIT/Unitins.
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OBSERVACAO: O Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica (NIT) da Unitins recebeu o Relatério
Parcial do Projeto Competéncias Socioemocionais e 0 Ambiente Escolar — campus de Aragua-
tins, na data de 27 de outubro de 2021 e o Relatério Final na data de 02 de dezembro de 2021.
Apos analise pela equipe do NIT/Unitins, solicitamos a segunda parcela do Programa Mestres
Empreendedores na data de 10 de dezembro de 2021, em nome de Henna Gilsa Pereira Barros.

* Produtos gerados no desenvolvimento do projeto:

Programa de Computador (Software)

PROJETO: 04

1. TITULO DO PROJETO

EDUC@JUD / SIMULADOR DE PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO / CAMPUS DE
AUGUSTINOPOLIS

2. EQUIPE EXECUTORA

2.1. Coordenador: Irineu Vagner Junior Valoes

2.2. Desenvolvedor: Gabriel Teixeira de Carvalho ~

RELATORIO PARCIAL

O Projeto Educ@Jud — Programa Simulador de Processos Judiciais Eletrénicos, coordena-
do pelo Professor Irineu Junior Valoes, no campus de Augustinépolis, alcangou sucesso ao cum-
prir o cronograma estabelecido, evidenciando a execugao das atividades planejadas na primeira ) )
fase do projeto. O relatério parcial, acompanhado de anexos, como o piloto da prototipa¢édo do 1
projeto e registros das reunides realizadas, foi enviado ao Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica (NIT)
da Unitins, por meio do e-mail institucional.

No documento enviado ao NIT, também, foi solicitada a prorrogac¢éo do prazo final de entre-
ga do projeto, considerando a complexidade das ferramentas utilizadas no desenvolvimento do
produto a ser entregue. Essa solicitagao foi feita para garantir a qualidade e a eficacia do progra-
ma desenvolvido, permitindo a realizagao de ajustes e aperfeicoamentos necessarios.

Considerando que todos os requisitos estabelecidos no item 3 do Edital NIT/Unitins N°
001/2021 foram cumpridos. O Nucleo de Inovagéo Tecnoldgica (NIT) emitiu parecer favoravel ao
crédito da segunda parcela do Programa de Bolsas NIT N° 001/2021. O coordenador do projeto,
Irineu Junior Valoes, sera beneficiado com o valor de R$ 2.400,00 fortalecendo o apoio financeiro
necessario para a continuidade das atividades do Projeto Educ@Jud.

O relatdrio parcial e os anexos enviados ao NIT evidenciam o avango e a evolugéo do Pro-
jeto Educ@Jud, demonstrando o comprometimento e o trabalho arduo da equipe envolvida. O
piloto da prototipagdo do projeto e os registros das reunides realizadas fornecem uma visao clara
das etapas ja concluidas e das discussdes ocorridas, sinalizando a coeréncia entre o planejado
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e 0 executado.

O parecer favoravel do Nucleo de Inovagéo Tecnoldgica (NIT) ressalta a importancia do
Projeto Educ@Jud no contexto académico e profissional. A concessao da segunda parcela da
bolsa NIT reconhece a relevancia do programa de simulagéo de processos judiciais eletrénicos
e o potencial impacto que ele podera gerar no aprimoramento da formagéo dos estudantes e na
modernizagao dos processos judiciais.

Com a aprovagao da segunda parcela da bolsa NIT, o Projeto Educ@Jud podera prosse-
guir em sua trajetoria, focando na finalizagéo do produto desenvolvido e analise dos resultados
obtidos. A dilatagédo do prazo de entrega permitira aperfeigoamentos adicionais e garantira a
entrega de um programa eficiente e alinhado com as expectativas e necessidades dos usuarios.

O relatédrio parcial e a concesséo da segunda parcela da bolsa NIT reforgam o compro-
misso e a dedicagdo do Professor Irineu Junior Valoes e sua equipe em promover inovagao e
melhoria no contexto dos processos judiciais eletrdnicos. Espera-se que o Projeto Educ@Jud
continue a contribuir significativamente para o aprimoramento dos conhecimentos e habilidades
dos estudantes envolvidos, assim como para a moderniza¢éo do sistema judiciério.

O Projeto Educ@Jud, ao cumprir o cronograma proposto e apresentar evidéncias concre-
tas da execugéo das atividades planejadas, fortalece a confianga no seu potencial e na capaci-
dade da equipe coordenada pelo Professor Irineu Junior Valoes. A prototipagdo do programa e
os registros das reunides realizadas refletem o empenho e o comprometimento dos participantes
em atingir os objetivos propostos.

A solicitagédo de dilatagcao do prazo final de entrega do projeto evidencia a preocupagéao em
garantir a qualidade e a efetividade do Programa Simulador de Processos Judiciais Eletrénicos.
A complexidade das ferramentas utilizadas exige uma analise aprofundada e ajustes necessarios
para entregar um produto final de exceléncia, capaz de atender as demandas e expectativas dos
usuarios.

A aprovacao da segunda parcela da bolsa NIT é fundamental para viabilizar a continuidade
do Projeto Educ@Jud, fornecendo recursos financeiros que contribuirdo para a finalizagao do
programa e a analise dos resultados obtidos. Essa concessdo demonstra o reconhecimento do
potencial impacto do projeto na area juridica e a importancia de investir no desenvolvimento de
solugbes inovadoras nesse campo.

O relatério parcial enviado ao Nucleo de Inovagao Tecnoldgica (NIT) reforga o compromis-
so e a seriedade da equipe envolvida no Projeto Educ@Jud. Os anexos, como a prototipagao
do programa e os registros das reunides, comprovam o progresso e a consisténcia das agbes
realizadas até o momento, bem como a coeréncia entre o planejamento e a execugao do projeto.

A concessao da segunda parcela da bolsa NIT fortalece a continuidade do Projeto Educ@
Jud, permitindo que a equipe possa se dedicar a finalizagdo do produto e a analise dos resul-
tados obtidos. O reconhecimento da importancia desse programa, na formagao académica e
profissional dos estudantes, assim como no avango da area juridica, € essencial para incentivar

a inovagao e o empreendedorismo no campus de Augustindpolis.
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Espera-se que o Projeto Educ@Jud, com o apoio financeiro e a dedicagéo da equipe,
possa alcangar resultados significativos, contribuindo para aprimorar os processos judiciais ele-
tronicos e preparar os estudantes para os desafios do mercado de trabalho. A dilatagéo do prazo

permitira que o programa seja refinado e aperfeicoado, atendendo as demandas e necessidades
do ambiente juridico de forma eficiente e inovadora.

DIFICULDADE

No que diz respeito as dificuldades encontradas, é importante destacar que se trata de um
projeto idealizado pelo Curso de Direito, portanto, sem expertise em Tl, de modo que a busca por
profissionais externos e, até mesmo, alunos em estagio mais avangado do Curso de Sistema de
Informacao foi dificultada pelos valores cobrados, incompativeis com os valores oferecidos na
Bolsa NIT — 001/2021. Entretanto, com o apoio do NIT, em tempo, foi localizado um académico
interessado que se dispOs a desenvolver o sistema.

RELATORIO FINAL

* Emrelagao as atividades previstas e realizadas, o coordenador teve a necessida-
de de adequar algum resultado previsto? Em caso positivo, informar que resulta-
do precisou ser adequado.

Em razao da dificuldade em localizar profissional capacitado, dentro do orgamento inicial,
houve a necessidade de rever o cronograma, de modo a alcangar o mesmo resultado. Além dis-
so, considerando os problemas técnicos apresentados no banco de dados disponivel, houve a
necessidade de extensdo do prazo de desenvolvimento do projeto em 30 dias.

* Em relagao aos objetivos e resultados pactuados no inicio do projeto, o coorde-
nador identificou alguma dificuldade que o impossibilitou de alcangar o objetivo
proposto?

Conforme anteriormente exposto, a principal dificuldade encontrada foi em conseguir pro-
fissional capacitado para desenvolver a ideia, com o orgamento disponivel, de modo que o au-
mento do valor da bolsa, em caso de renovagdo do programa, garantiria melhores resultados.
Por fim, em razao das dificuldades apresentadas, € importante considerar também a repactuagéo
do prazo para a entrega do relatério final. Neste ponto, é importante mencionar que todos os
esforgos foram no sentido de cumprir o cronograma definido, entretanto, no decorrer do desen-
volvimento, com os problemas inesperados apresentados pelo banco de dados, precisou- se
refazer os cadastros e protocolos, o que trouxe a necessidade de dilacéo do prazo anteriormente
definido, conforme cronograma apresentado no item 5.

* Produtos gerados no desenvolvimento do projeto:

Programa de Computador (Software).

Aos 29 dias do més de marcgo de 2022, o Nucleo de Inovagao Tecnoldgica (NIT) da Unitins
— NIT/UNITINS, reuniu o Conselho de Negdcios e Transferéncia de Tecnologia (CNTT), com a




seguinte pauta: apresentar as funcionalidades dos produtos gerados no Programa Mestres Em-
preendedores de 2021.

O diretor do NIT/UNITINS, Jeferson Morais da Costa, iniciou a reunido informando aos
demais membros do Comité que o campus de Dianopolis/TO ndo apresentara o seu produto,
pois o langamento da Empresa Junior de Diandpolis esta previsto para o primeiro semestre de
2022. Assim, teve inicio a apresentagado do campus de Araguatins/TO, em seguida Paraiso/TO
e finalizando Augustinépolis/TO. Ao final da reuniéo, foi colocado em votagéo os produtos apre-
sentados, sendo aprovados por unanimidade pelo Comité.
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